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 یاىداًشگاُ فرٌّگ یبذً یتترب یعلو یاتّ یدر اعضا یٍ تعْذ حرفِ ا یسازهاً یترٍها ی،آًَه یرابطِ 

 یػلو یبتّ یدر اػضب یا ٍ تؼْذ حزفِ یعبسهبً یتزٍهب ی،آًَه یراثطِ 

 یبىداًؾگبُ فزٌّگ یثذً یتتزث

 3داٍد هَدی  ،*2دار یهحوذ کؾت، 1یرهضبً یجزسفز

           59- 72 ل.ل:                               

 03/03/98 :سبض٤د زض٤بفز

 12/09/98: سبض٤د سه٤ٛت

 چکیذُ 

 ٥زسطث ٣ّٖٕ ٥برٞ ٢زض اًٖب ٢ٟٗس حطفٝ اٚ س ٣ؾبظٔب٘ ٢سطٚٔب ٣،آ٘ٛٔ ٢ٞسف اظ دػٚٞف حبيط ضاثُٝ 

ٚ اظ ٘ٓط ٞسف وبضثطز٢ ثٛز ٚ ثٝ   ٣ٕٞجؿشٍ-٥ف٣ثٛز. ضٚـ سحم٥ك اظ ٘ٛٔ سٛن ٥بٖزا٘كٍبٜ فطٍٞٙ ٣ثس٘

 ٣ثس٘ سطث٥زٚ وبضقٙبؾبٖ  ٣ّٕٖ ٥ئزقبُٔ اًٖبء ٞ ٥كسحم ٤ٗا ٢قىُ ٥ٔسا٣٘ ا٘دبْ ٌطفز. خبٔٗٝ آٔبض

ٚ ؾٛاَ لطاض ٌطفشٙس،دؽ  ٣وٝ ثٝ نٛضر سٕبْ قٕبض ٔٛضز ثطضؾ٘فط ثٛز٘س  270ثٝ سٗساز  ٥بٖزا٘كٍبٜ فطٍٞٙ

ٞب  زازٜ ٢آٚض خٕٕ ٢زازٜ قس. ثطا ٥مٔٛضز اظ آٟ٘ب لبثُ اؾشفبزٜ سكر 262دطؾكٙبٔٝ سٗساز  ٢اظ خٕٕ آٚض

دٛض  ٥ٕضف ٣ؾبظٔب٘ ٣(، دطؾكٙبٔٝ آ1394ٔٛ٘ٚ ؾطِه ) ٥ٛ٘سوّ ٣ؾبظٔب٘ ٢اؾشب٘ساضز سطٚٔب  اظ دطؾكٙبٔٝ

. ٤س( اؾشفبزٜ ٌطز1993ٚ آِٗ ) ٥طٔ ٢ا ( ٚ دطؾكٙبٔٝ اؾشب٘ساضز سٟٗس حطف2015ٝ)ٚاٖ  ٢( ٚ 1378ٚ)

ؾبظٜ دطؾكٙبٔٝ ثب  ٣٤ٚ ضٚا ٥سٚضظـ ضؾ ٤ط٤زحٛظٜ ٔس ٥سسٗ اظ اؾبس 10 ٥٤سآٟ٘ب ثٝ سأ ٢ٔحشٛ ٣٤ضٚا

 ٣ؾبظٔب٘ ٢سطٚٔب ٢وطٚ٘جبخ ثطا ٢آِفب ٤تثب يط ٤ب٣٤دب ٥ٗا٘دبْ ٌطفز ٕٞچٙ ٥٤س٢سأ ٣ٖبّٔ ٥ُسحّ

ثب  ٣ؾبظٔب٘ ٢( ٔحبؾجٝ قس. ٘شب٤ح ٘كبٖ زاز، سطٚٔب73/0) ٢ا ( ٚ سٟٗس حطف88/0ٝ) ٣ؾبظٔب٘ ٣آ٘ٛٔ(، 92/0)

زاضز. ِصا فطاٞٓ  ٢ٔٗٙبزاض ضاثُٝ ٥بٖ،زا٘كٍبٜ فطٍٞٙ  ٣ثس٘ ٥زسطث ٣ّٖٕ ٥ئزاًٖبء ٞ ٢سٟٗس حطفٝ ا

بٖث سٟٗس ث ٣وٙٙسٜ آقٛة ٚ يطثبر ضٚح ٤دبزثطزٖ ٖٛأُ ا ٥ٗوبض ٚ اظ ث ٥ٍآضاْ زض ٔح ٢ؾبذشٗ خٛ

 ٣ؾبظٔب٘ ٣آ٘ٛٔ ٥ٗاظ ٚخٛز ضاثُٝ ٔٗٙب زاض ث ٣دػٚٞف حبو ٢ٞب ٤بفشٝ ٥ٌٗطزز. ٕٞچٙ ٣ثبلاسط وبضوٙبٖ ٔ

زض ؾبظٔبٖ ٚ اضائٝ  ٢ٞٙدبض ٣وٙٙسٜ ث ٤دبزٖٛأُ ا ٣٤زض ٌطٜٚ ٔٛضز ُٔبِٗٝ ثٛز. قٙبؾب ٢ٚ سٟٗس حطفٝ ا

 ٥ك٥ٍط٢اظ ٖٛأُ ٔرطة ، د ٥بض٢سٛا٘س اظ ثطٚظ ثؿ ٣ٔ ٣،حصف ُّٖ ثطٚظ آ٘ٛٔ ٢ثطا ٔٙبؾت ٢ضاٞىبضٞب

 .٤سٕ٘ب

 ٢ٞٙدبض ٣ث ٢،سٟٗس حطفٝ ا ٣،ؾبظٔب٘ ٢سطٚٔب ٣،ؾبظٔب٘ ٣آ٘ٛٔ ّبی کلیذی: ٍاصُ 

 
 ٥بٖ، زا٘كٍبٜ فطٍٞٙ ٣ثس٘ ٥ز(، ٌطٜٚ آٔٛظـ سطث٣ٚضظـ،زا٘كٍبٜ فطزٚؾ ٤ط٤زٔس ٢زوشط ٢)زا٘كدٛ ٣ٔطث .  1
 ٔكٟس ٣زا٘كٍبٜ فطزٚؾ ٣ٚضظـ، زا٘كىسٜ ّْٖٛ ٚضظق ٤ط٤زٔس ٥بضزا٘ك .  2
 ٔكٟس ٣، زا٘كٍبٜ فطزٚؾ ٣ٚضظـ، زا٘كىسٜ ّْٖٛ ٚضظق ٤ط٤زٔس ٢زوشط ٢زا٘كدٛ.  3
 keshtidar@um.ac.irا٥ٕ٤ُ ٤ٛ٘ؿٙسٜ ٔؿئَٛ:  *
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The Relationship between Anomie, Organizational Trauma, 

and Professional Commitment in Physical Education Faculty 

Members 

Ramezani, F. (M.A), Keshtidar, M. (Ph.D), Modi, D. (M.A) 
 

Abstract 

the purpose of the present study was to investigate the relationship between 

anomie, organizational trauma, and professional commitment to physical 

education faculty members at Farhangian University. The research method 

was descriptive-correlational and applied in terms of purpose and was 

conducted in the field. The statistical population of this study consisted of 

faculty members and physical education experts of Farhangian University 

(270 persons) who were studied in full in numbers and after collecting the 

questionnaire 262 of them were usable. To collect data, the standard 

questionnaire of organizational trauma was used by Cleveland & Serlak 

(2015), researcher-made organizational anemia questionnaire Rafi Pour 

(1999) and Wei Wan (2015) and Mir & Allen (1993) professional 

commitment standard questionnaire. Their content validity was confirmed by 

10 professors in the field of sport management and construct validity of the 

questionnaire was confirmed by confirmatory factor analysis. The results 

showed that organizational trauma had a significant relationship with the 

professional commitment of faculty members of Farhangian University. 

Therefore, providing a calm atmosphere in the workplace and eliminating the 

factors that cause chaos and emotional trauma leads to a higher commitment 

of staff. The findings also showed a significant relationship between 

organizational anomie and professional commitment in the study group. 

Identifying the causes of anomie in the organization and providing 

appropriate solutions to eliminate the causes of anomia can prevent many 

destructive factors. 

Keywords: Organizational Anomie, Organizational Trauma, Professional 

Commitment, Anomaly. 
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 یاىداًشگاُ فرٌّگ یبذً یتترب یعلو یاتّ یدر اعضا یٍ تعْذ حرفِ ا یسازهاً یترٍها ی،آًَه یرابطِ 

 هقذهِ

ٞٙدبضٞب٢ ، قٛز ٢ ٞٙدبضٞب٢ اخشٕب٣ٖ ازاضٜ ٣ٔ ٚاؾُٝ ٢ ا٘ؿب٣٘ ثطاؾبؼ ٘ٓٓ اخشٕب٣ٖ ٚ ثٝ خبٔٗٝ

ٞب ٞؿشٙس وٝ د٥ط٢ٚ اظ  ٢ ضفشبض، زضوٙف ٔشمبثُ ٥ٔبٖ ا٘ؿبٖ وٙٙسٜ ٞب٢ س٥٥ٗٗ اخشٕب٣ٖ اٍِٛٞب ٚ ق٥ٜٛ

وٙٙس٣ٌ ذٛز ضا ثط ضفشبض  ٌطزز. چٙب٘چٝ ٞٙدبضٞب لسضر س٥ٓٙٓ ٞب ٔٛخت سٗبزَ ٚ ٘ٓٓ زض خبٔٗٝ ٣ٔ آٖ

سفبٚر قٛ٘س خبٔٗٝ زچبض ٚي٥ٗش٣  افطاز ٘ؿجز ثٝ ٞٙدبضٞب٢ ٔٛخٛز ث٣ زازٜ ٚ افطاز خبٔٗٝ اظزؾز 

ا٢  ا٘س. آ٣ٔٛ٘ ٔؿئّٝ ٌط٤جبٖ ثٝ  (. آ٣ٔٛ٘ اظ ٔؿبئ٣ّ اؾز وٝ خٛإٔ ٔسضٖ ثب آٖ زؾز1قٛز ) آ٥ٔٛ٘ه ٣ٔ

سٟٙب زضٔب٣٘ ضٚقٗ ٥٘بفشٝ، ثّىٝ ثٝ زٚضاٖ دؿبٔسضٖ ٥٘ع  اخشٕب٣ٖ ٤ب ث٥ٕبض٢ خبٔٗٝ ٔسضٖ اؾز ٚ ٘ٝ

ٝ اؾز. ثطذ٣ خبٔٗٝ قٙبؾبٖ ثب سطؾ٥ٓ سبض٤د خٛإٔ ثكط٢، اظ خٛإٔ ا٥ِٚٝ سب ٔسضٖ، ضٚ٘س ٤بفش ا٘شمبَ

ا٘س. ثطذ٣  زا٘ؿشٝ« آ٥ٔٛ٘ه قسٖ»ؾ٢ٛ  ٚ ضٚ٘س فطًٞٙ ضا ثٝ« ا٢ قسٖ شضٜ»ؾبذشبض اخشٕب٣ٖ ضا زض خٟز 

٣ (. ٔفْٟٛ آ2ٔٛ٘ا٘س ) زض قره٥ز افطاز، زض خبٔٗٝ ٔسضٖ ؾرٗ ٌفشٝ« آ٣ٔٛ٘ زض٣٘ٚ قسٜ»ز٤ٍط اظ 

قٙبؼ فطا٘ؿ٢ٛ زض وشبة ذٛزوك٣ اٚ ُٔطح ٌطز٤س. اٚ ٔٗشمس ثٛز  ٘رؿش٥ٗ ثبض سٛؾٍ ا٥ُٔ زٚضو٥ٓ خبٔٗٝ

ٞب ٚ ٞٙدبضٞب٢ ؾٙش٣، لسضر ٚ ٘فٛش ذٛز ضا زض خٟز حٕب٤ز اظ افطاز خبٔٗٝ  ٞٙدبض٢ اضظـ زض قطا٤ٍ ث٣

ٞٙس٠ اظذٛزث٥ٍب٣ٍ٘ ز ( آ٣ٔٛ٘ ضا ٤ى٣ اظ اخعا٢ سكى1959ُ٥)  2( ٚ ؾ1961ٕٗ٥)  1زٞس. ز٤ٗ اظ زؾز ٣ٔ

٥ٌط٢ ٚ  ٞٙدبض٢، وٙبضٜ ٔٗٙب٣٤، ث٣ لسضس٣، ث٣ ٔؤِفٝ زاضز: ث٣ 5زا٘ٙس. اظ ز٤سٌبٜ آ٘بٖ اظذٛزث٥ٍب٣ٍ٘  ٣ٔ

ز٤ٍط، آ٣ٔٛ٘ حبِش٣ ش٣ٙٞ اؾز وٝ ؾٝ ٔؤِفٝ زاضز: سك٤ٛف ٤ب ايُطاث٣ زضزآٚض،  ٖجبضر ثبذٛزغط٤ج٣ٍ؛ ثٝ

. اظ ٔٙٓط ز٤ٗ ،ا٤ٗ حبِز ثب چ٥ع٢ وٝ وبضٖ ٞسف٣ احؿبؼ خسا٣٤ اظ اؾشب٘ساضزٞب٢ ٌط٣ٞٚ ٚ احؿبؼ ث٣

٘بٔس، ٔكبثٝ اؾز؛ ٔب٘ٙس فطز٢ وٝ زض قره٥ز ذٛز ثب  ،سٗبضو ٖٙبنط ٘بٕٞرٛاٖ زض قره٥ز ٣ٔ 3ٞٛض٘ب٢

ؾٛ ٚ فكبض٢ وٝ ثطا٢ ٔٛفك  ٞب٢ ٔشٗبضي٣ ضٚثطٚؾز، ٕٞب٘ٙس سٟٗس ثٝ لٛاٖس ٔؿ٥ح٥ز اظ ٤ه ث٣ ٞٙدبض٢

 (.5س )وٙ قسٖ زض أٛض ز٢ٛ٥٘ اظ ؾ٢ٛ ز٤ٍط حؽ ٣ٔ

ا٢ اخشٕب٣ٖ اؾز، دؽ اٍِٛٞب ٚ ٞٙدبضٞب٣٤ وٝ اًٖب٢ ؾبظٔبٖ اظ آٖ سج٥ٗز  چٖٛ ؾبظٔبٖ دس٤سٜ

وٙٙس، ثب٤س ٔٛظٖٚ ٚ ٕٞبًٞٙ ثبقٙس سب اثٟبْ ٚ ؾطزض٣ٌٕ حسالُ قٛز ٚ زض٘ش٥دٝ ا٥َٕٙبٖ حبنُ قٛز  ٣ٔ

ٞب٢ اخشٕب٣ٖ  ٖٙٛاٖ دس٤سٜ ٞب ثٝ (. زضٚالٕ ؾبظٔب4ٌٖطزز ) ٣ٕٓ٘ ٚ آقٛة ٣ٕ٘ وٝ ؾبظٔبٖ زچبض ث٣

٣ٕٓ٘ ٚ آقٛة قٛز وٝ اظِحبِ ٘ٓط٢ ثٝ ا٤ٗ دس٤سٜ آ٣ٔٛ٘  ٞٙدبض٢، آقفش٣ٍ، ث٣ سٛا٘ٙس زچبض ث٣ ٣ٔ

ٞب  (. زض قطا٤ٍ آ٥ٔٛ٘ه ثٝ ز٥ُِ يٗف زض حبو٥ٕز ٞٙدبضٞب، سٗبضو ٥ٔبٖ آ23ٖقٛز ) ؾبظٔب٣٘ ٌفشٝ ٣ٔ

آ٤س  اذلال٣ ٚ ؾبظٔب٣٘ دس٤س ٣ٔٞب٣٤ فبلس ٞٙدبضٞب٢ ضٚقٗ، ٖسْ اِشعاْ ثٝ لٛاٖس  ٚ حش٣ دس٤س آٔسٖ ٖطنٝ

ز٤ٍط زض ا٤ٗ قطا٤ٍ اذشلاَ، سٗبضو،  ٖجبضر ذٛث٣ ضإٞٙب٢ ضفشبض وبضوٙبٖ ٥٘ؿشٙس، ثٝ وٝ ٣َ آٖ اٍِٛٞب ثٝ

سٛاٖ  ز٤ٍط ٣ٔ ٖجبضر ٔكبٞسٜ اؾز. ثٝ ٚيٛح لبثُ ٞٙدبض٢ ثٝ ٞب ث٣ ٘بدب٤ساض٢ ٞٙدبضٞب ٚ زض ثطذ٣ ظ٥ٔٙٝ

قٛز ٚ ٞٙدبضٞب ٚ اٍِٛٞب٢  ؾُٝ ٞٙدبضٞب٢ ذٛز ازاضٜ ٣ٔٚا ٌفز وٝ چٖٛ ؾبظٔبٖ ثط اؾبؼ ٘ٓٓ ٚ ثٝ

 
1
 .Din 

2
 .Simen 

3
 .Karen Hornaye 



 

 

 

 

  

 

11 

 

  8931 پاییس، سی ٍ پٌجن، شوارُ یازدّنسال ٌاهِ علَم ٍرزش، فصل  

ٞب ٔٛخت سٗبزَ ٚ ٘ٓٓ  وٙٙسٜ ضفشبض، زضوٙف ٔشمبثُ ٥ٔبٖ وبضوٙبٖ ٞؿشٙس، د٥ط٢ٚ اظ آٖ ؾبظٔب٣٘ س٥٥ٗٗ

(. اٌط ٞٙدبضٞب ٚ اٍِٛٞب٢ ؾبظٔب٣٘ ضٖب٤ز ٘كٛ٘س، ؾبظٔبٖ ثٝ حبِز آ٥ٔٛ٘ه ٌطفشبض 15قٛز ) زض ؾبظٔبٖ ٣ٔ

ٞب٣٤ وٝ زچبض ا٤ٗ  ٤ٌٛٙس. زض ؾبظٔبٖ ؾبظٔبٖ ٚ ٔس٤ط٤ز ثٝ آٖ آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ ٣ٔ قٛز وٝ زض ازث٥بر ٣ٔ

سٛا٘ٙس زچبض  ٞب ٕٞب٘ٙس افطاز ٣ٔ ٞب٢ قس٤س ضٚا٣٘ ذٛاٞٙس قس. ؾبظٔبٖ قٛ٘س وبضوٙبٖ زچبض ثحطاٖ حبِز ٣ٔ

ٚ قٛ٘س. سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ ث٥بٍ٘ط سدطثٝ خ٣ٕٗ وبضوٙبٖ اظ يطثبر  سطٚٔب ٤ب يطثبر ضٚح٣ ٚ خؿ٣ٕ ٣ٔ

  ٔٛخت آٖ ؾبذشبضٞب٢ ٔحبفٓش٣ ٚ زفب٣ٖ ٤ه ؾبظٔبٖ زضٞٓ ٞب٢ ٚاضزٜ ثٝ ؾبظٔبٖ اؾز، وٝ ثٝ قٛن

سٛخ٣ٟ  دص٤ط٢ ٚ ٘با٥ٔس٢ قسٜ ٚ نسٔبر لبثُ َٛض ٔٛلز ٤ب زائٓ زچبض آؾ٥ت قٛز ٚ ؾبظٔبٖ ثٝ قىؿشٝ ٣ٔ

س وٝ ؾبظٔب٣٘ وٝ ، ث٥بٖ ٣ٔ وٙٙ 1( ثطاؾبؼ ٘ٓط٤ٝ آِذٛضر2007(. زلاضا ٚ ٕٞىبضاٖ  )24وٙس ) زض٤بفز ٣ٔ

( ٤ب زض سحم٥مبر ز٤ٍط 12٘شٛا٘س اضظـ ٞب٢ اؾبؾ٣ ذٛز ضا ٘كبٖ زٞس زچبض آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ قسٜ اؾز )

( ٘كبٖ زاز٘س وٝ ٖسْ سٛا٘ب٣٤ ؾبظٔبٖ زض ٘كبٖ زازٖ اضظـ ٞب٢ ٚال٣ٗ 1395قط٤ٗز ٘ػاز ٚ ٕٞىبضاٖ)

، ٍ٘طـ ٔٙف٣ ٘ؿجز ثٝ قغُ ذٛز، ٖسْ قب٤ؿشٝ ؾبلاض٢، اخطا٢ ي٥ٗف فطا٤ٙس اخشٕب٣ٖ ؾبظ٢ وبضوٙبٖ 

( 2009)  2(. س٥كبض٤س4ٚٚ ٚخٛز سج٥ٗى زض وبض اظ ٟٔٓ سط٤ٗ ٖٛأُ ا٤دبز وٙٙسٜ آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ ٞؿشٙس )

( 2015ٖ )ٚ ٕٞىبضا 3(. فب٘س٤ٙٛ 23زض سحم٥م٣ ٘كبٖ زاز٘س ٔح٥ٍ وبض زض افعا٤ف آ٣ٔٛ٘ سأث٥ط ٌصاض اؾز )

(. 13زض دػٚٞك٣ زض٤بفشٙس، آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ اضسجبٌ ٔٗىٛؼ ثب حٕب٤ز ؾبظٔب٣٘ ٚ ذٛز دٙساضٜ فطز زاضز )

ا٤ٗ َٛض اْٟبض ٣ٔ  "٘ٓٓ اذلال٣ ٚ آ٣ٔٛ٘ اخشٕب٣ٖ  "( زض دػٚٞك٣ ثب ٖٙٛاٖ 2016)  4اؾ٥ٕچ

(  اخشٕب٣ٖ لج٣ّ آ٣ٔٛ٘ وٝ ذجطٍ٘بضاٖ زض خبٔٗٝ احؿبؼ ٣ٔ وٙٙس ثب اظ زؾز زازٖ ٖبزر )سهٛض"ٕ٘ب٤س

 (.21) "وٝ ضاثُٝ ا٢ ٔجٟٓ ثب ؾٛؾ٥ب٥ِؿٓ زاضز، سح٥ُّ ٣ٔ ٌطزز

( سطٚٔب٢ 1991)  6ثب ٔجٙب لطاض زازٖ سٗط٤ف ٞٙٛاضز اؾش٥ٗ 2015زض ؾبَ   5دبر ٢ٚ ٚاٖ ٚ قب٘ب ٞٙطٔٗ

 ا٢ اؾز وٝ زض نٛضر ٚلٛٔ، قطا٤ٍ ٘بذٛقب٤ٙس ٚ غ٥ط ٔٙشٓطٜ چ٥ٙٗ سٗط٤ف ٕ٘ٛز٘س: دس٤سٜ ؾبظٔب٣٘ ضا ا٤ٗ

ٞب٢ ؾبظٔب٣٘ ٚ حش٣ ثٝ ذب٘ٛازٜ وبضوٙبٖ ٚاضز ٕ٘ٛزٜ ٚ ؾبذشبضٞب٢ زفب٣ٖ ٚ  ا٢ ضا  ثٝ ٕٞٝ افطاز ٚ ٌطٜٚ

قىٙس ٚ احؿبؼ ٘با٥ٔس٢، ٤أؼ ٚ زِؿطز٢ قس٤س ثط ؾبظٔبٖ حبوٓ  ٔحبفٓش٣ ؾبظٔبٖ ضا زض ٞٓ ٣ٔ

ٜ ثط ؾبظٔبٖ اؾز ٞب٢ ٚاضز ٕ٘ب٤س. زض سٗط٤ف٣ ز٤ٍط سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ ث٥بٍ٘ط آٖ زؾشٝ اظ يطثبر ٚ قٛن ٣ٔ

وٝ ٕٔٗٛلا ثٝ ز٥ُِ ؾٛء وبضوطز ٤ه ٤ب چٙس ضوٗ اظ اضوبٖ ؾبظٔبٖ ٥ٓ٘ط افطاز، اٞساف، ؾبذشبض، فٙبٚض٢ ٚ ٤ب 

ٞب٢ سطٚٔب ظزٜ ٕٔٗٛلاً حبلار ضوٛز زاقشٝ، فٙبٚض٢ ٔٙبؾت ٘ساضز ٚ ثب  (. ؾبظٔب8ٖآ٤س ) ٔح٥ٍ ثٝ ٚخٛز ٣ٔ

( زض ُٔبِٗبر ذٛز ثٝ 2007ٚ ٕٞىبضاٖ)  7. زولاضن(14وٙس ) ٤بفشٝ، ؾ٥ط ٘ع٣ِٚ د٥سا ٣ٔ ّٖٕىطز٢ وبٞف

 
1
 .Alport 

2
 . Tsahuridu 

3
 . Fandiño 

4 . Simić 
5 .Pat vy van & Shana Henerman 
6 .Stine 
7 . Deklerk 
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 یاىداًشگاُ فرٌّگ یبذً یتترب یعلو یاتّ یدر اعضا یٍ تعْذ حرفِ ا یسازهاً یترٍها ی،آًَه یرابطِ 

ثحث زض ظ٥ٔٙٝ يطثٝ ضٚح٣ زض ؾُح فطز٢ دطزاذشٙس ٚ ثطٚظ يطثٝ ضٚح٣ ضا ٘بق٣ اظ احؿبؾبر فطز سّم٣ 

( ٥٘ع ٞٛق٥بض٢ 1396(. ظاضٔ ٚ ؾذٟٛ٘س)12وطزٜ ٚ زض چٟبضچٛة ٤ه ثط٘بٔٝ ثٟجٛز آٖ ضا ثطضؾ٣ وطز٘س )

( زض دػٚٞك٣ 1394(. و٥ِٛٛ٘س ٚ ؾطِه )3طٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ زا٘ؿشٙس )ؾبظٔب٣٘ ضا اظ ٖٛأُ وبٞف زٞٙسٜ س

 (.6ز٤ٍط ٖٛأُ افطاز، اٞساف، ؾبذشبض، فٙبٚض٢ ٚ ٔح٥ٍ ضا اظ ٟٔٓ سط٤ٗ ٖٛأُ يطثبر ضٚح٣ ٣ٔ زا٘ٙس )

ا٘س ثٝ ٥٘ط٢ٚ ا٘ؿب٣٘ فطؾٛزٜ زچبض ذٛاٞٙس قس ٚ  ٞب٣٤ وٝ زچبض سطٚٔب ٚ آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ قسٜ ؾبظٔبٖ

ٞب٢ ٣ٕٟٔ اؾز وٝ زض ا٤ٗ قطا٤ٍ  (. سٟٗس اظ ٔؤِف6ٝطا٢ ؾبظٔبٖ ا٤دبز ٣ٔ ٕ٘ب٤ٙس)ٔكىلار ظ٤بز٢ ث

وٙس. ثس٣ٟ٤ اؾز وبضوٙبٖ ٞط ؾبظٔب٣٘ حش٣ ثب زاقشٗ سرهم ٚ سٛإ٘ٙس٢  ؾبظٔب٣٘ ٘مف ٣ٕٟٔ ا٤فبء ٣ٔ

ك٣ ٞب ضا ٘ساقشٝ ثبقٙس، ثبُِجٕ وبضا٣٤ ٚ اثطثر وٝ سٟٗس وبف٣ ثطا٢ ا٘دبْ ْٚب٤ف ٚ ٔؿئ٥ِٛز لاظْ، چٙساٖ

(. سٟٗس ؾبظٔب٣٘ ٖجبضر اؾز اظ ٤ٛٞز ثرك٣ ثٝ افطاز اظ َط٤ك زض٥ٌطوطزٖ 17ُّٔٛة ضا ٘رٛاٞس زاقز )

ٚ   2(؛ آضا٥٘ب1984)  1(. دػٚٞكٍطا٣٘ ٔب٘ٙس آضا٥٘ب ٚ فط٤ؽ16ٚ ؾ٥ٟٓ وطزٖ آ٘بٖ زض ؾبظٔب٣٘ ذبل )

سٟٗس ؾبظٔب٣٘، ثب (، ثطاؾبؼ سٗط٤ف 2003ٚ ٕٞىبضاٖ )  4( ٚ ِئ1999ً٘ٛ)  3(؛ ثط٤ط1981٣ِٕٞىبضاٖ )

ٞب٢  ا٢ ضا؛ اٖشمبز ل٢ٛ ثٝ اٞساف ٚ اضظـ سٟٗس حطفٝ "ؾبظٔبٖ"خب٢  ثٝ "حطفٝ "خب٤ٍع٤ٗ وطزٖ ٚاغٜ 

حطفٝ ٚ لجَٛ آٖ، اضازٜ ثطا٢ سلاـ حساوثط٢ زض حطفٝ ٚ سٕب٤ُ ظ٤بز ثطا٢ حفّ ٤ًٖٛز زض حطفٝ سٗط٤ف 

ا٥ٍ٘عـ ٚ ثبِٙس٣ٌ وبضوٙبٖ ٚ ثبٖث  (. زض سحم٥مبر ظ٤بز٢ سٟٗس ضا ٤ى٣ اظ ٖٛأُ 18ٟٓٔ-9-8-7وطز٘س )

سط٤ٗ  ٞب٢ ٞٙس ضا ٟٔٓ ( سٟٗس اًٖب٢ ٥ٞبر ٣ّٕٖ زا٘كٍب2015ٜ)  5ضقس ؾبظٔبٖ ٘بْ ثطزٜ ا٘س اظخّٕٝ دٛخب

( اٖشمبز زاضز ثطا٢ 2016)  6(. ٤ب اٚو20٣ٞب ث٥بٖ وطز ) ٖبُٔ زض ٔٛفم٥ز ٚ ضؾ٥سٖ ثٝ اٞساف زا٘كٍبٜ

ٞب٢ ٔؿشٕط سس٤ٚٗ ٕ٘ٛز ٚ ٖٛا٣ّٔ  ٤ف ٥ٔعاٖ آٖ ثب٤ؿش٣ ثط٘بٔٝزاقشٗ سٟٗس ؾبظٔب٣٘ وبضوٙبٖ ٚ افعا ٍ٘ٝ

ا٢ ٖبَف٣، سٟٗس  ( سٟٗس حطف2015ٝ) 7(. ثط٤شٛ 19وٝ ثشٛا٘س سٟٗس ضا افعا٤ف زٞس، ثب٤س قٙبؾب٣٤ ٌطزز )

ا٢ ٔؿشٕط، سٟٗس ؾبظٔب٣٘ ٔؿشٕط ٚ فساوبض٢ فطز٢، ٔٛخت ثطٚظ ضفشبضٞب٢  ؾبظٔب٣٘ ٖبَف٣، سٟٗس حطفٝ

 (.10قٛز ) ٣قٟطٚ٘س٢ ؾبظٔب٣٘ ٔ

٘مف آٔٛظـ ٖب٣ِ؛ سطث٥ز ٥٘ط٢ٚ ا٘ؿب٣٘ ٔشرهم ٔٛضز٥٘بظ خبٔٗٝ، سط٤ٚح ٚ اضسمبء زا٘ف، ٌؿشطـ 

ٞب٢ ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ  سحم٥ك ٚ فطاٞٓ ٕ٘ٛزٖ ظ٥ٔٙٝ ٔؿبٖس ثطا٢ سٛؾٗٝ وكٛض اؾز. ٤ى٣ اظ ؾ٥بؾز

فط٥ٍٙٞبٖ ٥٘ع زض ثبقس. زا٘كٍبٜ  ٞب ٣ٔ ٣ّٕٖ زا٘كٍبٜ اضسمب٢ وبضآ٣٤ ٚ سٛإ٘ٙس٢ ٣ّٕٖ اًٖب٢ ٥ٞئز

ٚض٢ ثبلاسط ٚ وبضا٣٤ ثبلاسط  ٚدطٚضـ خٟز ثٟطٜ ٞب٢ ٚظاضر آٔٛظـ ضاؾشب٢ اٞساف آٔٛظـ ٖب٣ِ ٚ ؾ٥بؾز

٣ّٕٖ ذٛز ٥٘بظٔٙس قٙبؾب٣٤ ٖٛأُ ٔطسجٍ ثب ٔح٥ٍ وبض آ٘بٖ ٚ سٛإ٘ٙسسط وطزٖ وبضوٙبٖ  اًٖب٢ ٥ٞئز
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وٝ زض ا٤ٗ سحم٥ك ٔحممبٖ ثٝ ز٘جبَ  ثبقس. ٖٛأُ ظ٤بز٢ زض ٔح٥ٍ وبض ثط وبضوٙبٖ اثطٌصاض اؾز ذٛز ٣ٔ

٣ّٕٖ ٚ وبضقٙبؾبٖ  ا٢ زض ث٥ٗ اًٖب٢ ٥ٞئز ثطضؾ٣ سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘، آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ ٚ سٟٗس حطفٝ

٣ّٕٖ ٚ  ٞب ٔٛضز ٘ٓط ضا زض ٔح٥ٍ وبض٢ اًٖب٢ ٥ٞئز ثبقٙس ٚ ثٝ ا٤ٗ ٔٙٓٛض، ٔؤِفٝ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ ٣ٔ

چٍٛ٘ٝ ٣ٔ سٛاٖ اظ َط٤ك ؾؤاَ دبؾد زازٜ قٛز وٝ، وبضقٙبؾبٖ ٔٛضزثطضؾ٣ لطاض ٣ٔ زٞٙس سب ثٝ ا٤ٗ 

 ؟  سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ ٚ آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ ، سٟٗس حطفٝ ا٢ اًٖب ٥ٞأر ٣ّٕٖ ضا د٥ف ث٣ٙ٥ وطز

 رٍػ ؽٌبعی

ثبقس؛ وٝ ثٝ قىُ  ا٤ٗ سحم٥ك زض خٟز اٞساف د٥ك٣ ث٣ٙ٥ قسٜ اظ ٘ٛٔ سحم٥مبر ٕٞجؿش٣ٍ ٣ٔ

ضا اًٖب٢ ٥ٞأر ٣ّٕٖ سطث٥ز ثس٣٘ زا٘كٍبٜ ٞب٢  ٥ٔسا٣٘ ا٘دبْ ٌطز٤سٜ اؾز. خبٔٗٝ آٔبض٢ دػٚٞف

٘فط اظ آ٘بٖ ًٖٛ ٥ٞبر ٣ّٕٖ ْٔٛف ٚ  107٘فط سكى٥ُ زاز٘س وٝ سٗساز  270فط٥ٍٙٞبٖ وكٛض ثٝ سٗساز 

ؾبٖز زض ٞفشٝ سسض٤ؽ زاقشٙس، وٝ ثٝ  8٘فط اؾبس٥س غ٥ط ْٔٛف ثٛز٘س وٝ حسالُ  163ضؾ٣ٕ ٚ  سٗساز 

ٔٛضز اظ آٟ٘ب  262ض ٌطفشٙس. ؼ اظ خٕٕ آٚض٢ دطؾكٙبٔٝ سٗساز نٛضر سٕبْ قٕبض ٔٛضز ثطضؾ٣ ٚ ؾٛاَ لطا

ٞب اظ فطْ ٤ٚػ٣ٌ ٞب٢ خ٥ٕٗز قٙبذش٣، دطؾكٙبٔٝ  آٚض٢ زازٜ لبثُ اؾشفبزٜ سكر٥م زازٜ قس. ثطا٢ خٕٕ

ا٢ ٥ٔط ٚ آِٗ  (، دطؾكٙبٔٝ اؾشب٘ساضز سٟٗس حطف1394ٝاؾشب٘ساضز سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ و٥ّٛ٘س ٚ ؾطِه )

ك ؾبذشٝ آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ ثب اؾشٙبز ثٝ دطؾكٙبٔٝ ٞب٢ ثىبض ضفشٝ زض سحم٥ك ( ٚ دطؾكٙبٔٝ ٔحم1993)

 5ٞب٢ ٔصوٛض زض ٥َف  ( اؾشفبزٜ قسٜ اؾز. دطؾكٙب2015ٝٔ( ٚ ٢ٚ ٚاٖ ٚ ٞٛضٔٗ )1378ضف٥ٕ دٛض )

سٗ اظ اؾبس٥س حٛظٜ ٔس٤ط٤ز ٚضظـ  10ضٚا٣٤ ٔحشٛا٢ آٖ ثٝ سأ٥٤س  .قٛ٘س ٥ٌط٢ ٣ٔ اضظق٣ ٥ِىطر ا٘ساظٜ

ؾبظٜ دطؾكٙبٔٝ ثب سح٥ُّ ٖب٣ّٔ سب٥٤س٢ ا٘دبْ ٌطفز. ٕٞچ٥ٙٗ دب٤ب٣٤ آٖ يط٤ت ثب يط٤ت ضؾ٥س ٚ ضٚا٣٤ 

( ٔحبؾجٝ 73/0ا٢ ) ( ٚ سٟٗس حطف88/0ٝ(، آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ )92/0آِفب٢ وطٚ٘جبخ ثطا٢ سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ )

٥ٓ خساَٚ ٚ ثب ٞب اظ آٔبض سٛن٥ف٣ )٥ٔب٥ٍ٘ٗ، ا٘حطاف اؾشب٘ساضز،...( ٚ سطؾ ٚسح٥ُّ زازٜ ٔٙٓٛض سدع٤ٝ قس. ثٝ

ٞب دطزاذشٝ قس ٚ  ثطا٢ ٘كبٖ  اؾ٥ٕط٘ٛف ثٝ ثطضؾ٣ فطو ٘طٔبَ ثٛزٖ زازٜ-اؾشفبزٜ اظ آظٖٔٛ ٌٌّٕٛطٚف

 22زازٖ يطا٤ت ث٥ٗ ٔشغ٥طٞب٢ سحم٥ك اظ ضٚـ ٔٗبزلار ؾبذشبض٢ ثب ٘طْ افعاضٞب٢ اؼ.د٣.اؼ.اؼ ٘ؿرٝ 

 اؾشفبزٜ قس. 2ٚ اؾٕبضر دلاؼ  ٘ؿرٝ 

  یبفتِ ّب

م٥ك زض زٚ ثرف سٛن٥ف٣ ٚ اؾشٙجب٣َ نٛضر ٌطفز وٝ زض لؿٕز ث٥بٖ ٘شب٤ح ٞب٢ سح اضائٝ ٤بفشٝ

زضنس( اظ  3/57٘فط ) 150:ٞب٢ خ٥ٕٗز قٙبذش٣، ٘شب٤ح ثس٤ٗ سطس٥ت ثٛز ٞب، زض ثبة ٤بفشٝ سٛن٥ف٣ زازٜ

 79٘فط آ٘بٖ ) 206زٞٙس. حسٚز  ٞب ضا ظ٘بٖ سكى٥ُ ٣ٔ زضنس( اظ آٖ 7/42٘فط ) 112زٞٙسٌبٖ ٔطز ٚ  دبؾد

زضنس( زاضا٢ ٔسضن سحه٣ّ٥  8/61٘فط ) 162ؾبَ ضازاض٘س ٚ ٔسضن سحه٣ّ٥  35-55ث٥ٗ  زضنس( ؾٗ

 زضنس( زاضا٢ ٔسضن زوشط٢ ثٛز٘س. 9/35٘فط ) 94وبضقٙبؾ٣ اضقسٚ 

ٚ آظٖٔٛ وٌِٕٛٛطٚف اؾ٥ٕط٘ٛف، چٖٛ ؾُح ٔٗٙبزاض٢ و٥ّٝ  1ثب سٛخٝ ثٝ زازٜ ٞب٢ خسَٚ قٕبضٜ 

(. ِصا سٛظ٤ٕ زازٜ ٞب٢ p≥٣ٔ05/0 ثبقس ) α;05/0ط اظ ؾُح ٔشغ٥طٞب٢ ثٝ وبض ٌطفشٝ قسٜ زض سحم٥ك ثبلاس

 ٔشغ٥ط ٞب٢ فٛق ٘طٔبَ ٣ٔ ثبقس.
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 یاىداًشگاُ فرٌّگ یبذً یتترب یعلو یاتّ یدر اعضا یٍ تعْذ حرفِ ا یسازهاً یترٍها ی،آًَه یرابطِ 

 
 آهبر تَصیفی هتغیزّبی تحقیق .1جذٍل 

 k-sآظٖٔٛ  أش٥بظ ٔشغ٥طٞب ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٚ ا٘حطاف ٥ٗٔبض ٞب٢ آٔبض٢ قبذم

 ؾُح ٔٗٙبزاض٢ k-sقبذم  حساوثط حسالُ  ٔشغ٥طٞب

 802/0 644/0 73/4 45/1 98/2±8235/0 سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘

 800/0 492/0 55/4 27/1 75/2±7241/0 آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘

 962/0 645/0 50/4 38/1 86/2±7218/0 ا٢ سٟٗس حطفٝ

 

زض ازأٝ ثٝ ٔٙٓٛض س٥٥ٗٗ ضٚاثٍ ث٥ٗ ٔشغ٥طٞب٢ سحم٥ك اظ ٔسَ ؾبظ٢ ثٝ ضٚـ ٔٗبزلار ؾبذشبض٢ اؾشفبزٜ 

 ش٤ُ اؾز:ثٝ قطح  3ٚ  2ٚ خساَٚ  2ٚ 1قس وٝ ٘شب٤ح زض قىُ 

 ٔٗٙبزاض ٣ٔ ثبقس. α;05/0، يطا٤ت ث٥ٗ ٔشغ٥طٞب٢ سحم٥ك ٕٞٝ زض ؾُح 1ثب سٛخٝ ثٝ قىُ 

 
 

 آًَهی عبسهبًی ٍ تؼْذ حزفِ ای. ثبرّبی ػبهلی )ضزایت اعتبًذارد ؽذُ( هذل راثطِ تزٍهبی عبسهبًی، 1ؽکل 
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 ٝ ا٢آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ ٚ سٟٗس حطفيطا٤ت س٣ ٔسَ ضاثُٝ سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘، . 2قىُ 

زض ٚالٕ سٕب٣ٔ ٔٗبزلار ا٘ساظٜ ٥ٌط٢ )ثبضٞب٢ ٖب٣ّٔ( ٚ ٔٗبزلار ؾبذشبض٢ )يطا٤ت  2ٔسَ قىُ 

% 95وٙس. ثط َجك ا٤ٗ ٔسَ، ثبض ٖب٣ّٔ زض ؾُح ا٥َٕٙبٖ  ، آظٖٔٛ t٣ٔٔؿ٥ط( ضا ثب اؾشفبزٜ اظ آٔبضٜ 

 + لطاض ٥ٌطز.96/1سب  -96/1ذبضج ثبظٜ  ٢t  ثبقس اٌط ٔمساض آٔبضٜ ٔٗٙبزاض ٣ٔ

٥ٗ ثطا٢ س٥٥ٗٗ ضٚا٢ ؾبظٜ دطؾكٙبٔٝ ٞب اظ سح٥ُّ ٖب٣ّٔ سأ٥٤س٢ ٔطسجٝ اَٚ اؾشفبزٜ قس وٝ زض ٕٞچٙ

 زاقشٙس، اظ ازأٝ سدع٤ٝ ٚ سح٥ُّ حصف قس٘س.  30/0ا٤ٗ ضٚـ ؾؤالاس٣ وٝ ثبض ٖب٣ّٔ وٕشط اظ 

 .  هبتزیظ ّوجغتگی ثیي هتغیزّبی تحقیق2جذٍل
آ٣ٔٛ٘  ٔشغ٥طٞب

 ؾبظٔب٣٘

سطٚٔب٢ 
 ؾبظٔب٣٘

قبذم اٖشجبض ٚاٌطا  ا٢ سٟٗسحطفٝ
 (AVEخصض )

CV-Red CV-com 

 2918/0 0361/0 6702/0   1 آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘

 2338/0 0265/0 6364/0  1 339/0 سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘

 3049/0 3046/0 6250/0 1 317/0 143/0 سٟٗس حطفٝ ا٢

 

ٖلاٜٚ ثط اؾز. ٔٗٙبزاض  α;05/0، اضسجبٌ ث٥ٗ ٔشغ٥طٞب٢ سحم٥ك زض ؾُح 2ثب سٛخٝ ثٝ ٘شب٤ح خسَٚ 

ثطضؾ٣ يطا٤ت ٕٞجؿش٣ٍ ثٝ ضٚا٣٤ ٚاٌطا ٥٘ع دطزاذشٝ قسٜ اؾز. َجك ا٤ٗ قبذم ٚاض٤ب٘ؽ ٞط ٔشغ٥ط 

ٞب ثبقس. ثطا٢ سكر٥م ا٤ٗ أط  ٞب٢ ٔطثٌٛ ثٝ ذٛزـ ث٥كشط اظ ؾب٤ط قبذم ٔىٖٙٛ ثب٤س ثطا٢ قبذم
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 یاىداًشگاُ فرٌّگ یبذً یتترب یعلو یاتّ یدر اعضا یٍ تعْذ حرفِ ا یسازهاً یترٍها ی،آًَه یرابطِ 

ا٢ وٝ ا٤ٗ  ٣قٛز ٚ ؾذؽ حبنُ ثب ٔمبز٤ط ٕٞجؿشٍ ٔشغ٥طٞب٢ ٔىٖٙٛ ٔحبؾجٝ ٣ٔ AVEاثشسا خصض 

اظ ٔمبز٤ط  AVEقٛز. ثب٤س حبنُ خصض  ٔشغ٥ط ٔىٖٙٛ ثب ؾب٤ط ٔشغ٥طٞب٢ ٔىٖٙٛ زاقشٝ، ٔمب٤ؿٝ ٣ٔ

ٞب ث٥كشط ثبقس. ا٤ٗ وبض ضا ثب٤س ثطا٢ سٕب٣ٔ ٔشغ٥طٞب٢ ٔىٖٙٛ ا٘دبْ زاز. ٘شب٤ح ثطضؾ٣ قبذم  ٕٞجؿش٣ٍ

زْٚ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٚاض٤ب٘ؽ سج٥٥ٗ ض٤كٝ قٛز. ٤ه ؾشٖٛ اظ ا٤ٗ خسَٚ  فٛضُ٘ ٚ لاضوط زض خسَٚ ظ٤ط ٔكبٞسٜ ٣ٔ

زٞس. لاظٔٝ سأ٥٤س ضٚا٣٤ ٚاٌطا ث٥كشط ثٛزٖ ٔمساض ض٤كٝ زْٚ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٚاض٤ب٘ؽ  ( ضا ٘كبٖ AVE٣ٔقسٜ )

ٞب٢ ز٤ٍط  اظ آظٖٕٔٛٞچ٥ٙٗ  سج٥٥ٗ قسٜ اظ سٕب٣ٔ يطا٤ت ٕٞجؿش٣ٍ ٔشغ٥ط ٔطثَٛٝ ثب ثبل٣ ٔشغ٥طٞب اؾز.

٥ٌط٢ سٛؾٍ قبذم اقشطان  اؾز. و٥ف٥ز ٔسَ ا٘ساظ٥ٌٜط٢، آظٖٔٛ ثطضؾ٣ و٥ف٥ز آٖ  اضظ٤بث٣ ٔسَ ا٘ساظٜ

ث٣ٙ٥ قٛز. ا٤ٗ قبذم زض ٚالٕ سٛا٘ب٣٤ ٔسَ ٔؿ٥ط ضا زض د٥ف ( ٔحبؾجٝ Cv Com٣ٔثب ضٚا٣٤ ٔشمبَٕ )

ؾٙدس. چٙب٘چٝ  ا٤ٗ قبذم ٖسز  ٔشغ٥طٞب٢ ٔكبٞسٜ دص٤ط اظ َط٤ك ٔمبز٤ط ٔشغ٥ط دٟٙبٖ ٔشٙبْطقبٖ ٣ٔ

٥ٌط٢  اظ و٥ف٥ز لاظْ ثطذٛضزاض اؾز. ثطا٢ ثطضؾ٣ وُ ٔسَ ا٘ساظ٥ٌٜط٢  ٔثجش٣ ضا ٘كبٖ زٞس، ٔسَ ا٘ساظٜ

٥ٌط٢ اظ و٥ف٥ز ٔٙبؾج٣ ثطذٛضزاض  ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ا٤ٗ قبذم ضا ٌطفشٝ ٚ چٙب٘چٝ ٔثجز ثبقس، وُ ٔسَ ا٘ساظٜ

و٥ٙس ثطا٢ سٕب٣ٔ ٔشغ٥طٞب٢ ٔٛخٛز زض دػٚٞف ا٤ٗ قبذم ٔثجز اؾز  َٛض وٝ ٔلاحٓٝ ٣ٔاؾز. ٕٞبٖ

  زٞس.٥ٌط٢ ٣ٔ ا٘ساظٜ  ٚ ثبلا٢ ٔسَوٝ ٘كبٖ اظ و٥ف٥ز ُّٔٛة 

( اؾز SSE/SSO-1( ٔسَ )CV Redقبذم ز٤ٍط، و٥ف٥ز ٔسَ ؾبذشبض٢ ٤ب قبذم افع٣ٍ٘ٚ )

ٌب٤ؿّط اؾز. زض –٥ٌط٢ و٥ف٥ز ٔسَ ؾبذشبض٢ سحز ٖٙٛاٖ قبذم اؾشٖٛ  سط٤ٗ قبذم ا٘ساظٜ وٝ ٔٗطٚف

٥ٙٓ. زض ا٤ٗ قبذم ٔمبز٤ط ثبلا٢ و ا٤ٗ آظٖٔٛ فمٍ ٔشغ٥طٞب٢ زضٚ٘عا )٥ٔب٘د٣ ٚ ٚاثؿشٝ( ضا ا٘شربة ٣ٔ

ثبقس وٝ زض ٔٛضز ٔسَ دػٚٞف ث٣ٙ٥ وطزٖ ٣ٔ ٢ سٛا٘ب٣٤ ُّٔٛة ٔسَ ؾبذشبض٢ زض د٥ف زٞٙسٜ نفط ٘كبٖ

 ا٤ٗ ٔٛضز نبزق اؾز.

 راثطِ تزٍهبی عبسهبًی، آًَهی عبسهبًی ٍ تؼْذ حزفِ ای t.  ثبر ػبهلی ٍ هقبدیز 3جذٍل 

 عطح هؼٌبداری tهقذار  ثبر ػبهلی  هغیز 

 001/0 145/2 41/0 تؼْذ حزفِ ای ---> تزٍهبی عبسهبًی

 001/0 366/1 33/0 آًَهی عبسهبًی ---> تزٍهبی عبسهبًی

 001/0 449/1 -28/0 تؼْذ حزفِ ای ---> آًَهی عبسهبًی

 

، اؾشٙجبٌ ٣ٔ ٌطزز وٝ سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ ثب سٟٗس حطفٝ ا٢ ٚ آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ 3ثب سٛخٝ ثٝ ٘شب٤ح خسَٚ 

ٗٙبزاض٢  ٣ٔ ثبقس، ٕٞچ٥ٙٗ آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ اضسجبٌ ٔٗٙبزاض٢ ثب سٟٗس حطفٝ ا٢ زض ؾُح اضسجبٌ ٔ

05/0;α زاضز. 
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 ثحث ٍ ًتیجِ گیزی 

ٞسف اظ دػٚٞف حبيط سح٥ُّ ٔسَ ضاثُٝ ا٢ آ٣ٔٛ٘، سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ ٚ سٟٗس حطفٝ ا٢ زض اًٖب٢ 

م٥ك ٘كبٖ زاز سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ ثب ٥ٞئز ٣ّٕٖ سطث٥ز ثس٣٘ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ ثٛز. ٘شب٤ح فطي٥ٝ ٢ ٤ه سح

سٟٗس حطفٝ ا٢ اًٖب٢ ٥ٞئز ٣ّٕٖ سطث٥ز ثس٣٘ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ ضاثُٝ ٔٗٙبزاض٢ زاضز. زض ضاؾشب٢ 

افعا٤ف سٟٗس حطفٝ ا٢ زض وبضوٙبٖ ضاٞىبضٞب٣٤ ٔب٘ٙس ٔكبضوز وبضوٙبٖ زض سه٥ٕٓ ٥ٌط٢، سكط٤ح اٞساف ٚ 

ب٤ف، حصف سج٥ٗى ٞب ٚ ضٚاثٍ ٘بٔٙبؾت افطاز زض ضؾبِز ٞب٢ ؾبظٔب٣٘، اؾشملاَ ٘ؿج٣ ثطا٢ ا٘دبْ ْٚ

ٔح٥ٍ وبض ٚ ثٟجٛز قجىٝ ٞب٢ اضسجبٌ اخشٕب٣ٖ زض وبض اظ خّٕٝ ٔٛاضز٢ اؾز وٝ ٔس٤طاٖ ٣ٔ سٛا٘ٙس ثٝ وبض 

ث٥ٍط٘س. وٝ ٕٞٝ ضاٞىبضٞب٢ ثبلا ثبٖث قسٜ وٝ ؾبظٔبٖ اظ ٚي٥ٗز سطٚٔب ثٝ ٚي٥ٗز ثٟطٜ ٚض٢ ٌبْ ثطزاضز ٚ 

ِصا ثب د٣ ثطزٖ ثٝ ٖٛا٣ّٔ وٝ ثبٖث افعا٤ف سٟٗس حطفٝ ا٢ وبضوٙبٖ ٚ وبٞف  ظ٥ٔٙٝ ضقس ضا فطاٞٓ آٚضز،

سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ ٣ٔ قٛ٘س ٚ ثٝ وبض ثؿشٗ آ٘بٖ زض ٔح٥ٍ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ ضقس٣ّٕٖ ٚ سٟٗس ثبلاسط 

وبضوٙبٖ ضا زض ا٤ٗ ٔدٕٖٛٝ قبٞس ثٛز.  ا٤دبز ٚاثؿش٣ٍ ٖبَف٣ ثٝ حطفٝ ، سأ٥ٔٗ قسٖ ٥٘بظٞب٢ ٔبز٢ ٚ 

ظ َط٤ك قغُ ٚ سبث٥ط ٘بُّٔٛة سغ٥٥ط احشٕب٣ِ قغُ زض ظ٘س٣ٌ فطز؛ اظ ٟٔٓ سط٤ٗ ا٥ٍ٘عٜ ٞب٢ ٢ٛٙٗٔ ا

سم٤ٛز سٟٗس حطفٝ ا٢ وبضوٙبٖ زض ٞط ؾبظٔب٣٘ اؾز؛ ِصا ظٔب٣٘ وٝ ٔح٥ٍ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ ٘كب٘ٝ ٞب٣٤ 

اٞساف  اظ وبٞف اٖشٕبز زا٘كد٤ٛبٖ ٚ خبٔٗٝ ضا ثٝ ذٛز ث٥ٍطز، ٚ ٞطٌبٜ ٔٛاضز٢ اظ لج٥ُ: ٖسْ سحمك

ؾبظٔبٖ، ا٘حلاَ سسض٤د٣، افعا٤ف ٞع٤ٙٝ فٗب٥ِز ٞب٢ ؾبظٔب٣٘ ٚ اظ زؾز زازٖ ٔع٤ز ضلبثش٣ ْبٞطٌطز٘س، 

ٔح٥ٍ ؾبظٔبٖ ثٝ ؾٕز سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ ؾٛق د٥سا ٕ٘ٛزٜ ٚ ا٤ٗ خٛ ثبٖث وٓ وبض٢، سطن قغُ، سٗبضو 

ضٚا٣٘ )سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘(، ٚ سًبز فطاٚاٖ زض ٔح٥ٍ وبض ٣ٔ قٛز. ؾبظٔبٖ ٞب زض ٔمبثّٝ ثب يطثبر ضٚح٣ ٚ 

( ٔس٤طاٖ اضقس زض زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ زض 1396ضفشبضٞب٢ ٔش٣ٖٛٙ اظ ذٛز ٘كبٖ ٣ٔ زٞٙس، ؾذٟٛ٘س ٚ ظاضٔ) 

ضاؾشب٢ اضسمبء سٟٗس حطفٝ ا٢ وبضوٙبٖ ٚ اًٖب٢ ٥ٞئز ٣ّٕٖ ٚ وبٞف ٖٛاضو سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ زض 

ٞب٢ و٣ّ ثٝ ٔٛاضز٢ وٝ ثٝ افعا٤ف سطٚٔب  وبضوٙبٖ ثب٤س يٕٗ سٛخٝ ثٝ ٍ٘طـ سغ٥٥ط زض ضاٞجطزٞب ٚ ؾ٥بؾز

(. 25زض ؾُح زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ زأٗ ٣ٔ ظ٘س سٛخٝ زاقشٝ ٚ زض د٣ وبٞف ٤ب حصف ا٤ٗ ٖٛأُ ثطآ٤ٙس )

سط٤ٗ ٖبُٔ زض ٔٛفم٥ز ٚ  ٞب٢ ٞٙس ضا ٟٔٓ ( سٟٗس اًٖب٢ ٥ٞبر ٣ّٕٖ زا٘كٍب2015ٜسحم٥مبر دٛخب  )

ا٢ ٖبَف٣،  ( اْٟبض ٣ٔ زاضز وٝ؛ سٟٗس حطف2015ٝٚ ثط٤شٛ  )(. 17ٞب ث٥بٖ وطز ) ضؾ٥سٖ ثٝ اٞساف زا٘كٍبٜ

ا٢ ٔؿشٕط، سٟٗس ؾبظٔب٣٘ ٔؿشٕط ٚ فساوبض٢ فطز٢ ٔٛخت ثطٚظ  سٟٗس ؾبظٔب٣٘ ٖبَف٣، سٟٗس حطفٝ

قٛز؛  ا٤ٗ ٤بفشٝ ٞب، ا٥ٕٞز سٟٗس حطفٝ ا٢ ضا زض اًٖب٢ ٥ٞئز ٣ّٕٖ  ضفشبضٞب٢ قٟطٚ٘س٢ ؾبظٔب٣٘ ٣ٔ

ٟٔٓ سط٤ٗ ٖٛا٣ّٔ وٝ زض سحم٥ك حبيط ثسؾز آٔس ٣ٔ سٛاٖ ثٝ وبٞف (.  اظ 4زا٘كٍبٜ ٘كبٖ ٣ٔ زٞس )

اٖشجبض ؾبظٔبٖ زض خبٔٗٝ، حٕلار ضؾب٘ٝ ٞب٢ خ٣ٕٗ ثٝ ؾبظٔبٖ، اظ زؾز زازٖ ٔٛل٥ٗز ضلبثش٣ ٚ ٌؿشطـ 

قب٤ٗبر ٔٙف٣ زض ؾبظٔبٖ ٘بْ ثطز. ٔشأؾفب٘ٝ ٞدٕٝ ٞب٢ ٚاضزٜ ثٝ قغُ ٣ّٕٗٔ زض ثطذ٣ اظ ضؾب٘ٝ ٞب ٚ ٘كط 

ٗٝ، اٖشٕبز ٘ؿجز ثٝ ا٤ٗ حطفٝ ضٚ ثٝ سٙعَ ٌصاقشٝ اؾز، ٔٙبؾت اؾز وٝ ٔس٤طاٖ ثب آٖ ثٝ آحبز خبٔ

سغ٥٥طار ُّٔٛة زض ضٚـ وبض ٚ ٘كبٖ زازٖ اضظـ ٞب٢ ثبلا٢ قغُ ٣ّٕٗٔ ٚ وبٞف ٖٛأُ ا٤دبز وٙٙسٜ 
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 یاىداًشگاُ فرٌّگ یبذً یتترب یعلو یاتّ یدر اعضا یٍ تعْذ حرفِ ا یسازهاً یترٍها ی،آًَه یرابطِ 

سطٚٔب زض ٔح٥ٍ آٔٛظق٣، يٕٗ افعا٤ف سٟٗس اًٖب٢ ٥ٞأر ٣ّٕٖ ثٝ حطفٝ ذٛز، سٟٗس ٣ٕٖٔٛ خبٔٗٝ ضا 

 .ٌ ثب حٛظٜ س٥ّٗٓ ٚ سطث٥ز ٚآٔٛظـ اضسمبء زٞٙسزض اضسجب

٘شب٤ح فطي٥ٝ زْٚ سحم٥ك ٘كبٖ زاز، ضاثُٝ ٢ ٔٗٙبزاض آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ ثب سٟٗس حطفٝ ا٢ اًٖب٢ ٥ٞئز 

٣ّٕٖ سطث٥ز ثس٣٘ زا٘كٍبٜ فط٥ٍٙٞبٖ وكٛض ثٛز. زض ا٤ٗ ذهٛل اثشسا ثب٤س ثٝ ا٤ٗ ٘ىشٝ اقبضٜ ٕ٘ٛز وٝ چٝ 

ٔبٖ زچبض ث٣ ٞٙدبض٢، آقٛة ٚ ٤ب زچبض آ٣ٔٛ٘ ٌطزز.ٞطٌبٜ ٖٛأُ ٖٛا٣ّٔ ثبٖث ٣ٔ قٛز وٝ ٤ه ؾبظ

ا٤دبز وٙٙسٜ دس٤سٜ ٢ آ٣ٔٛ٘ قٙبؾب٣٤ قٛ٘س ٚ ثٝ ز٘جبَ آٖ ضاٞىبضٞب٢ ٔٙبؾت اضائٝ قٛ٘س، اظ ثطٚظ ثؿ٥بض٢ 

ٖٛأُ ٔرطة ز٤ٍط خ٥ٌّٛط٢ ٣ٔ قٛز؛ ث٣ سٛخ٣ٟ ثٝ ٔؿبئُ ضفب٣ٞ وبضوٙبٖ، ٖسْ ٘ٓبضر زل٥ك ثط وبض 

َ آٖ ٖسْ ثبظذٛضز نح٥ح ثبٖث دب٤جٙس٢ ي٥ٗف زض وبضوٙبٖ ٣ٔ ٌطزز.اظ َطف٣ دب٤جٙس٢ وبضوٙبٖ ٚ ثس٘جب

ي٥ٗف ذٛز ظ٥ٔٙٝ ؾبظ ثطٚظ ثؿ٥بض٢ اظ ٔكىلار ؾبظٔب٣٘ ز٤ٍط ٣ٔ قٛز.سٛخٝ ثٝ فطا٤ٙس اخشٕب٣ٖ ؾبظ٢ 

وبضوٙبٖ ٤ٝ ٖٙٛاٖ ٤ه ٖبُٔ ٟٔٓ زض ا٤دبز آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔبٖ ثؿ٥بض ٟٔٓ ٣ٔ ثبقس. ٚضظـ ٚ فٗب٥ِز ٞب٢ 

ٔح٥ٍ ثؿ٥بض ٔٙبؾج٣ ثطا٢ اخشٕب٣ٖ قسٖ افطاز اؾز ٚ ٔحمم٥ٗ ظ٤بز٢ زض ُٔبِٗبر ثؿ٥بض٢ ثٝ  ثس٣٘

(، ٖع٤ع آثبز٢ فطاٞب٣٘ 1386٘مف ٚضظـ زض اخشٕب٣ٖ قسٖ ثٝ ٚؾ٥ّٝ ٚضظـ اقبضٜ وطز٘س. ٖجس٣ِ )

( . ِصا ٔس٤طاٖ ٣ٔ سٛا٘س س٥ٟٕساس٣ ضا فطاٞٓ آٚض٘س وٝ اًٖب٢ ٥ٞأر ٣ّٕٖ زض 1381(، وٛقبفط )1373)

خّؿبر ٔٙٓٓ ٞفش٣ٍ ؾبٖبس٣ ضا زض وٙبض ٞٓ ثبقٙس سب يٕٗ آقٙب٣٤ ث٥كشط ظ٥ٔٙٝ ٔطاٚزار اخشٕب٣ٖ 

ث٥كشط ث٥ٗ آ٘بٖ فطاٞٓ ٌطزز. ٔٛاضز فٛق سٗساز ثؿ٥بض ٔحسٚز٢ اظ ٖٛا٣ّٔ ثٛز وٝ زض ا٤دبز آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ 

سٟٗس٢ ثٝ وبض ذ٤ٛف سأث٥ط ظ٤بز٢ زاض٘س ٚ ٣ٔ سٛا٘س ثبٖث س٥ًٗف سٟٗس زض وبضوٙبٖ ثكٛز، وبضوٙب٣٘ وٝ 

٘ساض٘س، اِعا٣ٔ ثطا٢ ٔب٘سٖ زض ا٤ٗ حطفٝ احؿبؼ ٣ٕ٘ وٙٙس، ٚفبزاض٢ دب٣ٙ٥٤ ثٝ حطفٝ ذٛز زاض٘س ٚ اظ 

حًٛض زض حطفٝ ذٛز احؿبؼ ٌٙبٜ ٣ٔ وٙٙس، ا٤ٙىٝ ٔس٤طاٖ اضقس چٍٛ٘ٝ ُٖٕ ٕ٘ب٤ٙس سب اظ ا٤ٗ ٖٛاضو 

٢ ثس٣٘ ٚ ٚضظـ ٔٙٓٓ ٤ى٣ اظ ؾبظٔب٣٘ خ٥ٌّٛط٢ وٙٙس، وبض٢ ثؿ٥بض ٔكىُ اؾز ٚ قب٤س فٗب٥ِز ٞب

ضاٞىبضٞب٢ د٥ك٥ٍط٢ ثبقس، ٞط چٙس ا٘دبْ سحم٥مبر ث٥كشط زض ا٤ٗ حٛظٜ احؿبؼ ٣ٔ ٌطزز ثٝ ٤ٚػٜ 

ٔشغ٥طٞب٢ ٟٔٓ ز٤ٍط٢ وٝ زض ا٤دبز سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ ٚ آ٣ٔٛ٘ سبث٥ط ٌصاض ثٛزٜ قٙبؾب٣٤ ٌطز٤سٜ ٚ اثط آٖ 

 كرم ٌطزز.ثط ٔشغ٥طٞب٢ اظ لج٥ُ سٟٗس، ضفشبض قٟطٚ٘س٢، ٚ ...... ٔ

 هٌبثغ

 آقفش٣ٍ ٤ب د٥بٔسٞب. آ٣ٔٛ٘(. 1391ح٥سض٢، آ؛ ؾشٛزٜ ٘بٚضٚز٢، ؼ ا؛ قبزٔبٖ فرط آثبز٢،ا ؛ ٕ٘بظ٢، ْ ) .1

 ٚ ٕٞب٤ف ٣ّٔ اقشغبَ، ٘ٓٓ ٚ ا٥ٙٔز. ُّٖ :اخشٕب٣ٖ

(. ُٔب١ِٗ ٖٛأُ ٔطسجٍ ثب احؿبؼ آ٣ٔٛ٘ فطز٢ زض ٥ٔبٖ زا٘كد٤ٛبٖ. 1392زا٘ف، ح؛ ٣ّٖ دٛض، ح .) .2

 .56-35، ل 2، قٕبض2ٜمبر اخشٕب٣ٖ زض ا٤طاٖ، زٚضُٜٔبِٗبر ٚ سحم٥
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(. ٘مف ٞك٥بض٢ ؾبظٔب٣٘ ثط سطٚٔب٢ ؾبظٔب٣٘ ثب سٛخٝ ثٝ ٘مف ٥ٔب٘د٣ 1395ظاضٔ، ف ؛ ؾذٟٛ٘س، ض .) .3

 .113-95، ل 4، قٕبضٜ 7ٞٛـ ؾ٥بؾ٣ ٔس٤طاٖ. دػٚٞف ٞب٢ ٔس٤ط٤ز ٔٙبثٕ ا٘ؿب٣٘، زٚضٜ 

(. قٙبؾب٣٤ ٚ ا٤ِٛٚز ثٙس٢ ٖٛأُ ا٤دبزوٙٙسٜ 1395قط٤ٗز ٘ػاز، ٔ؛ ٔٛؾ٢ٛ، ٖ ج؛ ٖبضف ٘ػاز، ْ .) .4

دػٚٞك٣ –آ٣ٔٛ٘ ؾبظٔب٣٘ زض ؾبظٔبٖ ٞب٢ زِٚش٣ ثب اؾشفبزٜ اظ فٗ زِف٣ فبظ٢. فهّٙبٔٝ ٣ّٕٖ 

 .130-115، ل 4، قٕبضٜ 4ٔس٤ط٤ز ؾبظٔبٖ ٞب٢ زِٚش٣. زٚضٜ 

اضسجب٣َ.  ٙفو أىبٖ ثط آ٣ٔٛ٘ احؿبؼ سأث٥ط (. ثطضؾ1394٣) .ٔ دبضؾب، ف ؛ ا٣ٙ٥ٔ، ؼ؛ َبِج٣، اَّٛ .5
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