
 

تی با نیت کارآفرینانه دانشجویان هاي روانشناخ رابطه بین ویژگی
  کشاورزي دانشگاه تهران

  1اله شیري نعمت
  2 مسلم سواري
  3فرحناز رستمی

  19/1/1392 :تاریخ پذیرش  29/4/1391 :دریافتتاریخ 

  چکیده
التحصیلان نظام آموزش  خصوص فارغ کرده به هاي تحصیل افزایش بیکاري در میان گروه: زمینه

  . اقتصادي کشور تبدیل شده است -عالی کشاورزي ایران به یکی از مشکلات بزرگ اجتماعی
هاي روانشناختی با نیت کارآفرینانه  هدف اصلی پژوهش حاضر، بررسی رابطه بین ویژگی: هدف

  . است دانشگاه تهران دانشجویان کشاورزي
جامعه آماري پژوهش شامل تمام دانشجویان سال چهارم کارشناسی پردیس کشاورزي و : روش

گیري تصادفی  ها به روش نمونه نفر از آن 109تعداد ). N=250(منابع طبیعی دانشگاه تهران بودند 
اي بود که روایی آن  ابزار اصلی پژوهش پرسشنامه. اي با انتساب متناسب براي مطالعه انتخاب شدند طبقه

                                                 
  nshiri82@gmail.com) نویسنده مسئول(دانشجوي دکتري دانشگاه رازي . 1
  moslem_savari@yahoo.comدانشگاه تهران  دکتريدانشجوي . 2
  fr304@yahoo.comاستادیار دانشگاه رازي . 3
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ها  تجزیه و تحلیل داده. یید شدضریب آلفاي کرونباخ تأ توسط پانل متخصصان و پایایی آن با محاسبه
  . انجام شد  ٢و لیزرل ١اس. اس. پی. اي اسهافزار وسیله نرم به

پذیري، مرکز کنترل  ریسک(هاي روانشناختی  نتایج تحلیل همبستگی نشان داد که ویژگی: ها یافته
. رابطه مثبت و معناداري با نیت کارآفرینانه دانشجویان دارند) طلبی و تحمل ابهام درونی، توفیق

هاي روانشناختی تأثیر مثبت و  نشان داد که ویژگیسازي معادلات ساختاري  همچنین، نتایج مدل
براین، نتایج پژوهش نشان  هعلاو. ) =26/5t=  ¤79/0γ(داري بر نیت کارآفرینانه دانشجویان دارند  معنی

هاي روانشناختی  داري بر ویژگی هاي آموزش کارآفرینی تأثیر مثبت و معنی داد که دوره
  .و نیت کارآفرینانه دانشجویان دارند) طلبی و تحمل ابهام پذیري، مرکز کنترل درونی، توفیق ریسک(

آموزش عالی کشاورزي در جهت ریزان نظام  تواند به برنامه نتایج این مطالعه می: گیري نتیجه 
  . تقویت نیت و در نهایت رفتار کارآفرینانه دانشجویان کمک نماید

، کشاورزي، هاي روانشناختی کارآفرینی، نیت کارآفرینانه، ویژگی ):گان(واژه کلید
  دانشجویان

  مقدمه
ترین مسایل اجتماعی روز کشور به شمار  هاي اشتغال نه فقط یکی از مهم امروزه چالش

ترین چالش  توان آن را از مهم ي گذشته می آید، بلکه با میزان رشد جمعیت در دو دهه می
نزدیک به یک . )1387ران، و همکا نژادمرادي(ي آینده به حساب آورد  اجتماعی در چند دهه

 8/21را مرکز آمار ایران میزان بیکاري جوانان . و بیکار است شغلچهارم نیروي کار ایران فاقد 
نیروي انسانی داراي . دو برابر نرخ متوسط بیکاري در جهان است که تقریباً هاعلام کرددرصد 

در ایران نیز همانند بسیاري از کشورهاي در حال توسعه رشد  آماريتحصیلات عالی از لحاظ 
 890حدود  1387-88تا سال  1383-84هاي  عنوان مثال، در سال به. قابل توجهی داشته است

اند  التحصیل شده هاي دولتی و آزاد فارغ صیل در بخش کشاورزي از دانشگاهالتح هزار فارغ

                                                 
1. SPSS 
2. LISREL 
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ي  آموخته هزار دانش 240اکنون در بخش کشاورزي  هم ).1389همکاران، فر و  جمشیدي(
 57کشاورزي و منابع طبیعی عضو نظام مهندسی هستند، براساس آمار رسمی این سازمان حدوداً 

در شرایط  ).1388نصرالهی، (هاي کشاورزي جویاي کار هستند  آموخته هزار نفر از دانش
ي، اجتماعی و صنعتی یک کشور کنونی یکی از عواملی که سبب دگرگونی شرایط اقتصاد

گردد، فعالیت کارآفرینانه، برخورداري از روحیه کارآفرینی و در نهایت کارآفرینی است  می
  ). 1385صمدي و شیرزادي، (

داري براي افراد در جهت  هاي معنی کارآفرینی فعالیتی است که منجر به ایجاد فرصت
هاي جدید کسب و  ها و فرصت ایش نوآوريدستیابی به استقلال مالی و اقتصادي از طریق افز

شاید تغییر رویکرد دانشجویان و ). 2007سویتاریس و همکاران، (گردد  کار می
آموختگان از کارجویی به کارآفرینی به سبب درك همین مطلب است که در دنیاي  دانش

انش و ها نسبت به سایرین داراي مزیت رقابتی هستند که پا از حوزه د آموخته امروز دانش
پیدا و در حل مسایل عملی آن محدوده تخصصی، مهارت  می گذارندمحفوظات خود فراتر 

   ).1387یکتا،  طالبی و زارع(کنند  و موفق عمل می می کنند
آموختگانی هستند که توانایی فردي و  روي جوامع مختلف، دانش هاي پیش یکی از چالش

التحصیلان  سازي فارغ این امر، آماده .اندازي کسب و کار ندارند مهارت لازم براي راه
آنچه که مسلم . سازد دانشگاهی را از طریق توسعه فرهنگ کارآفرینی در آنان ضروري می

التحصیلی باشد، بلکه براي تحقق این امر، لازم است طی  سازي نباید بعد از فارغ است، این آماده
یکی . ها برطرف شوند محدودیتفرآیند و حین تحصیل، مقدمات لازم فراهم گردد و موانع و 

ترین این اقدامات تحت تأثیر قرار دادن نگرش و نیات کارآفرینانه دانشجویان است  از مهم
   ).1387مرادي، امیري و (

اي از آنچه که فعالیت کارآفرینی نامیده  اکثر محققان کارآفرینی معتقدند که بخش عمده
متعاقب آن در طول یک دوره زمانی قابل  هاي شود، نتیجه مستقیم نیت افراد و فعالیت می

عنوان یک حالت  طورکلی، نیت کارآفرینانه به به). 2001و همکاران،  بیسکرا(باشد  ملاحظه می



 
 

ی،
سان

م ان
علو

 در 
ت

لاقی
و خ

کار 
ابت

ره 
شما

م، 
 دو

وره
د

4
هار 

، ب
92   

 

106 
 

و احساس آگاهانه قبل از عمل است که شخص را به سوي هدفی مشخص مانند ایجاد یک 
؛ کروگر و کارسود، 1988بیرد، (کند  هدایت می) رفتار کارآفرینانه(کسب و کار جدید 

1993 .(  
در طول چهار دهه گذشته، توجه زیادي به درك عوامل مؤثر بر نیات افراد براي درگیر 

؛ 1988بیرد، (اندازي یک کسب و کار جدید شده است  شدن در فعالیت کارآفرینی یا راه
نتایج بسیاري از این مطالعات ). 2010؛ زائو و همکاران، 1992؛ لرند، 1994کروگر و برازل، 

هاي روانشناختی کارآفرینان شامل مرکز کنترل درونی، تحمل ابهام،  بیانگر آن است که ویژگی
نگا و شاموجانا، (عوامل مؤثر بر نیت کارافرینانه هستند  ترین مهمپذیري  طلبی و ریسک توفیق
هاي رواشناختی یعنی مرکز  د ویژگیبنابراین، براي کارآفرین شدن نیاز به تقویت و بهبو). 2010

پذیري در جهت ارتقاي نیت کارآفرینانه  طلبی و ریسک کنترل درونی، تحمل ابهام، توفیق
در ). 2005نیکلسون و همکاران، (شود  است، که در نهایت منجر به بروز رفتار کارآفرینانه می

  :شود ها در ذیل اشاره می آناي از  انجام شده است که به خلاصه گوناگونیاین راستا، مطالعات 
، در پژوهشی به بررسی رابطه بین مرکز کنترل درونی و نیت )2010(گرول و همکاران 

داري  ها نشان داد که رابطه معنی ، نتایج مطالعه آنندکارآفرینانه در دانشجویان سنگاپور پرداخت
و خانکا ) 2006(گرول و آتسان . بین مرکز کنترل درونی و نیت کارآفرینانه وجود دارد

، در مطالعات خود به این نتایج دست یافتند که افرادي که از مرکز کنترل درونی )2009(
اندازي یک کسب و کار جدید از خود نشان  تري به راه تري برخوردارند، علاقه بیش بیش
اي نشان داد که ویژگی تحمل ابهام در افراد  ، در مطالعه)2010(گورل و همکاران . دهند می
همچنین، نتایج مطالعات مختلف نیز حاکی از . گذارد ها تأثیر می ختلف بر نیت کارآفرینانه آنم

داري بین تحمل ابهام و نیت کارآفرینانه وجود دارد که از آن  آن است که رابطه مثبت و معنی
بوسنیتز نتایج مطالعه . اشاره کرد) 2007(؛ ریردون و فیلیس)1996(توان به مطالعاتکوه  جمله می

داري بین مدیریت ریسک و کارآفرینی در افراد  نشان داد که رابطه مسقیم و معنی) 1999(
تر باشد آنان با نیت کارآفرینانه  پذیري افراد بیش بدین معنی که هرچه ریسک. وجود دارد
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نتایج مطالعاتی دیگري نیز . کنند تري در آینده اقدام به انجام یک کسب و کار جدید می قوي
پذیري و نیت کارآفرینانه در افراد است  دار بین ویژگی ریسک ي رابطه مثبت و معنا دهنده اننش

؛ گرول و )1996(؛ کوه)2010(توان به مطالعاتگرول و همکاران که از آن جمله می
، در )1961(لاند  کله و مک) 2006(محققانی مانند؛ گرول و آتسان . اشاره کرد) 2006(آتسان

اند  طلبی و نیاز به پیشرفت انجام دادند با دلایل مختلف ثابت کرده مینه توفیقمطالعاتی که در ز
طلبی یکی از کلیدهاي  اند که توفیق وابسته به کارآفرینان است و اظهار داشته  که این ویژگی

اصلی رفتار کارآفرینان است که در گذشته هم مورد مطالعه اکثر روانشناسان قرار گرفته است 
مطالعه در سنگاپور نیز ثابت  105در این راستا، بیش از ). 1991شاور و اسکات، ؛ 1996کوه، (

. هاي تجاري است کننده عملکرد افراد در مدارس و بنگاه طلبی از عوامل تبیین اند که توفیق کرده
مورد تأیید طلبی و نیت کارآفرینانه  داري بین توفیق مطالعه رابطه معنی 30تا  20همچنین، در 
، گرول و )2006(گرول و آتسان  محققان دیگري مانند). 1990جانسون، ( فته استقرار گر

در مطالعات خود نشان دادند که یکی از متغیرهاي چالش ) 1996(و کوه ) 2010(همکاران 
کننده نیت  پذیري است که از عوامل اصلی تبیین برانگیز در مبحث کارآفرینی ریسک

داري بین  العات مختلف حاکی از آن است که رابطه معنیهمچنین، نتایج مط. کارآفرینانه است
پذیري وجود دارد، زیرا کارآفرینان زمانی با عدم قطعیت  انگیز و ریسک تحمل موقعیت ابهام

؛ وي و همکاران، 1982گاس، (شوند باید محرکی جهت شروع کار داشته باشند  روبه رو می
هاي کارآفرینی  دهند که قابلیت هاي پیشین نشان می علاوه بر این، پژوهش ).1994

وسیله عوامل خارجی مانند  به ،)طلبی و تحمل ابهام رونی، توفیقپذیري، مرکز کنترل د ریسک(
در این راستا، محققان ). 1993کروگر، (گیرند  تجربه قبلی و آموزش تحت تأثیر قرار می

م براي بروز نیت و اند که آموزش کارآفرینی براي دانشجویان شرط لاز مختلفی اظهار داشته
ها و  آموزش کارآفرینی در دانشگاه). 2005نوئل، (باشد  ها می رفتار کارآفرینانه از سوي آن

بنگر، ( باشد گان می آموخته کار توسط دانش و   مراکز علمی از عنصرهاي مهم در ایجاد کسب
آموزش  هاي اي نشان دادند که برنامه در مطالعه) 2007(سویتاریس و همکاران ). 2006
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هاي کارآفرینی و نیت کارآفرینانه  داري باعث افزایش قابلیت طور معنی کارآفرینی به
همچنین، نتایج . شود دانشجویان در جهت ایجاد یک کسب و کار جدید یا خود اشتغالی می

هاي  هاي آموزش کارآفرینی بر ویژگی مطالعات مختلفی نیز حاکی از تأثیر معنادار دوره
توان به مطالعات؛ ویلسون و  هاي کارآفرینی افراد است که از آن جمله می قابلیتروانشناختی یا 

  .، اشاره کرد)2003(و پترمان و همکاران ) 2007(همکاران 
آموختگان  با توجه به مطالب ارائه شده که حاکی از بیکاري زیاد دانشلذا در این مقاله 

وزش عالی ایران است، ضرورت انجام ها در نظام آم هاي کشاورزي نسبت به سایر رشته رشته
هایی در نظام آموزش عالی کشاورزي در جهت بهبود نیت و رفتار کارآفرینانه  پژوهش

در این راستا، هدف کلی این . هاي کشاورزي اهمیت و ضرورت دارد تهدانشجویان رش
کشاورزي هاي روانشناختی با نیت کارآفرینانه دانشجویان  پژوهش، بررسی رابطه بین ویژگی

  :باشد و اهداف اختصاصی آن عبارتند از دانشگاه تهران می
  ؛اي دانشجویان و حرفه هاي فردي بررسی ویژگی -1
  هاي روانشناختی با نیت کارآفرینانه دانشجویان؛ بررسی رابطه بین ویژگی -2
  هاي روانشناختی بر نیت کارآفرینانه دانشجویان؛ بررسی تأثیر  ویژگی -3
هاي روانشناختی و نیت کارآفرینانه  هاي آموزش کارآفرینی بر ویژگی ر دورهبررسی تأثی -4

   . دانشجویان

  هاي پژوهش فرضیه
داري بین مرکز کنترل درونی و نیت کارآفرینانه دانشجویان  رابطه مثبت و معنی: 1فرضیه 
  .وجود دارد
 انشجویان وجودو نیت کارآفرینانه د طلبی توفیقداري بین  رابطه مثبت و معنی: 2فرضیه 

  .دارد
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و نیت کارآفرینانه دانشجویان وجود  تحمل ابهامداري بین  رابطه مثبت و معنی: 3فرضیه 
  .دارد

و نیت کارآفرینانه دانشجویان وجود  پذیري ریسکداري بین  رابطه مثبت و معنی: 4فرضیه 
  .دارد

نیت کارآفرینانه دانشجویان  داري بر هاي روانشناختی تأثیر مثبت و معنی ویژگی: 5فرضیه 
  . دارند

هاي روانشناختی و نیت  داري بر ویژگی آموزش کارآفرینی تأثیر مثبت و معنی: 6فرضیه 
  .دارد دانشجویان کارآفرینانه

  روش پژوهش
ها، جزوه  این پژوهش با توجه به هدف از نوع کاربردي و از لحاظ گردآوري داده

-هاي توصیفی از از روش علی باشد که از بین روش می) غیرآزمایشی(هاي توصیفی  پژوهش
جامعه آماري پژوهش شامل تمام دانشجویان سال چهارم کارشناسی . ارتباطی استفاده شده است

با ). =250N(هاي کشاورزي پردیس کشاورزي و منابع طبیعی دانشگاه تهران بودند  رشته
اي تصادفی  گیري طبقه به روش نمونه ها نآنفر از 109گیري کوکران تعداد  استفاده فرمول نمونه
ابزار اصلی پژوهش،  .براي مطالعه انتخاب شدند) براساس رشته تحصیلی(با انتساب متناسب 

پرسشنامه شامل . اي بود که پس از مطالعه و بررسی جامع ادبیات موضوع تدوین شد پرسشنامه
پذیري و  طلبی، تحمل ابهام، ریسک هاي فردي، مرکز کنترل درونی، توفیق پنج قسمت ویژگی

حمل ابهام و طلبی، ت نیت کارآفرینانه بود، که در این بین متغیرهاي مرکز کنترل درونی، توفیق
عنوان متغیر وابسته پژوهش در نظر  عنوان متغیرهاي مستقل و نیت کارآفرینانه به پذیري به ریسک

هاي  جهت تعیین روایی پرسشنامه از پانل متخصصان که شامل متخصصان رشته. گرفته شدند
ظرات کارآفرینی و مدیریت و توسعه کشاورزي دانشگاه تهران بودند، استفاده شد و بر اساس ن

منظور برآورد پایایی پرسشنامه  به. و پیشنهادهاي آنان اصلاحات لازم در پرسشنامه به عمل آمد
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که ضرایب آلفاي  با توجه با این). 1جدول (از آزمون ضریب آلفاي کرونباخ استفاده گردید 
است، بنابراین،  7/0هاي پرسشنامه بالاتر از  کرونباخ محاسبه شده براي هر یک از قسمت

ها در دو بخش  منظور تحلیل داده به. سشنامه از پایایی خوبی براي انجام پژوهش برخوردار بودپر
بدین . استفاده شد   2و لیزرل 1اس. اس. پی. افزارهاي اس نرم لهوسیآمار توصیفی و استنباطی از 

منظور در بخش آمار توصیفی از فراوانی، درصد، میانگین و انحراف معیار در بخش آمار 
  .نباطی از تحلیل همبستگی و مدل معادلات ساختاري  استفاده شداست

  ضرایب آلفاي کرونباخ محاسبه شده  .1 جدول
  مقدار آلفاي کرنباخ  ها تعداد گویه  متغیرها

  86/0  6  مرکز کنترل درونی
  85/0  5  طلبی توفیق

  77/0  3  تحمل ابهام
  91/0  6  پذیري ریسک

  85/0  4  نیت کارآفرینانه

  ها یافته
نتایج نشان داد که میانگین سن دانشجویان مورد مطالعه : اي هاي فردي و حرفه ویژگی

از بین . سال قرار داشتند 20-25ها در دامنه سنی  بود و آن 02/1سال با انحراف معیار  83/21
. دختر بودند) درصد 1/43(نفر   47پسر و ) درصد 9/56(نفر  62دانشجویان مورد مطالعه 

نفر در رشته  10در رشته ترویج و آموزش کشاورزي، نفر  11ها از بین پاسخگویان  براساس یافته
نفر  8نفر در رشته باغبانی،  12نفر در رشته زراعت،  10نفر در رشته گیاهپزشکی،  8علوم دامی، 

نفر در رشته  12نفر در رشته آب،  13نفر در رشته صنایع غذایی،  9در رشته اقتصاد، 
نفر در رشته مکانیزاسیون کشاورزي  6آلات کشاورزي و  نفر در رشته ماشین 6خاکشناسی، 

از دانشجویان مورد ) درصد44(نفر  48ها،  علاوه بر این، براساس یافته. مشغول به تحصیل بودند
                                                 
1. SPSS 
2. LISREL 
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از آنها تا به ) درصد 56(نفر  61هاي آموزش کارآفرینی شرکت کرده بودند و  مطالعه در دوره
  . ها شرکت نکرده بودند حال در این گونه دوره

منظور بررسی رابطه بین  به :هاي روانشناختی با نیت کارآفرینانه رابطه بین ویژگیبررسی 
با نیت ) ابهام طلبی، تحمل پذیري، مرکز کنترل درونی، توفیق ریسک(هاي روانشناختی  ویژگی

  ). 2جدول (کارآفرینانه دانشجویان مورد مطالعه از تحلیل همبستگی پیرسون استفاده شد 

هاي روانشناختی،  شود که بین تمام ویژگی مشاهده می 2براساس نتایج ارائه شده در جدول 
طلبی و تحمل ابهام رابطه مثبت و معناداري در  پذیري، مرکزکنترل درونی، توفیق یعنی ریسک

بیانگر این است که  2همچنین، نتایج ارائه شده در جدول . سطح یک درصد وجود دارد
طلبی و تحمل ابهام  پذیري، مرکزکنترل درونی، توفیق تی، یعنی ریسکهاي رواشناخ ویژگی

. داري در سطح یک درصد با نیت کارآفرینانه دانشجویان مورد مطالعه دارند رابطه مثبت و معنی
  . شوند هاي اول، دوم، سوم و چهارم پژوهش تأیید می بنابراین، فرضیه

هاي  منظور بررسی تأثیر ویژگی به :فرینانههاي روانشناختی بر نیت کارآ بررسی تأثیر ویژگی
سازي معادلات  روانشناختی بر نیت کارآفرینانه دانشجویان کشاورزي مورد مطالعه از مدل

افزار لیزرل را نشان  رمخروجی ن 2و  1نمودار . افزار لیزرل استفاده شد ساختاري با استفاده از نرم
  .دهند می

  انحراف معیار و ضریب همبستگی پیرسون متغیرهاي تحقیقمیانگین،  .2جدول 
  5  4  3  2  1  میانگین  *متغیرها
          1  19/4  پذیري ریسک

مرکز کنترل 
  درونی

23/5  **395/0  1        

      1  711/0**  319/0**  02/5  طلبی توفیق
    1  358/0**  343/0**  568/0**  11/4  تحمل ابهام

  1  271/0**  539/0**  631/0**  378/0**  00/5  نیت کارآفرینانه
 >P** 0.01                                             کند کاملاً صدق می -7کند تا  اصلاً صدق نمی -1: مقیاس متغیرها*
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         دار نیست  و معنی 74/26برابر با ) X2(ر ئکه مقدار آماره کاي اسکو با توجه به این
)0839/0 P=(هاي جامعه آماري برازش  هطور کامل با داد که مدل به ، فرض صفر مبنی بر این

دهد که مدل مورد نظر از برازش خوبی برخوردار است  شود و نشان می یید میدارد، تأ
است؛ وجود  48/1برابر با  X2/dfهمچنین، با توجه به خروجی لیزرل مقدار ). 1388کلانتري، (

X2/df ریشه خطاي میانگین مجذورات . ي برازش مناسب مدل است دهنده نشان 3تر از  کوچک
ه شده، این مقدار برابر  باشد که در مدل ارائ 08/0تر از  مبایستی ک می) RMSEA(تقریب 

باشد که در مدل در حال  90/0تر از  نیز باید بیش AGFI و GFIهاي  میزان شاخص. است 067/0
ها با  توان گفت که داده بنابراین، می. است 91/0و  94/0ها به ترتیب برابر با  بررسی این آماره

  .زیربناي نظري پژوهش سازگاري دارند و مدل پژوهش برازش مناسبی دارد
نیت داري بر  یر مثبت و معنیناختی تأثهاي روانش ویژگی«پژوهش  پنجم لازمه آزمون فرضیه

 هايبرونزا و متغیر هايگیري متغیر هاي اندازه باید از اعتبار مدل» کارآفرینانه دانشجویان دارند
داري  مدل ساختاري تحقیق را در حالت معنی 2نمودار شماره . زا اطمینان حاصل شود درون

باشد،  96/1تر از  داري کم نیداري مدل، چنانچه قدر مطلق عدد مع در حالت معنی. دهد نشان می
شود بارهاي عاملی مسیر متغیرهاي برونزا  گونه که مشاهده می همان. دار نیست رابطه یا اثر، معنی

پذیري ریسک  

 نیت روانشناختی

 مرکز کنترل

 

طلبی توفیق  

 

 تحمل ابهام

 

Y1
 67 /0  

Y2 
 

Y3 
 

Y4 
 

79/0  

42/0  

81/0  

80/0  30/0  

79/0  

59/0  

68/0  

67/0  

Chi – Square=26.74,     df=18,    P- Value=0.8391,   RMSEA=0.067 

ساختاري پژوهش با نمایش بارهاي عاملی استاندارد شدهمدل  .1مودار ن  
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هاي روانشناختی و نیت کارآفرینانه دانشجویان  و درونزا و همچنین، بار عاملی مسیر ویژگی
همچنین، . دار است ر ارایه شده معنیباشند، بنابراین، مدل مسی می 96/1تر از  مورد مطالعه بزرگ

  ,NNFI=0.95   CFI=0.97,   df>0,   P-Value= 0.0839هاي تناسب مدل شامل؛  مقدار شاخص

  .بیانگر اعتبار مناسب مدل پژوهش است
  

  
  
  
  
  
  

  

داري  مدل ساختاري در حالت معنی بنابراین، با توجه به مدل ساختاري استاندار شده و
داري بر نیت کارآفرینانه  هاي روانشناختی تأثیر مثبت و معنی توان اظهار کرد که ویژگی می

) 1نمودار (طوري که در مدل ساختاري بارهاي عاملی استاندارد شده  همان. دانشجویان دارند
شناختی و نیت کارآفرینانه هاي روان بین ویژگی ي استاندارد شده شود ضریب مسیر مشاهده می

  بدین معنی که یک واحد تغییر در انحراف معیار متغیر. درصد است 79دانشجویان مورد مطالعه 
درصد تغییر در انحراف معیار متغیر وابسته  79باعث ) هاي روانشناختی ویژگی(مستقل پژوهش 

  .شود د میفرضیه پنجم پژوهش تأیی ،بنابراین. شود می) نیت کارآفرینانه(پژوهش 
منظور  به :هاي روانشناختی و نیت کارآفرینانه هاي آموزش کارآفرینی بر ویژگی تأثیر دوره

مرکز کنترل درونی، (هاي روانشناختی  هاي کارآفرینی بر ویژگی هاي آموزش بررسی تأثیر دوره
و نیت کارآفرینانه در دانشجویان مورد مطالعه از ) پذیري طلبی، تحمل ابهام و ریسک توفیق

پذیري ریسک  

 نیت روانشناختی

 مرکز کنترل

 

طلبی توفیق  

 

 تحمل ابهام

 

Y1
 67 /0  

Y2 
 

Y3 
 

Y4 
 

84/8  

18/4  

02/9  

79/5  85/2  

26/5  
31/5  

26/5  

Chi – Square=26.74,     df=18,    P- Value=0.8391,   RMSEA=0.067 

داري مدل ساختاري پژوهش در حالت معنی .2مودار ن  
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هاي آموزش  در این تحلیل شرکت در دوره. استفاده شد 1تحلیل واریانس چند متغیره
طلبی، تحمل ابهام،  عنوان متغیر مستقل و مرکز کنترل درونی، توفیق به) دو طبقه(ینی کارآفر
فرض  پیش. پذیري و نیت کارآفرینانه به عنوان متغیر وابسته پژوهش وارد تحلیل شدند ریسک

هاي  اصلی براي انجام تحلیل واریانس چند متغیره برابر بودن ماتریس کوواریانس براي گروه
 منظور آزمون این پیش فرض از تست به. باشد می) دو گروه در این پژوهش(مورد مطالعه 

Box’s M اگر تست . استفاده شدBox’s M  دهد  دار باشد، نشان می معنی 01/0یا  05/0در سطح
هاي مورد مطالعه متفاوت است، که در این  که ماتریس کوواریانس متغیر وابسته براي گروه

هاي مورد  ه ماتریس کوواریانس متغیرهاي وابسته براي گروهک صورت فرض صفر مبنی بر این
بنابراین، امکان انجام تحلیل واریانس چند متغیره وجود . شود مطالعه باهم برابر هستند، رد می

از آنجایی که نتایج آماري اولیه تحلیل واریانس چند متغیره در این ). 1389کلانتري، (دارد 
 >F= 2.47, P(هاي کوواریانس در دو گروه مطالعاتی بود  یستحقیق بیانگر متفاوت بودن ماتر

0.00,  Box,s M= 39.104  .(منظور بررسی  انجام تحلیل واریانس چند متغیره در این پژوهش به
هاي روانشناختی و نیت کارآفرینانه دانشجویان  هاي آموزش کارآفرینی بر ویژگی تأثیر دوره
هاي روانشناختی  داري بین ویژگی ن بخش تفاوت معنیهاي ای مطابق یافته. پذیر است امکان

و نیت کارآفرینانه دانشجویان ) پذیري طلبی، تحمل ابهام و ریسک مرکز کنترل درونی، توفیق(
هاي آموزش کارآفرینی وجود  ها در دوره مورد مطالعه بر اساس شرکت یا عدم شرکت آن

به  2.سی. اي. پی از طرفی). Wilk,s Lambda= 0.980, F(23.313)= 1028.448, p< 0.001. (داشت
دهد که  نیز نشان می) منظور تعیین اثر متغیر مستقل بر متغیرهاي وابسته به( 3عنوان بهترین معیار اثر

درصد از کل واریانس متغیرهاي وابسته مذکور توسط تفاوت بین دو گروه مطالعاتی تبیین  98
دو گروه مطالعاتی از نظر متغیرهاي وابسته توان گفت که تفاوت بین  در نتیجه، می. شود می

  .مذکور معنادار است
                                                 
1. MANOVA 
2. Partial Eta Square 
3. Effect Size 



 

115  
 

گی
 ویژ

ین
طه ب

راب
 

انه 
فرین

ار آ
ت ک

ا نی
ی ب

ناخت
انش

ي رو
ها

 ...  

بیانگر آن است که تفاوت معناداري بین دانشجویانی  4همچنین، نتایج ارائه شده در جدول 
ها شرکت  اند و دانشجویانی که در این دوره هاي آموزش کارآفرینی شرکت کرده که در دوره

طلبی، تحمل ابهام و  مرکز کنترل درونی، توفیق(هاي روانشناختی  اند از نظر ویژگی نکرده
هاي مربوط به تمام متغیرها  جایی که میانگیناز آن. و نیت کارآفرینانه وجود دارد) پذیري ریسک

تر از دانشجویانی  اند بیش هاي آموزش کارآفرینی شرکت کرده در دانشجویانی که در دوره
توان چنین  لذا، می). 7از  5میانگین بیش از (اند  ها شرکت نکرده گونه دوره است که در این

اند از  رآفرینی شرکت کردههاي آموزش کا استدلال کرد که دانشجویانی که در دوره
بالاتر ) پذیري طلبی، تحمل ابهام و ریسک مرکز کنترل درونی، توفیق(هاي روانشناختی  ویژگی

  .شود ، فرضیه ششم پژوهش تأیید میبنابراین. تري برخوردارند و نیت کارآفرینانه قوي

  گیري بحث و نتیجه
هاي روانشناختی با نیت کارآفرینانه  این پژوهش با هدف کلی بررسی رابطه بین ویژگی

نتایج آمار توصیفی پژوهش نشان داد که . دانشجویان کشاورزي دانشگاه تهران انجام شد
و نیت کارآفرینانه بالایی ) هاي کارآفرینی قابلیت(هاي روانشناختی  دانشجویان از ویژگی

پذیري، مرکز کنترل  ریسک(هاي روانشناختی  که میانگین ویژگی طوري برخوردارند، به

    خلاصه اطلاعات مربوط به آزمون تحلیل واریانس چند متغیره .4دول ج
  

  متغیر وابسته
   هاي آموزش کارآفرینی شرکت در دوره

F 
 
sig 

 (n= 61)خیر  (n= 48)بله 

  M  SD  M  SD      
  001/0  68/38**  28/1  50/3  34/1  07/5  پذیري ریسک

  001/0  59/33**  24/1  70/4  78/0  89/5  مرکز کنترل درونی
  طلبی توفیق

  تحمل ابهام
60/5  
13/5  

87/0  
22/1  

56/4  
31/3  

33/1  
12/1  

**31/21  
**37/65  

001/0  
001/0  

  001/0  75/38**  08/1  49/4  78/0  65/5  نیت کارآفرینانه
0.01 **P<  
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. بالاتر بود) 5/3(و نیت کارآفرینانه دانشجویان از حد متوسط ) طلبی، تحمل ابهام درونی، توفیق
پذیري، مرکز کنترل  ریسک(هاي رواشناختی  نتایج تحلیل همبستگی نشان داد که بین ویژگی

با نیت کارآفرینانه دانشجویان مورد مطالعه رابطه مثبت و  )طلبی، تحمل ابهام درونی، توفیق
توان اظهار کرد که با افزایش و یا  بنابراین، می. داري در سطح یک درصد وجود دارد معنی

ها نیز  هاي رواشناختی در دانشجویان کشاورزي مورد مطالعه نیت کارآفرینانه آن کاهش ویژگی
؛ کوه، 2010گرول و همکاران، ( هاي  با نتایج پژوهش این یافته. یابد افزایش و یا کاهش می

، )2007ون و فیلیس، ؛ ریرد2006لاند،  کله ؛ مک2009؛ خانکا، 2006؛ گرول و آتسا، 1996
هاي روانشناختی  سازي معادلات ساختاري نشان داد که ویژگی نتایج مدل. مطابقت دارد

تأثیر مستقیم و معناداري بر نیت ) لبیط پذیري، مرکزکنترل درونی، تحمل ابهام و توفیق ریسک(
هاي  طوري که ضریب مسیر بین ویژگی کارآفرینانه دانشجویان مورد مطالعه دارند، به

. دار است درصد است که در سطح یک درصد معنی 79روانشناختی و نیت کارآفرینانه برابر با 
روانشناختی، انحراف معیار هاي  بدین معنی که با یک واحد تغییر در انحراف معیار متغیر ویژگی

این یافته با نتایج . کند تغییر می 79/0متغیر نیت کارآفرینانه در دانشجویان مورد مطالعه 
؛ کوه، 2010؛ گرول و همکاران، 2006؛ گرول و آتسان، 2010گرول و آتسا، (مطالعات؛ 

هاي  دورهنتایج تحلیل واریانس چند متغیره نشان داد که در نهایت، . ، همسو است)1996
پذیري،  ریسک(هاي روانشناختی  آموزش کارآفرینی تأثیر مثبت و معناداري بر روي ویژگی

طوري که  به. و نیت کارآفرینانه دانشجویان دارند) طلبی مرکزکنترل درونی، تحمل ابهام و توفیق
هاي روانشناختی  اند از ویژگی هاي آموزش کارآفرینی شرکت کرده دانشجویانی که در دوره

بالاتر و نیت کارآفرینانه ) پذیري طلبی، تحمل ابهام و ریسک مرکز کنترل درونی، توفیق(
ویلسون و  )2007(این یافته با نتایج مطالعاتسویتاریس و همکاران. تري برخوردار بودند قوي

که بیانگر تأثیر آموزش کارآفرینی بر  )2004(هال و) 2003(پترمان و همکاران )2007(همکاران
و نیت کارآفرینانه دانشجویان هستند، مطابقت ) هاي روانشناختی ویژگی(ها کارآفرینی  قابلیت
هاي آموزش  دهنده احتمال بسیار زیاد تأثیر و اهمیت دوره در واقع، این امر نشان. دارد
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ت رفتار کارآفرینانه دانشجویان هاي روانشناختی، نیت و در نهای کارآفرینی در تقویت ویژگی
  . است

پذیري، مرکز کنترل،  ریسک(هاي روانشناختی  بر این اساس، با توجه به نقش مؤثر ویژگی
در نیت کارآفرینانه دانشجویان مورد مطالعه و همچنین، با توجه به ) طلبی و تحمل ابهام توفیق

هاي روانشناختی  یژگیهاي آموزش کارآفرینی بر روي و تأثیر مثبت و معنادار دوره
و نیت کارآفرینانه دانشجویان نظام ) طلبی و تحمل ابهام پذیري، مرکز کنترل، توفیق ریسک(

ریزان، مدیران و مسئولان نظام آموزش عالی کشاورزي  آموزش عالی کشاورزي، به برنامه
شی در هاي آموز هاي آموزش کارآفرینی، ایجاد کارگاه گردد که با برگزاري دوره توصیه می

زمینه کارآفرینی، آموزش به شیوه خودگردان و حل مسئله در کلاس درس، گنجاندن مطالبی 
در زمینه اهمیت و ضرورت کارآفرینی در جامعه، تشویق دانشجویان به انجام دادن کارهاي 

هاي روانشناختی دانشجویان  ها در جهت بهبود و تقویت ویژگی خلاقانه و بدیع و حمایت از آن
آموزش عالی کشاورزي اقدام کنند که منجر به ارتقاي نیت کارآفرینانه دانشجویان و  در نظام

   .شود ها می در نهایت بروز رفتار کارآفرینی از سوي آن
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