
 

 

 

 

 عوامل اجتماعی مرتبط با ارتقای منزلت اجتماعی معلمان 

 مقطع متوسطه مشکین شهر از دیدگاه خود معلمان

 1عزیزه جهانگیری

  2دكترمحمود علمی

 2/9/1394 تاریخ دریافت مقاله:
 23/5/1395 تاریخ پذیرش نهایی مقاله:

 چکیده

طه مقطع  متو ع منزلت اجتماعی معلمانعوامل اجتماعی مرتبط با ارتقای »این تحقیق که با عنوان 
زمعانی   نظعر زکعاربردی  ا نعو  از هعد؛  نظر از .انجام شده ا ت« معلمان مشکین شهر از دیدگاه خود

. همبسعتیی ا عت -چنعین تویعی یهم مقطعی و از نظر کنترل شرایط پژوهش  یک برر ی پیمایشی و
بعه ججعم  1393-94 در  عال تحیعیلیجامعه آماری این تحقیق  معلمان مقط  متو طه مشکین شهر 

ا   گیعریمونعهنن عر و رو   245ن ر  ججم نمونه طبق فرمول تعیین ججم نمونه کوکران برابر با  670
-رای انعدازهشنامه( و بگیری متغیرها از  وال )پر ای بوده ا ت. در این تحقیق برای اندازهتیادفی طبقه

 اده از که بعا ا عت های تحقیق ت اده شده ا ت. طبق یافته)مقیاس( طیف لیکرت ا ها از ابزارگیری  ازه
یزان علمان  مآزمون همبستیی پیر ون انجام شد  مشخص شد که بین میزان جقوق و مزایای دریافتی م

عی عتمعاد اجتمعااهای ین ی  میعزان میزان عضویت معلمان در تشکلد تر ی معلمان به  امکانات رفاهی  
قعای منزلعت مان با ارتهای معلبه جاییاه معلم و افزایش مهارت هان توجه ر انهشهروندان به معلمان  میزا

یزان تعاییر مته و تعیین بینی تغییرات متغیر وابسچنین پیشداری وجود دارد. هماجتماعی آنان رابطه معنی
یعد از ر د 79کعه  هر یک از متغیرهای مستقل بر روی آن با ا ت اده از رگر یون چند متغیره نشعان داد

 21/0 قل ا عت وارتقای منزلت اجتماعی معلمان  ناشی از رابطه بین یک ترکیب خطی از متغیرهای مست
ظعور ین تحقیعق منانام دارد ناشی از  ایر عواملی ا ت که در « ضریب عدم تعیین»مانده که درید باقی

 اند.نشده
 .نزلت اجتماعیهای ین ی  اعتماد اجتماعی  مجقوق و مزایا  تشکل واژگان کلیدی:

 

                                                 
      .ایران – شناسی دانشگاه آزاد اسلامی واحد تبریزارشد جامعه. کارشناسی1

                )نویسنده مسئول(. ایران   -تبریز گاه آزاد اسلامی واحددانششناسی گروه جامعه . استادیار2

 «اسیشنمطالعات جامعه»

 1394پائیز م، هشتسال هفتم، شماره بیست و 

 7-23 ص ص
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 مقدمه

ای فزاینعده طعور ر بهتعلیم و تربیت انسان از بدو پیدایش مورد توجه بوده اما اهمیت آن در قرون اخی
 شود و موفقیت و  عادتجاضرآموز  و پرور  کلید تو عه جوام  محسوب می درجال آشکار شده ا ت.

تعوان از  عیمای یمتردید آینده هر کشوری را ها بستیی دارد. بدون کی یت تعلیم و تربیت آن ها بهملت
آن قابل تعمعیم  (. اهمیت تعلیم و تربیت به عوامل13: 1387 کنونی آموز  و پرور  آن دریافت)گلشن 

 وت این نقش شود. درک جسا یترین عامل تلقی میمهم« معلم»تعلیم و تربیت  ا ت و در میان عوامل
منزلعت  شنا ی معادلم هومی اشاره دارد که در جامعه جامعه  بهارز  نهادن بر آن از  وی عموم مردم 

ععه ک فعرد در جاممنزلت یا پاییاه اجتماعی  آن شأن یا مقام و موقعیتی ا ت که برای یع .ا تاجتماعی
(. معلمعان 26: 1388بند  چه شخص هست  دارند)علاقهاند  یا تلقی و ذهنیتی ا ت که دییران از آنقایل

  و یعلی آمعوزامعلمان  به عنوان رکعن  کلیدی دارند و برای این که وز  و پرور  نقشدر فرایند آم
موقعیعت  ز منزلعت وادر عتی ای عا کننعد  بایعد  پرور   بتوانند نقش خود را در فرایند تعلیم و تربیت بعه

 تواند الیویی ت  میاای برخوردار باشند. معلمی که از منزلت اجتماعی والایی برخوردار شایسته اجتماعی
 ور معلمان به خاطرد(. درجامعه ایرانی  ازگذشته های 10: 1389 آموزان باشد)محمدنیا مطلوب برای دانش

 واره معورداد جامعه  همتربیت افر تعلیم و شان درنقش  ازنده نیز ... و تاکیدات پیشوایان علمی  مذهبی و
ی والایعی منزلت اجتماع وجامعه  اجترام  متو ط درآمد از ترپایین اجترام عامه مردم بوده و به رغم درآمد

جامععه  در هعای اخیعر ال فرهنیی که در ماعی  اقتیادی   یا ی وتتوجه به تغییرات اج با اند. اماداشته
کننعد  بلکعه تخار نمیتنها به شغل خود اف ای از معلمان نهجاضر  عده جال آمده ا ت  در ایرانی به وجود
ا عت کعه  شعده چنین  این نیر  در جامعه ایجاددهد. همها اجساس  رشکستیی میآنمعلم بودن به 

ای برای ا  رمایهیدییر توفیقی نیافته  آورند  در تیدی مشاغلمعلمی روی می اغلب افرادی که به جرفه
می له شغل معباند. درچنین شرایطی من ی بودن نیر  نسل جوان های اقتیادی و تجاری نداشتهفعالیت
 .آور نیستتعجب چندان

ان را اعی معلمعباتوجه به وضیت موجود   وال ا ا ی آن ا ت که چه عواملی می توانند منزلت اجتم
ل اجتماعی با کدام عوامیری دیآن بر انند؟ به بیان از جتی بالاتر به منزلت اجتماعی گذشته و ارتقاء داده و

 یعژه دروبه یورت  اهمان  وال ر دارند؟ این تحقیق نیزداری ارتقای منزلت اجتماعی معلمان رابطه معنی
ن  عوال کلعی یابی به پا خی به ایپی د ت در بین معلمان مقط  متو طه مشکین شهر مطرح نموده و

ارند؟ هر رابطه دشارتقای منزلت اجتماعی معلمان مقط  متو طه مشکین که کدام عوامل اجتماعی باا ت
 واهنعدیعن تحقیعق خوابسته و عوامل اجتماعی متغیرهای مستقل ا   متغیرواق  ارتقای منزلت اجتماعی در

 بود.
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 اهداف تحقیق

 هدف کلی 

 تعیین میزان منزلت اجتماعی معلمان مقط  متو طه مشکین شهر.  -
 تعیین عوامل مرتبط با ارتقای منزلت اجتماعی معلمان مشکین شهر.  -

 
 اهداف جزئی 
 مزایای دریافتی معلمان و ارتقای منزلت اجتماعی آنان.  تعیین رابطه بین میزان جقوق و -
 تعیین رابطه بین میزان د تر ی معلمان به  امکانات رفاهی و ارتقای منزلت اجتماعی آنان. -
 تعیین رابطه بین میزان عضویت معلمان درتشکل های ین ی و ارتقای منزلت اجتماعی آنان. -
 ی شهروندان به معلمان و ارتقای منزلت اجتماعی آنان.اجتماع تعیین رابطه بین میزان اعتماد -
 ها به جاییاه معلم و ارتقای منزلت اجتماعی آنان.تعیین رابطه بین میزان توجه ر انه -
 های معلمان و ارتقای منزلت اجتماعی آنان.تعیین رابطه بین میزان مهارت -

 
  های تحقیقفرضیه

جتماعی معلمان مقط  متو طه مشکین شعهر رابطعه وجعود بین عوامل اجتماعی و ارتقای منزلت ا -
 دارد.

 مزایای دریافتی معلمان و ارتقای منزلت اجتماعی آنان رابطه وجود دارد. بین میزان جقوق و -
 بین میزان د تر ی معلمان به  امکانات رفاهی و ارتقای منزلت اجتماعی آنان رابطه وجود دارد. -
 های ین ی و ارتقای منزلت اجتماعی آنان رابطه وجود دارد.تشکل بین میزان عضویت معلمان در -
 اجتماعی شهروندان به معلمان و ارتقای منزلت اجتماعی آنان رابطه وجود دارد. بین میزان اعتماد -
 ها به جاییاه معلم و ارتقای منزلت اجتماعی آنان رابطه وجود دارد.بین میزان توجه ر انه -
 ی معلمان و ارتقای منزلت اجتماعی آنان رابطه وجود دارد.هابین میزان مهارت -

 
 تحقیقات پیشینه 

 ( در1382مربیان  ازمان آموز  وپرور  ا تان ای هان) محمدی و راغب کارشنا ان انجمن اولیا و
ر ی شعأن و موقعیعت اجتمعاعی معلمعان از دیعدگاه بر»زمینه منزلت اجتماعی معلمان  تحقیقی باعنوان 

هد؛ کلی تحقیق جاضر  برر ی اند. انجام داده« مدارس راهنمائی و متو طه ا تان ای هان آموزاندانش
آموزان معدارس راهنمعائی و متو عطه ا عتان ایع هان شأن و موقعیت اجتماعی معلمان از دیدگاه دانش

 ند:اهکه در این را تا اهدا؛ فرعی زیر نیز مورد برر ی قرار گرفت باشدمی
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هعای اعاهری  )جیثیت شعغلی  وضععیت اقتیعادی  ویژگی موقعیت اجتماعیهای برر ی شاخص .1
ال   عهای اخلاقعی   عابقه تعدریس   عن و م ید بودن  قدرت اجتماعی معلم  پیشینه خانوادگی  ویژگی

 آموزان. از دیدگاه دانش مدرک تحییلی  و نو  تخیص معلمان (
ت شعغلی  وضععیت اقتیعادی  جیثیع)های تشکیل دهنعده آن برر ی موقعیت اجتماعی و شاخص .2
هعای اخلاقعی   عابقه های ااهری  م ید بودن  قدرت اجتماعی معلم  پیشعینه خعانوادگی  ویژگیویژگی

آموزان مدارس راهنمایی و از دیدگاه دانش (تدریس   ن و  ال  مدرک تحییلی  و نو  تخیص معلمان
 متو طه. 

 آموزان دختر و پسر. انشدده آن از دیدگاه های تشکیل دهنبرر ی موقعیت اجتماعی و شاخص .3
آموزان شعهر و های تشکیل دهنده آن  از دیدگاه دانشبرر ی موقعیت اجتماعی معلمان و شاخص .4
 رو تا.
آمعوزان های تشعکیل دهنعده آن از دیعدگاه دانشبرر ی موقعیعت اجتمعاعی معلمعان و شعاخص .5
 .ه شغل والدینوجه بتهای راهنمایی تحییلی و متو طه با دوره

جامعه  ا ت. دهشمحقق  اخته ا ت اده  به منظور برر ی اهدا؛ موردنظر  از پر شنامهدراین تحقیق 
ر  ال دآموزان دختر و پسر مدارس راهنمایی تحییلی و متو طه ا تان ای هان آماری این تحقیق دانش

ای  تععداد بقعهگیری تیعادفی طن ر بودند که بارو  نمونه 530113بوده که بالغ بر  1381-82تحییلی 
ها و تعیین نو  رابطعه شدند. برای تجزیه و تحلیل داده ها انتخاب و در تحقیق شرکت دادهن ر از آن 845

  t-testا عکور ای)ک )میانیین  درید  واریعانس( و آمارا عتنباطی بین متغیرهای تحقیق از آمار تویی ی
 ا ت. ا ت اده شده (تک متغیره و کرو کال والیس

 که: ه ا تنتایج پژوهش نشان داد 
و عتایی( شعان و منزلعت )راهنمایی و متو عطه  دختعر و پسعر  شعهری و ر آموزان مدارس( دانش1

 کردند. اجتماعی معلمان را پایین ارزیابی
غلی  وضعیت )جیثیت ش اجتماعی معلمان های منزلتآموزان درمورد شاخصهای دانشبین دیدگاه (2

ن  های ااهری  قدرت اجتماعی  میزان تحییلات  نو  تخیص  م ید بودهب   ن  ویژگیاقتیادی  مذ
 های اخلاقی معلمان( ت اوت معناداری وجود دارد.پیشینه خانوادگی  و ویژگی

اقتیادی معلمان ت اوت  و متو طه نسبت به متغیر وضعیت آموزان راهنماییهای دانشبین دیدگاه( 3
آموزان مدارس راهنمعایی وضععیت باشد. دانشناداری آزمون فوق برابر با ی ر میبوده و  طح مع معنادار

 .اندآموزان مدارس متو طه ارزیابی کردهمعلمان را کمتر از دانش( آمد و جقوق)در اقتیادی
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بیشعتر از « داشتن اخلاق خعوب در افعزایش منزلعت اجتمعاعی» آموزان مدارس متو طه بهدانش (4
آموزان راهنمایی و متو طه نسبت به ایعن ویژگعی  های دانشایی معتقدند. بین دیدگاهآموزان راهنمدانش

 ت اوت معنادار ا ت.
بیشتر از  «های معرو؛ و محترمتعلق داشتن معلمان به خانواده»آموزان مدارس متو طه به دانش (5
 آموزان راهنمایی معتقدند. دانش

 ی منزلت اجتماعی جرفعه معلمعی )دبیعر دبیر عتان و برر»عنوان  با پژوهش خود ( در1388علیزاده)
)دبیر دبیر تان و  منزلت اجتماعی جرفه معلمی « آموزگار دبستان( و تغییرات آن در طول  ه دهه گذشته

و تغییرات آن را در میان مشاغل جامعه در طول  عه دهعه گذشعته معورد برر عی قعرار  آموزگار دبستان(
-هانتخاب شعد زن( 318مرد و  584) ن ر 902 ایگیری خوشهاز رو  نمونه ادهبرای این منظور با ا ت  دهد.می

جرفه معلمی منزلت اجتماعی متو ط  از دیدگاه شهروندان تهرانی  ه ا ت که:نتایج پژوهش نشان داد ند.ا
مطالععه رونعد منزلعت  تأییر پاییاه اقتیادی و اجتمعاعی آنعان نیسعت. رو به بالا دارد و این جاییاه تحت
 .رو به کاهش بوده ا ت های  ی  الههدهد جاییاه این جرفه در دوراجتماعی جرفه معلمی نشان می

)معورد مطالععه « عنوان  نجش منزلت مشاغل شعهری در ایعران»پژوهشی را تحت  (1384)مقدس
شغل انتخعابی ا عت کعه در آن  97شهر شیراز( انجام داده ا ت که هد؛ وی ارائه مقیا ی برای منزلت 

اجتمعاعی نظعر دهنعدگان ایعن مقیعاس از جسا عیت  -های جمعیتعیش شده ا ت با کنترل ویژگیکوش
محقق تعلا   گروه  نی  گروه شغلی  های مورد کنترل عبارتند از: جنس ویژگی بالاتری برخوردار شود.

بیابعد. تری کند تعا موضعو  ابععاد روشعنیرانه های دییر مقایسهد ت آمده را با مقیاسه نموده مقیاس ب
ها محقق در نهایت با نظرخواهی از پا خیویان در مورد اولویت یک شغل و بر پایه فرضیاتی که از نظریه

اقتیعادی همعه مشعاغل در جامععه  -ا تنتاج کرده بود  عی کرده ا ت شاخیی برای پاییعاه اجتمعاعی
 .باشدمی های بعدی فراهم آیدشهری ایران  اخته شود تا امکان مقایسه

برر عی »شنا ی دانشیاه رودهن بعاعنوان نامه کارشنا ی ارشد رشته جامعهپایان ( در1390ر)پوجسن
که به رو  پیمایشی انجعام « بومهن دیدگاه معلمان شهر عوامل مویربرارتقای پاییاه اجتماعی معلمان از

داده نتیجه گرفته ا ت که: هم عوامل فردی ) ن  جعنس  تحیعیلات و محعل  عکونت(  هعم عوامعل 
جمایعت  )پشتیبانی و قتیادی )افزایش جقوق و مزایا و امکانات معیشتی و رفاهی( و هم عوامل اجتماعیا

ارتقای اجتمعاعی ایعن معلمعان  ... ( بر اجتماعی شهروندان به معلمان و ها از معلمان  میزان اعتمادر انه
 ا ت.  مویر

 عنجش »عنعوان  دانشیاه شعیراز بعاشنا ی نامه کارشنا ی ارشد رشته جامعهپایان ( در1390رازقی)
نتیجه گرفته ا عت کعه: منزلعت اجتمعاعی « شهرهای ا تان  یستان منزلت اجتماعی معلمان میرجاوه از

 و دارد  طح بالایی قعرار چنان درشان همامکانات رفاهی رغم پایین بودن معا  وعلی معلمان این شهر
 شان با معلم ازدواج نمایند. نها جاضرند فرزندار خانوادهو اکث دیده اجترام به ایشان می نیرند شهروندان با
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نزلعت مبرر عی ت یعیلی »پژوهشعی را بعا عنعوان  (1391)جهاد دانشیاهی دانشیاه فردو ی مشعهد
اکتسابی  ان پاییاهدر مشهد انجام داده ا ت که در این پژوهش پاییاه شغلی را به عنو« اجتماعی مشاغل

 :های مورد ا ت ادهترین مقیاسداده ا ت که عمده فرد در جامعه مورد  نجش قرار
هعا ل پادا کعمقیاس مبتنی بعر  .4 مقیاس اقتیادی .3 مقیاس شبکه اجتماعی .2 مقیاس منزلتی .1

 .ر ی قرار گرفته ا تتایی از مشاغل مورد برکه یک نمونه ده

تهعران  اد واجعدیاه آزدانشع شنا ی کعه درنامه کارشنا ی ارشد رشته جامعهپایان ( در1391عیوضی) 
اعی زلعت اجتمعتبیین رابطه بین وضعیت اقتیادی معلمعان دوره متو عطه نیشعابور و من»مرکزی باعنوان

جام داده  دریافتعه ان دبیران دوره متو طه آن شهر ن ری از 185ای به رو  پیمایشی برروی نمونه« آنان
داری ابطعه معنعیمنزلت اجتماعی آنان را ت که: بین وضعیت اقتیادی معلمان دوره متو طه نیشابور و 

 بودن اس م یدهای ین ی  اجستشکل  طح علمی  عضویت در ندارد و  ایر عوامل اجتماعی مانند وجود
 تر از وضعیت اقتیادی هستند.... در این رابطه مهم معلمان در نزد شهروندان و

نطقه بزینه رود از توابع  ا عتان برر ی منزلت اجتماعی معلمان م»عنوان  تحقیقی با ( در1392زنینه)
گیعری از بعا بهعره که« 1391-92آموزان پسر و دختر دبیر تان در  ال تحییلی زنجان از دیدگاه دانش

 -چنین رو  تکمیلی میعدانی و نظر عنجی از طریعق پر شعنامه از دانعشتحلیل و هم -رو  تویی ی
کارآمدی  تربیت  یکی از عوامل مؤیر بر»ده ا ت: انجام داده  آوررود در ا تان زنجان آموزان منطقه بزینه

جاییاه رفیععی در نعزد  و پرور  نسل آینده هر کشور  منزلت اجتماعی معلمان آن جامعه و برخورداری از
جا که جامعه ایرانی  در جال گذار از وضعیت  نتی به مدرن ا ت  به تب  آن جویندگان دانش ا ت. از آن

اند  به طوری که خوشبختی با م هومی که در عیعر  عنت ال تغییر و دگرگونیها و باورها نیز در جارز 
مطرح بود  ت اوت پیدا کرده و در این گذار موجب  ست شدن منزلت اجتماعی معلمانی گردیعد. بعه نظعر 

های فرهنیی جامعه امعروز ایعران ا عت و اگعر بعه ترین آ یبر د که افت جاییاه معلم یکی از مهممی
 -آفرین خواهد بود. برر یکشور مشکلشود  نه فقط برای معلمان بلکه برای نظام فرهنییدر تی درک ن

رود جاکی از آن ا ت که جاییاه و مزنلت معلمعان گرفتعار یعک رونعد های یورت گرفته در منطقه بزینه
 «.کاهشی قابل توجهی شده ا ت

 نمنزلت اجتماعی معلمان ز تبط باشناختی مرر ی عوامل جامعهبر»عنوان  ( تحقیقی با1393نیا)طیبی
معان در جتمعاعی معلهد؛ از این مقاله شنا ایی راهکارهای ارتقاء منزلعت اانجام داه که « ا تان همدان

 عت اده اباشد. این پژوهش با ا ت اده از رو  پیمایشی انجام شده ا ت. تکنیک معورد ا تان همدان می
هر ه  علمان زن درن ر از م 201بوده و اطلاعات آن از  اخته  برای گردآوری اطلاعات پر شنامه محقق

 4منطقه( و محعروم ) 3ار )برخورد منطقه(  نیمه 2ابتدایی  راهنمایی و متو طه در مناطق برخوردار )شامل دوره 
  ت.اد ت آمده  ای بهمرجله ای چندگیری خوشهبا ا ت اده از رو  نمونه منطقه(
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   ا عاس رد تل یقی از نظریات مختلف که از زوایای مت عاوت و بعرا اس یک رویک بردر این پژوهش  
تعرین پردازند  به چهارچوب طرح پرداخته شده ا ت. مهعمهای خاص خود به منزلت اجتماعی میپاردایم

 های ماکس وبر  بوردیو  کعارکردگرایی )پار عونز  دیعویس  معور و معرتن( این نظریات عبارتند از: نظریه
نتعایج پعژوهش نشعان داد کعه افعزایش رفعاه اقتیعادی و . محرویت نسبی و نظریه گافمن کالینز  آدامز 

های نظام آموزشعی  د تر عی گیریاجتماعی  کارکردی بودن نظام آموزشی  مشارکت معلمان در تیمیم
داری باعث افزایش طور معنی های انضباط نمایشی و عدم فایله نقش بهعادلانه به مناب  کمیاب  یورت

 شوند.زلت اجتماعی معلمان میمن

به برر ی عوامل مویر بر منزلت اجتماعی جرفه معلمی از دیدگاه معلمان  یپژوهش ( در1393معبودی)
ای و تحقیقعات میعدانی این پژوهش به دو رو  مطالعه کتابخانه پرداخته ا ت.دران نمتو طه ا تان ماز

ه دوم ا تان با ا ت اده از جدول کرجسی و مورگعان ن ر از معلمان متو ط 7391و از تعداد  هانجام پذیرفت
ن ر از معلمان بخش متو طه در پنج شهر تان از آموز  و پرور  ا تان مازندران کعه بعه  367دیدگاه 

های عوامل مویر برارتقاء منزلت اجتماعی معلمان  را درزمینه اندای انتخاب شدهای چندمرجلهرو  خوشه

اعی  فرهنیی و فردی با ا ت اده از پر شنامه محقق  اخته معورد برر عی اجتم  شامل عوامل اقتیادی 
دهد که مویرترین عامل ارتقاء منزلت اجتماعی معلمعان عامعل معادی و ها نشان مییافته داده ا ت.قرار 

ترین عامل در بین عوامل اقتیادی  متوازن بودن درآمد ماهیانعه معلمعان معیشتی آنان نیست بلکه ایلی
ها  ها  و در بین عوامل اجتماعی فراهم بودن امکانات اقامت و پذیرایی در مسافرت ایر  ازمان نسبت به

های معلم در جامععه و در بعین عوامعل فعردی در عتکاری در بین عوامل فرهنیی ارج نهادن به ارز  و
 معلمان بوده ا ت. 

معلمعین را در  دیعدگاه  «ایرلنعدجاییاه معلمعین در آلمعان و » در تحقیقی با عنوان  (2009)پرتیچارد
کشورهای اروپایی که درجات ینعتی مت اوتی دارند )جمهوری آلمان و ایرلند( نسبت به نقعش و وضععیت 

به نتایج زیر ر یده ا ت: معلمین ایرلندی نسبت به معلمین آلمانی دریافعت  و شان برر ی نمودهاجتماعی
ییر معلمین ایرلندی نسبت به معلمعین آلمعانی اعاهرا  بهتری از وضعیت خود در جامعه دارند و از  وی د

دهند و  رانجام معلمین ایرلندی اعتماد به ن س ای اهمیت کمتری میها به وضعیت جرفهنسبت به آلمان
بیشتری از معلمین آلمانی در آموز  به عنوان تعالی وضعیت اجتماعی خود دارند. خلایه چنین بعه نظعر 

ری فدرال آلمان در مقایسه با همکاران خعود در کشعورهای کمتعر یعنعتی  ر د که معلمین در جمهومی
توهمات خود را درباره جرفه خودشان و نیز دربارة نحوه بهبود کارآیی و پر تیژ زمینه جرفه خود از د عت 

 (.16 :1392 )زنینه اندداده
ن در آمعوز  و ای و اجسعاس اجتمعاعی معلمعابرر ی پاییاه جرفه»تحقیقی با عنوان ( 2011)ورنون

هعد؛ عمعده در ایعن تحقیعق  برر عی تیعورات انجام داده ا عت. « پرور  ابتدایی و راهنمایی ا ترالیا
ای معلمان مقاط  ابتدایی و راهنمایی ا ترالیا از جرفه خودشان نسبت به  ایر مشعاغل ا عت. ایعن جرفه
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پعردازد و لمعان میپژوهش یک جستجوی شخییتی ا ت که به برر ی مشکلات و انتظعارات شعغلی مع
هعای دهد. رو  هم آموز  و پرور  را در هدایت افراد به  وی مشاغل منا ب مورد ارزیابی قرار می

کار برده شده که از طریق آن معلمان و دییر افراد  هیم در امر آموز  در رابطه با مشعکلات ه مختلف ب
ا و مشاهدات از یک  و و م اهیم شعغلی هاند. ارتباط بین گزار روجی خود در جرفه معلمی گزار  داده

به عقاید عامه تو ط ایعن تحقیقعات پا عا داده  معلمان از  وی دییر موضو  مورد برر ی تحقیق بوده 
شده ا ت. علاوه بر آن  این مبحث شکل دهنده مراجل مختلف تحقیق پیرامعون مشعکلات معلمعان بعا 

 .(14: 2011  دییر مشاغل مرتبط با امر آموز  و پرور  ا ت)ورنون
در  ت:یعر ر عیده ا ع  به نتایج ز«در تایوان معلمان پاییاه اجتماعی»در تحقیقی با عنوان  (2012)لی

عی معلمعان اه اجتمااین تحقیق  محقق به برر ی پاییاه اجتماعی معلمان در کشور تایوان و مقایسه پایی
و  هعای مختلعفازد. محقعق مهعارتپعردالمللعی میتایوان و فعالیت کاری با دییر معلمان در  عطح بین

ا ناشعی از مسعلله ر شخییت اجتماعی معلمان تایوان را با مقایسه با  ایر معلمان قرار داده ا عت و ایعن
این  ت و تاریاهای جکومتی دولت تایوان دانسته که ریشه در فرهنگ و  یا عوامل متعددی نظیر رو 

ند نشان داده ا و نیوزللی معلمی در انیلستان  ا ترالیمطالعات فراگیر محقق پیرامون ارز  شغ کشور دارد.
 عت  اآموزان جهت یادگیری و ایلاح رفتعار آنعان که معلمان از جنبه آموزشی که همان کمک به دانش

درآمعد  ل معلمی دغدغه بودن شغ رضایت کامل داشته از عوامل خارجی آموز  نظیر توانایی آموزشی  پر
هعای  عال از افعزایش بسیاری از معلمان ... ناراضی هستند. موز  و پرور  وکم و زیاد بودن انتقاد به آ

معلمعان از  ان اند. اما در تعایوآموز  رضایت نداشتند و فراهم نبودن امکانات منا ب شغلی را یادآور شده
کعه  های عمده در مناطق شهری و رو عتایی تعایوان نشعان دادهجرفه خود رضایت کامل دارند و برر ی

 ق و امکانعاتدرید معلمان مدارس از شغل و جرفه خود رضایت کامل داشعته و دربعاره جقعو 80از  بیش
لعدین و وی بعا وامالی خود نیز رضایت دارند. ا ترس شغلی کمتری داشته و همکاری و رابطه اجتماعی ق

 آموزان دارند.دانش
ان تمایعل دارنعد کعه در جرفعه لذا  با توجه به رضایت شغلی موجود در این جرفه  عده زیادی از معلم

المللعی  معلمعان در مقایسعه بعا  عایر مانده و به امر تدریس بپردازند. در  عطح بینآموزشی خویش باقی
مشاغل از یک پاییاه پایین برخوردار هستند و این مسأله به مخال ت با نظام  تعداد زیعاد نیعروی کعار یعا 

ه و یک ناهمنوایی را در پاییعاه اجتمعاعی بعه وجعود کاهش کی یت توانایی آموزشی معلمان منجر گردید
هعای رو  طور عمده در  عطح بعالایی قعرار دارد.ه توانایی آموزشی معلمان ب آورده ا ت. اما در تایوان 

جکومتی تایوان بر روی معیارهای تحییلات  ارزشیابی و تعلیم و آموز  معلمان و ا تخدام و نیهعداری 
کعار بعرده کعه ه طور غیر مستقیم بر پاییاه اجتماعی معلمان بعه ... ب و وضعیت شغلی منا ب جهت آنان

هعای آموزشعی و های شغلی و تواناییبندیطبقه پذیر  این معیارها بر ایر  طح بالای منزلت اجتماعی 
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ظیر شهریه نهای تشویقی نقش مثبت معلمان در تایوان ایجاد شده ا ت. لذا دولت با فراهم نمودن برنامه
کار گیعرد کعه ه ... قادر گردیده آموزشی را ب ها و لباس وب  فراغت از تحییل   وبسید جهت کتابمنا 

 آموزان را به معلمان تعلیم یافته آینده تبدیل  ازد. دانش
داند که بعدان اشعاره محقق ریشه پاییاه اجتماعی معلمان را در تایوان تحت تأییر عوامل مختل ی می

اجتماعی معلمان تایوان ریشه در فرهنگ  نتی چعین دارد. در ایعن فرهنعگ یعک پاییاه بالای  گردد:می
یعورت عمیعق و ه هعای فعردی زنعدگی بعها و مهعارتارز  آموزان قرار داشته معلم مورد اجترام دانش

یابد و اجترام به معلمان عمیق بوده جتعی اگعر روابعط آموزان انتقال میای از  وی معلمان به دانشریشه
تکریم به معلم( ناشی از عقاید و  اختار و  شاگردی یک روزه باشد. ریشه عمیق این عقاید )اجترام معلم و

کرده و دانشیاهی پر تیژ بالایی نسبت به  ایر اقشار جامععه باشد که در آن قشر تحییل نتی چین می
گعردد. رشعد می یورت قانونی در مجالس متعدد از معلمعان تقعدیره دارد و جهت بزرگداشت مقام معلم ب

اجسا ات جمعی که اشکال مختلعف فرهنعگ  یا عی را بعه دنبعال داشعته  تعایوان را بعه یعک جامععه 
که معلمان در جکومت تعایوان از یعک جاییعاه  ه ا ت. خلایه مطلب اینتدموکراتیک واقعی تبدیل  اخ

ای عا کعرده و بعا  نمایند  نقش یک رهبر را در تو ععه ملعیقوی برخوردار بوده و به قدرت ملت کمک می
کنند. معلمان یک معیار موفقیت جهعت  عاخت هدایت جامعه انسانی  جکومتی یداقت پیشه را ایجاد می

نسلی فعال و  عختکو  » ملت بوده و هنوز این عقیده در اذهان عامه مردم تایوان از معلمان وجود دارد:
کاری بعا والعدین آنعان امعرار مععا  آموزان و همکه در محیط اطرا؛ خود از طریق تعلیم و تربیت دانش

 (8: 2012لی  «)نمایندمی
مقایسه »عنوان  با شنا ی دانشیاه دهلی هندرشته جامعه در نامه دکتری خود( درپایان2012هیرشان)

 نزدیعک بعه هعم و کشور چون فرهنگ دو»نویسد: می« پاکستان و تطبیقی منزلت اجتماعی معلمان هند
 طولانی مدت هستند  ت اوت چنعدانی بعین منزلعت اجتمعاعی معلمعان دو دارای پیشینه تاریخی مشترک

  نتی  معلمان با وجود درآمد تقریبعا  جامعه  به علت بافت تقریبا  دو هر ندارد. در هم فرهنگ وجود کشور
هعا  عنجش شعده گروه t نامه با آزمون ت اوتپایین  دارای منزلت بالایی هستند. فرضیه ایلی این پایان

 -به عنوان نمونه انتخاب شعده. جمعیت مشابهی دارند فرهنگ و تعداد شهرکه تقریبا  5ز هر کشور ا ت. ا
« باشعند.شعهروندان پاکسعتانی معی از نیعز ن عر 500 شهروندان هنعدی و از ن ر 500 اند. ججم نمونه نیز

 ( .122: 2012 )هیرشان 

 
 روش پژوهش

نظرکنترل شرایط پعژوهش یعک  زمانی  مقطعی  از نظر کاربردی  از نو  از هد؛  نظر تحقیق از این
 همبستیی ا ت. -چنین تویی یبرر ی پیمایشی و هم
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 جامعه آماری

بعه ججعم  1393-94جامعه آماری این تحقیق  معلمان مقط  متو طه مشکین شهر در ال تحییلی
 بود.  واهدخ ن ر 245با  باشد. ججم نمونه طبق فرمول تعیین ججم نمونه کوکران برابرن ر می 670

 
 

)انسانی  ریاضعی  ای ا ت و جامعه آماری به  ه طبقه گروه تدریسگیری  تیادفی طبقهرو  نمونه
 های مجزای تدریس به راجتی امکان پذیرگروه یابی به معلمان دربندی شد تا د تتجربی( د ته وفنی و

  .گردد
 بندی جامعه آماری و حجم نمونهطبقه: (1) شماره جدول

 (nسهم درنمونه ) (Nسهم درجامعه ) ن طبقهعنوا

 102 279 علوم انسانی

 81 221 ریاضی وفنی

 62 170 علوم تجربی

 245 670 کل

 
 تعريف متغيرها

 )عوامل اجتماعی(: مستقل الف( متغیر
 (.27: 1376های متقابل اعضای گروه )جامعه( ا ت)گیدنز  عواملی که جایل کنش

یش جقوق رهای افزااعی مرتبط با ارتقای منزلت اجتماعی معلمان با متغیعوامل اجتم تعریف عملیاتی:
 ردت معلمعان مزایای دریافتی معلمان  افزایش د تر ی معلمان بعه امکانعات رفعاهی  افعزایش عضعوی و

ه معلعم  به جاییا اهاجتماعی شهروندان به معلمان  افزایش توجه ر انه های ین ی  افزایش اعتمادتشکل
 شود. های معلمان تعریف میرتافزایش مها

 شوند:هایی به شرح ذیل تعریف میکدام با شاخص این متغیرها نیز هر
 مزایای معلمان: افزایش جقوق و -
 های دولتی ازمان اجرای عملیاتی نظام هماهنگ پرداخت جقوق در .1
 .انرژی ایهجامل تورم کالاهای ضروری مانند مسکن  اتومبیل و افزایش جقوق متنا ب با .2
 افزایش امکانات رفاهی معلمان: -
 افزایش جق همسر و جق اولاد .1
 هاها مثل بانک ازمان  ایر افزایش جق مسکن هماهنگ با .2
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ادامعه تحیعیل خعود و  جهیزیه یا اقساط منا ب برای خرید مسکن  بهره باهای کمتخییص وام .3
 اعضای خانواده

 .ایام مسافرت معلمان های معلم درراییان نمودن خانه .4
 های ین ی:تشکل افزایش عضویت معلمان در -
 اجتماعی خودشان جقوق اقتیادی   یا ی و انجمن ین ی معلمان برای دفا  از افزایش عضویت در .1
 .های خودمهارت های علمی برای ارتقاء دانش وانجمن افزایش عضویت در .2
 ن:اجتماعی شهروندان به معلما افزایش اعتماد -

نیت  اعتمعاد بعه شایسعتیی   اجتماعی  افزایش میزان اعتماد به جسن اعتماد منظور از افزایش میزان
 . وی شهروندان ا ت اعتماد به یداقت و اعتماد به یراجت و ش افیت معلمان از

 ها به جاییاه معلم:افزایش توجه ر انه -
 تلویزیونها به ویژه ر انه شان علمی معلم در منا ب با برخورد .1
 جامعه آگاهی بخشی به افراد شان  یا ی معلم در منا ب با برخورد .2
 .ها ریال ها وفیلم جد معلم در درمانده نشان ندادن بیش از و فقیر .3
 های معلمان:افزایش مهارت -
 مدرک تحییلی .1
 مهارت تحییلی رشته و .2
  ابقه خدمت .3
 .موزانآ رنوشت کنکوری دانش ایرگذاری وی در .4

 وابسته )ارتقای منزلت اجتماعی( ب( متغیر
میان دییران. ارتقا در واق  همان تحرک یعودی ا ت  کشیدن خود در ارتقاء یعنی یعودکردن و بالا

منزلت  پاییاه اجتماعی ا عت شود.  )پیشرفت( از موقعیت موجود گ ته می که به تغییر و جرکت رو به بالا
به بیان دییر  موقعیتی که یک فرد یا خانواده با ارجا  بعه ا عتانداردهای  .دکه فرد در میان یک گروه دار

هعای هعای معادی و مشعارکت در فعالیعتهای فرهنیی  درآمد مؤیر  دارایعیمیانیین رایج درباره ویژگی
 .  آوردمی اجتماعی به د ت و گروهی

نظعر  گعروه از بالای یک فرد یابه  جرکت رو بنابراین ارتقای منزلت اجتماعی عبارت ا ت از بهبود و
های فرهنیعی  ویژگینظر  که با ایشان از های دییرگروه مقایسه با افراد و منزلت و موقعیت اجتماعی در

مشابهت کامل یا نسبی دارند  اجتماعی و های گروهیهای مادی و مشارکت در فعالیتدرآمد مؤیر  دارایی
  (.179 :1392 )کوئن 

 والات پر شنامه محقق  که معلمان ازمجمو  نمراتی ن تحقیق عبارت ا ت ازای در: تعریف عملیاتی
هعای مربعوط بعه )شعاخص 2 (العف :قسمت گانه مطرح در6های متغیرهای ا اس  شاخص  اخته که بر
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مزایای دریافتی معلمان  افزایش د تر ی معلمان به امکانات رفاهی  افزایش  های افزایش جقوق ومول ه
اجتماعی شعهروندان بعه معلمعان  افعزایش توجعه  های ین ی  افزایش اعتماددر تشکلعضویت معلمان 

آورند. برای برر ی اعتبار پر شعنامه از های معلمان( به د ت میبه جاییاه معلم  افزایش مهارت هار انه
 .رو  اعتبار محتوا و برای محا به پایایی از ضریب آل ای کرونباخ ا ت اده شد

  

 ها  يافته

درید از  6/41دهند. درید را زنان تشکیل می 9/44 پا خیویان را مردان و از درید 1/55
ر گروه علوم تجربی ددرید  3/25گروه علوم ریاضی و  درید در 1/33گروه علوم انسانی   پا خیویان در

 6/30 ال با  15 ات 11 ترین درید و گروهدرید  پایین 9/6 ال با  5از  کنند. گروه کمترتدریس می
 خیویان دریافتی کمترپا  از درید 6/12اند. درید  بالاترین درید پا خیویان را به خود اختیاص داده

ماه  میلیون در لای دودریافتی با درید 5/13 میلیون و دو درید دریافتی بین یک تا 9/73ازیک میلیون  
 7/56 ک طبقه بایزل شخیی من  کونت در کمترین و درید 9/2های  ازمانی با خانه دارند.  کونت در

معلمان مقط    خیویاندرید از پا 3/13 اند. ازنظراختیاص داده درید بالاترین درید مسکن را به خود
از  ای منزلت متو ط ودرید پا خیویان  معلمان  دار 6/52نظر  متو طه مشکین شهر از منزلت پایین  از

  ماعی بالایی هستند. درید پا خیویان  معلمان  دارای منزلت اجت 1/34 نظر
وجعود دارد.   داریجتماعی آنان رابطه معنعیمزایای دریافتی معلمان و ارتقای منزلت ا بین میزان جقوق و -

 باشد. بعه طعوریی.( مستقیم و قوی م/762مقابل ضریب همبستیی پیر ون ) توجه به عدد شدت این رابطه با
 یابد.ش مینان افزایدریافتی معلمان  منزلت اجتماعی آ که می توان گ ت: با افزایش میزان جقوق و مزایای

ری وجعود داین میزان د تر ی معلمان به امکانات رفاهی و ارتقای منزلت اجتماعی آنعان رابطعه معنعیب -
باشعد. بعه قوی معی و.( مستقیم /674مقابل ضریب همبستیی پیر ون ) توجه به عدد دارد و شدت این رابطه با

  د.یابایش میش میزان د تر ی معلمان به امکانات رفاهی منزلت اجتماعی آنان افزکه با افزای طوری
ری داتقای منزلت اجتماعی آنان رابطه معنعیهای ین ی و ارتشکل بین میزان عضویت معلمان در -

مسعتقیم و قعوی      .(/619مقابل ضریب همبستیی پیر ون ) توجه به عدد وجود دارد. و شدت این رابطه با
معاعی آنعان هعای یعن ی منزلعت اجتتشکل که با افزایش میزان عضویت معلمان در باشد. به طوریمی

 یابد.افزایش می
داری وجعود یزلت اجتماعی آنان رابطه معنعاجتماعی شهروندان به معلمان و ارتقای من بین میزان اعتماد -

باشعد. بعه و قوی می .( مستقیم/749) مقابل ضریب همبستیی پیر ون توجه به عدد دارد. و شدت این رابطه با
  ابد.یافزایش می اجتماعی شهروندان به معلمان  منزلت اجتماعی آنان که با افزایش میزان اعتماد طوری
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داری وجعود ها به جاییاه معلم و ارتقای منزلت اجتماعی آنعان رابطعه معنعیبین میزان توجه ر انه -
-.( مستقیم و قعوی معی/737مقابل ضریب همبستیی پیر ون ) توجه به عدد دارد. و شدت این رابطه با

 یابد.ها به جاییاه معلم منزلت اجتماعی آنان افزایش میکه با افزایش میزان توجه ر انه به طوری باشد.
در ید از واریانس  79/0این تحقیق  دهد درباشد. این عدد نشان میمی 2R=790/0 در این تحقیق -

در ید از  79معلمان تو ط متغیرهای مستقل تحقیق به جساب آمده ا ت. یعنی  ارتقای منزلت اجتماعی
 21/0ارتقای منزلت اجتماعی معلمان  ناشی از رابطه بین یک ترکیب خطی از متغیرهای مستقل ا عت و 

نام دارد و ناشی از  ایر عواملی ا ت که در این تحقیق منظعور « ضریب عدم تعیین»مانده کهدرید باقی
 ند.انشده
 

 گيری بحث و نتيجه

منزلت  پاییاه اجتماعی ا ت که فرد در میان یک گروه دارد. یا بعه مرتبعه اجتمعاعی یعک گعروه در 
به بیان دییر  موقعیتی که یعک فعرد یعا خعانواده بعا ارجعا  بعه . شودهای دییر گ ته میمقایسه با گروه

هعای معادی و مشعارکت در د معؤیر  دارایعیهای فرهنیی  درآما تانداردهای میانیین رایج درباره ویژگی
منزلت را برآوردی مثبت یا من عی از اجتعرام یعا پر عتیژ . آوردمی اجتماعی به د ت -های گروهیفعالیت

 اچعون منشع... . منزلت  بازتاب دهنده عواملی هم اندها تعریف کردهپذیرفته شده از  وی افراد یا موقعیت
 -شان  ختها یا از د ت دادنیابی به آنکه د ت های مشابه ا تیخانوادگی رفتار  تحییلات و ویژگ

منزلت اجتمعاعی  در کلی عوامل مویر . به طورتر از به د ت آوردن یا از د ت دادن یروت اقتیادی ا ت
 بندی کرد.اجتماعی تقسیم  ه د ته کلی عوامل اقتیادی   یا ی و توان درن را میآارتقای  و

 اند:برشمرده  شرح این به منابعی یاجتماع منزلت برای
 .باشعد نیعز یعروت و قعدرت بعرای منبعی تواندمی که شغل چونهم شده نهادی اجتماعی موقعیت .1
 چنعینهم و جامعه برای آن اهمیت مهارت و درآمد  قدرت  مانند عواملی به نقش به مربوط منزلت میزان

  دارد. بستیی نآ آوردن د ته ب برای لازم هایکوشش ها وفداکاری

 که ا ت آن نیز دلیلش .دارند یروت در فاجشی هاینابرابری که ا ت جوامعی به مربوط که دارائی .2
 باشد.می کوشش و فعالیت شایستیی مستلزم یروت
 باشد. اجترام و منزلت منب  تواندمی نیز قدرت .3
 منزلتعی چنعین گاه هو  و شجاعت و جسمانی  شهامت زیبائی  قدرت مانند شخیی هایویژگی .4

  عن  چعونهم عواملی با اجتماعی منزلت یورت این در .بخشدمی ا ت متعلق آن به فرد که گروهی به
 ا ت. مرتبط ملیت یا نژاد  دین
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 باشعد دهکعر علعم کسعب یر؛ بیشتر های ال فرد که میزانی به .ا ت دانش و علم دییر ارز  .5
 خود به تقدس التج و شوند همراه مذهبی و دینی هایارز  با اگر داشت  به ویژه خواهد بیشتری اجترام
 بییرند.
  ا ت. منزلت دییر بزرگ  منب  هایموفقیت و خدمات .6

 .داندفنی می هایمیزان مهارت تولید و میزان مالکیت ابزار در مارکس منشاء منزلت اجتماعی را
ا عاس  ها را برتماعی مشخص کند  نقشها را در نظام قشربندی اجار ونز برای این که جای انسانپ

هایی که خود را ار ونز  آندر نظریه پ .کندبندی میاجترامی که مردم در جامعه دارند  از بالا به پایین رده
رهنیعی( فنهادهای  های نهادهای ایلی )اقتیاد  دولت نظامی قانونی  مذهب  خانواده  مدر ه وبا ارز 

  .آورندمی یاه و یروت بسیاری به د تکنند  بالاترین پایهماهنگ می
ه ا را ارائعشنا عان مختلعف خعود تعریعف زیعرگورویچ پس از مطرح نمودن تعاریف متعددی از جامعه

  :دهدمی
معاوراء »ز اهعا عبارتنعد داری هستند که خیائص آنهای خاص واقعی فایلهطبقات اجتماعی گروه»

سعبت بعه ین ا ا عی ناومت در برابر ن وذ جامعه کل و تباپذیری  مقگرایش شدید به شالوده  کارها بودن
 (.312 :1352  گورویچ)«یکدییر

بعر  عر  و همیشعیی که  اختار کلی نابرابری در جامعه از مبارزه کلی پارکین همانند وبر معتقد ا ت
ا ت  ه اول مسلطداند  طبقپارکین  اختار طبقاتی جوام  را شامل  ه طبقه می گیرد.قدرت  رچشمه می

طبقعه  ن ایعن دودهد و بیه دوم کارگران بدون دارایی یا مدرک که طبقه تحت  لطه را تشکیل میو طبق
 های طبقهرده گردد.یعنی مسلط و تحت  لطه یک طبقه میانی وجود دارد که خود از  ه رده تشکیل می

ه ترکیبی از کپید قه  یای میانی شامل رده بالا که شامل پزشکان و وکلا و رده میانی را افراد نیمه جرفه
هر و مل تجعار معادهنعد و رده پعایینی شعاباشد را تشکیل معیمعلمان  پر تاران  مددکاران اجتماعی می

  .گردداند میهای کارآموزی را دیده و مدارکی گرفتهکارگرانی که متحد شده و دوره
ل یعنعی داخایعل و قاععده متمعایز متع  عهاجتماعی به و یله منزلت  ازد که بوردیو  مشخص می

 :شود امان داده می  رمایه اجتماعی و  رمایه اقتیادی و  رمایه فرهنیی
-معیف های مادی تعریهای مالی یا زیر اختدارایی درآمدها و به مثابه مادی )اقتیادی(  رمایه .1

 شود.
ی هعای معدنفعالیعت و ای که شامل دانش فرهنیی انباشته رمایه فرهنیی در یک  یستم مبادله .2

 رمایه فرهنیعی خعود را بیشعتر در  .کندشود  مانند یک رابطه اجتماعی کار میمی اجتراما ت که  بب 
 عازد. در ایعن معنعا  عرمایه فرهنیعی  تمعایلات  ععادات و های افراد جامعه نمایان میعادات و نیر 

دهعد تعا بعر ه را به افراد میهای بالقوگیرد که ا تعداد ا ت اده از شرایط و تواناییهایی را در بر مینیر 
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تعوان در محعیط خانعه و هعایی را کعه میهعا و آمادگیشناختی و معرفتی خود بی زایند. تمام مهارتوجوه
هعای دییعر مدر ه به کودکان آموخت. مثل اجساس م ید بودن  توانایی ابراز وجود و ااهار نظر و مهارت

 . انداز این د ته
که روابعط میعان  آیدیم وجوده یابد و موقعی ببط میان افراد تجسم میدر روا که  رمایه اجتماعی .3

 از: . ابعاد  رمایه اجتماعی عبارتندای دگرگون شود که کنش را تسهیل کندافراد به شیوه
 اجتماعی ) اختار( ه ارتباطاتکشبمیزان  .1
 )محتوی( اجتماعی میزان مشارکت واجتماعی  اعتماد میزان .2
 جتماعی )کارکرد(عمل متقابل ا .3

طعور خلایعه   بعه .بردعنوان قضایای عام نام می ها بهکه از آن ی  در نظریه مبادله داردایهومنز قض
هومنز  عی دارد قضایای نظریه مبادله را در تبیین انوا  رفتارهای اجتماعی  اعم از رفتارهای  عاده بعین 

هایی کار گیرد و از طریق ا تنتاج منطقی  پدیعده هشده بسیار پیچیده گروهی ب دو ن ر یا رفتارهای نهادی
تحقیقات چنین او با تکیه برییر افراد بر یکدییر  قدرت  اجترام  رقابت و همنوایی را تبیین کند. همامانند ت

های ویژه تحلیل  اخت گروه  ازد و اعتبار رو  خود را درمحققین  قضایای ا تنتاجی  خود را معتبر می
 . نتایج این تحقیق نشان دادند:دهدنشان می

داری وجعود مزایای دریافتی معلمان و ارتقای منزلت اجتماعی آنان رابطه معنی بین میزان جقوق و -
 دارد.

( کعاملا  2012( و هیرشعان)1393(  معبعودی)1382)دییعری این نتیجه با نتایج تحقیقات محمعدی و
 همخوانی دارد. 

داری نات رفاهی و ارتقای منزلت اجتمعاعی آنعان رابطعه معنعیامکابین میزان د تر ی معلمان به  -
 وجود دارد.

(  1391(  عیوضععی)1390پععور)(  جسععن1382)دییععری ایععن نتیجععه بانتععایج تحقیقععات محمععدی و

 ورنون(  2009)پرتیچارد ( 1391)جهاد دانشیاهی دانشیاه فردو ی مشهد(  1390(  رازقی)1393معبودی)
 .( همخوان ا ت2012)لی( و 2011)

داری های ین ی و ارتقای منزلت اجتماعی آنان رابطه معنعیتشکل بین میزان عضویت معلمان در -
 وجود دارد.

جهعاد دانشعیاهی (  2012(  هیرشعان)1393(  معبعودی)1391نتایج تحقیقات عیوضعی) این نتیجه با

 ( همخوان ا ت.2012)لیو ( 1392زنینه) ( 1391)دانشیاه فردو ی مشهد
داری اجتماعی شهروندان به معلمان و ارتقای منزلت اجتماعی آنان رابطعه معنعی اعتمادبین میزان  -

 وجود دارد.
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(  معبعودی 1391(  عیوضعی)1390پور)(  جسن1382)دییری نتایج تحقیقات محمدی و این نتیجه با

( 2012)لعی( و 2011)ورنعون(  2009)پرتیچعارد(  1393نیا)(  طیبی1392زنینه) ( 2012(  هیرشان)1393)
 همخوان ا ت.

 د دارد.داری وجونزلت اجتماعی آنان معنیها به جاییاه معلم و ارتقای مبین میزان توجه ر انه -
( و 2009)اردپرتیچع(  2012( و هیرشعان)1393(  معبودی)1391نتایج تحقیقات عیوضی) این نتیجه با

 ( همخوان ا ت.2011)ورنون
 د.داری وجود داررابطه معنی زلت اجتماعی آنانهای معلمان و ارتقای منبین میزان مهارت -

(  1388یعزاده)(  عل2012( و هیرشعان)1393(  معبعودی)1390پعور)نتایج تحقیقات جسن این نتیجه با

نیعا (  طیبعی1392زنینه) ( 1391)جهاد دانشیاهی دانشیاه فردو ی مشهد(  1390(  رازقی)1384)مقدس
 ( همخوان ا ت.2012)لی( و 2011)ورنون(  2009)پرتیچارد(  1393)
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