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 چکیذٌ

قٌبذتی ػَاهل هَحط ثط اػتوبز ارتوبػی ظضتكتیبى قْط ّسف انلی پػٍّف حبضط، تحلیل ربهؼِ
ى ثِ ػٌَاى ثبقس. زض ایي پػٍّف، ًظطیِ پبتٌبم، گیسًع، ولوي، ایٌگلْبضت، ظتَهىب، اٍفِ ٍ ربًؿَ تْطاى، هی

گیطی اظ ًَع ضٍـ تحمیك زض ایي پػٍّف اظ ًَع پیوبیكی، ًوًَِ اؾت.  چبضچَة ًظطی تحمیك اًتربة قسُ
آهبضی تحمیك ضا ولیِ ظضتكتیبى   ثبقس. ربهؼِّب، پطؾكٌبهِ هیای ٍ اثعاض گطزآٍضی زازُ ای چٌس هطحلِ ذَقِ

ًفط اؾت. زض ایي  7000ضتكتیبى تْطاى حسٍز زٌّس وِ ثطاثط آهبض اًزوي ظ ؾبوي زض قْط تْطاى تكىیل هی
زّس هیعاى  ثبقٌس. ًتبیذ تحمیك ًكبى هی ًفط هی 210تحمیك حزن ًوًَِ ثب اؾتفبزُ اظ فطهَل وَوطاى، ثطاثط ثب 

زضنس زض  7/26زضنس زض ؾغح هتَؾظ ٍ  4/52زضنس پبؾرگَیبى زض ؾغح پبییي،  9/20اػتوبز ارتوبػی 
حمیك ضاثغِ هتغیطّبی پبیگبُ ارتوبػی التهبزی، احؿبؼ اهٌیت ارتوبػی، ؾغح ثبلا لطاض زاضز. زض ایي ت

ضضبیت اظ ظًسگی، احؿبؼ تجؼیض ٍ عطز ارتوبػی ثب اػتوبز ارتوبػی هؼٌبزاض ٍ ػَاهل احؿبؼ تجؼیض ٍ عطز 
ّبی ارتوبػی زاضای ثیكتطیي تبحیط ثط اػتوبز ارتوبػی قٌبذتِ قسًس، اهب ٍرَز ضاثغِ ثیي هتغیطّبی ٍیػگی

زّس وِ اؾت. ًتبیذ آظهَى ضگطؾیَى ایي تحمیك ًكبى هی رع ؾي( ثب اػتوبز ارتوبػی ضز قسُِ فطزی )ث
 .گطزززضنس تغییطات هتغیط ٍاثؿتِ تَؾظ هتغیطّبی هؿتمل ایي تحمیك تجییي هی 5/33

تجؼیض، اػتوبز ارتوبػی، ضضبیت اظظًسگی، ظضتكتیبى  احؿبؼ اهٌیت ارتوبػی، احؿبؼ :ياشگان کلیذی
 ٍ عطز ارتوبػی.
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 مقذمٍ

ّب، تحت تأحیط پسیسُ رْبًی قسى  اهطٍظُ ثِ زلیل گؿتطزگی ضٍاثظ التهبزی ٍ افعایف هْبرطت»
(. ربهؼِ ایطاى 62: 1388نبلحی اهیطی، «)ثِ ضٍ ًجبقس وِ ثب پسیسُ تٌَع ضٍتَاى یبفتووتط وكَضی ضا هی

گطایی لَهی، وؼیتی زض ایطاى ثب پسیسُ وخطتای هتىخط اؾت ٍ ؾبذتبض رًیع اظ هٌظط زیٌی ٍ هصّجی، ربهؼِ
اؾت. گطچِ زیي ضؾوی زض وكَض ایطاى، اؾلام ٍ هصّت ضؾوی آى، قیؼِ اؾت، اهب  زیٌی ٍ هصّجی هَارِ

وٌٌس وِ ّن اظ ًظط وویّ، ّبی زیٌی ٍ هصّجی فطاٍاًی ًیع ظًسگی هیزض وٌبض اوخطیت هؿلوبى قیؼِ، اللیت
زٌّس ٍ ّن اظ ًظط توبیلات هصّجی، پیطٍاًی ؾرت همیس زاضًس. اهب ثب هیای ضا تكىیل تؼساز لبثل هلاحظِ

ّب(، ظضتكتیبى ٍ یَْزیبى ضا ثِ ّب ٍ آقَضی، هؿیحیبى )اضهٌی1979ؾبل زض لبًَى اؾبؾی ایطاى »وِ  ایي
ّبی هصّجی ؾبوي ایطاى ثِ اؾت اهب تؼساز ظیبزی اظ اللیت ّبی هصّجی ثِ ضؾویت قٌبذتِػٌَاى اللیت

 (.100: 2016، 1يیؾىَل«)اًسّبی زٍلت پؽ اظ اًملاة هْبرطت وطزُؾیبؾت زلیل
حسٍز ؾِ ّعاض ؾبل پیف زض هیبى هطزم ایطاى پسیس آهس ٍ زیي اوخطیت  آییي ظضتكت، زض»وِ  ثب ایي

: 2018، 3یثلَضچ)«ای زض ربهؼِ ظضتكتیبى ٍرَز زاضزووجَزّبی ػوسُ»(، 73: 2011، 2فَلتع)«ایطاًیبى ثَز
ّب زض ایطاى ثْتط ثب ٍرَز اذتلافبتی وِ اوٌَى ظضتكتیبى ثب اوخطیت هؿلوبى زاضًس، قطایظ ثطای آى»(. 746

چٌیي ّب زاضای حمَق لبًًَی وبهل ٍ ّناؾت. اهطٍظُ آى اظ ّط ظهبى زیگط زض عَل چْبضزُ لطى گصقتِ
ّب زض ظًسگی آى س ٍزّاهطٍظُ وؿی ظضتكتیبى ضا آظاض ًوی زاضای یه ًوبیٌسُ زض هزلؽ ّؿتٌس. اؾبؾبً

ّبی هرتلف ظضتكتیبى زض ؾطاؾط وكَض ای اظ ؾبظهبىًكبط اؾت. تؼساز لبثل هلاحظِ ایطاى وبهلاً ثب
قوبض اؾت. گبّی حتی ظضتكتیبى زض ایطاى اظ تؼسازی اظ حمَق هحطٍم ّب ثیّبی آىآٍض ٍ فؼبلیتقگفت

كتی، آظازی ثیكتطی ًؿجت ثِ هؿلوبًبى قسُ اظ اوخطیت هؿلوبى ایطاى، ثطذَضزاض ّؿتٌس ٍ رَاًبى ظضت
-عَضی وِ هلاحظِ هی .(79-78: 2011فَلتع، )«ّب ٌَّظ توبیل ثِ هْبرطت زاضًسزاضًس، ثب ایي حبل آى

 (.100: 2016، يیؾىَل)«اًسّبی اذیط اظ ایطاى هْبرطت وطزُتؼساز ظیبزی اظ ظضتكتیبى زض زِّ»قَز 
ّب قىبیبتی زاضًس، تجؼیض زض هسضؾِ یب هحل وبض ٍ اظ آى اهطٍظُ اظ رولِ هَاضزی وِ ظضتكتیبى اغلت»

وٌٌس ؾؼی هی  ظضتكتیبى»قَز چٌیي هكبّسُ هیّن .(78: 2011فَلتع، )«اذتلافبت زض هَضز اهلان اؾت
ثب ًپصیطفتي غیطظضتكتیبى زض ارتوبػبت ذَز، پطّیع اظ اظزٍاد ثب غیط ظضتكتیبى، تلاـ ثطای ظیؿت زض 

ل فطظًساى زض هساضؼ ٍیػُ ظضتكتیبى، حؽ تؼلك ٍ ّوجؿتگی ضا زض هیبى ذَز هٌبعك ذبل ذَز ٍ تحهی
-افعایف زازُ ٍ ثِ ویفیت ظًسگی ذَز اظ ذلال اّویت زازى ثِ پیكطفت قغلی ٍ تحهیلی ثیفعایٌس ٍ ّن

ربهؼِ ٍ اظ زؾت ًسازى حمَق  وٌٌس ثطای حفؼ زیي ذَز ٍ ثِ ضؾویت قٌبذتِ قسى زضچٌیي ؾؼی هی
زٌّس.  آهیع زض هیبى ربهؼِ هؿلوبًبى ایطاًی ثِ ظیؿت آضام ذَز ازاهِهؿبلوت قىلی وبهلاً لبًًَی ذَز، ثِ

                                                 
1. Cecolin 
2.  Foltz 
3. Bolourchi 



.... شورهای دینی کشناختی عوامل موثر بر اعتماد اجتماعی اقلیتبررسی جامعه

آهیعی ثب اوخطیت هؿلوبى زاضًس، وِ ظضتكتیبى ثِ ضؾویت قٌبذتِ قسًس ٍ ظًسگی هؿبلوت اهب زض ػیي ایي
: 1397ٍیكی، ظازُ، هَهٌی ٍ زض)ؾطاد«ّبیی هَارٌْساظ ًظط ثطاثطی حمَق ارتوبػی ٍ ؾیبؾی ثب تجؼیض

520-519 .) 
قٌبذتی ػَاهل هَحط ثط اػتوبز ثٌبثطایي ثب تَرِ ثِ هَاضز فَق، زغسغِ انلی ایي پػٍّف، تحلیل ربهؼِ

ثبقس. ؾَال انلی ایي پػٍّف ایي اؾت وِ ػَاهل هَحط ثط  ارتوبػی زض ربهؼِ ظضتكتیبى قْط تْطاى، هی
 اػتوبز ارتوبػی ظضتكتیبى قْط تْطاى وسام اؾت؟ 

اؾت. ثِ نَضت ولی  ّبی هتٌَػی ثِ آى پطزاذتِ قسُ بز ارتوبػی اظ هفبّیوی اؾت وِ زض لبلتاػتو
)ذبزهی، «گطززثٌسی هیپطزاظاى ثِ هفَْم اػتوبز زض ؾِ ؾغح؛ ذطز، ولاى ٍ هیبًی، تمؿینًگبُ ًظطیِ»

 (.134: 1390زاض ٍ ایطٍاًی، زیي
قَز: اػتوبز ثیي  زاًس وِ ثط ؾِ ًَع تمؿین هی هیارتوبػی  اػتوبز ضا ثؼسی اظ ؾطهبیِ 1ضاثطت پبتٌبم»

یبفتِ وِ زض ؾغحی گؿتطزُ اظ   قرهی وِ ّوبى اػتوبز هؿتمین ٍ چْطُ ثِ چْطُ اؾت؛ اػتوبز تؼوین
وِ ّوبى اػتوبز ثِ ًظبم یب ؾیؿتن اؾت گیطز ٍ اػتوبز ًْبزی یب ضؾویذبًَازُ، زٍؾتبى ٍ آقٌبیبى لطاض هی

پبتٌبم اػتوبز ضا ثِ ػٌَاى یه »چٌیي (. ّن291: 1380)پبتٌبم، «ثبقسی هیٍ هتَرِ ؾبذتبضّبی غیطقره
ًگطز ٍ هیعاى اػتوبز افطاز ضا ثب ٍضؼیت پبیگبُ ارتوبػی، هیعاى تحهیل، هیعاى زضآهس ٍ  ٍیػگی فطزی هی

اػتوبزی زض ثیي زضآهس ٍ ثی»(. ٍی هؼتمس اؾت 167: 1993تٌبم، )پب«زاًس ّب هطتجظ هی تزبضة قرهی آى
تط ٍ وؿبًی وِ احؿبؼ ضضبیت اظ ظًسگی ذَز ًساضًس، ضایذ ّبی اللیت هٌعلت پبییي ٍ ًیع اػضبی گطٍُ

آهیعی زاضًس ًؿجت ثِ ّبی ظًسگی اؾت ٍ وؿبًی وِ ظًسگی هَفمیت اؾت. اػتوبز ارتوبػی حبنل تزطثِ
 «یكتطی ّؿتٌسثطًس، زاضای اػتوبز ث وؿبًی وِ اظ فمط، ثیىبضی، تجؼیض ٍ هحطٍهیت ارتوبػی ضًذ هی

 (. 143: 1388)ٍحَلی ٍ آضام، 
زٌّسُ اػتوبز، ٍرَز ثؿتطی اهي ٍ هٌبؾت ثطای ثطپبیی  یىی اظ ػَاهل قىل»، 2ثِ ػمیسُ گیسًع

اعویٌبًٌس تؼبهلات ضٍظهطُ اؾت. اگط وٌكگطاى اظ ًؼوت اهٌیت ثطذَضزاض ًجبقٌس، ّوَاضُ ًؿجت ثِ آیٌسُ ثی
گیطز،  چٌیي ظهبًی وِ فطز زض هحیظ ٍ فضبی وٌف لطاض هیوٌٌس. ّنٍ اظ اػتوبز ثِ زیگطاى ذَززاضی هی

ثِ ًبچبض ًیبظهٌس زاضا ثَزى ؾغحی اظ اػتوبز اؾت تب ثتَاًس ثب وٌكگطاى زیگط اضتجبط ثطلطاض وٌس ٍ زض 
ّب عطز  ّب ٍ پطٍغُ ضٍ، اگط گطٍّی اظ افطاز ربهؼِ ّوَاضُ اظ هكبضوت زض ثطًبهِ هكبضوت حضَض یبثس. اظ ایي

گیطز وِ  ّب قىل هی اػتٌبیی زض آىیبثٌس ٍ حبلتی اظ ثی ًس، ّیچ گًَِ احؿبؼ تؼلمی ثِ آى ربهؼِ ًویقَ
گًَِ هكبضوت ذَز ضا هؼبف ثساًس. ایي افطاز  قَز فطز اظ رطیبى ظًسگی هسًی ذبضد قَز ٍ اظ ّط هَرت هی

ّبی زیگط  م زض ثطاثط گطٍُاًگبضًس، لارط ثیٌٌس ٍ ذَز ضا غطیجِ هی وِ ّوَاضُ ذَزقبى ضا زض حبقیِ هی
ػٌَاى گطٍُ   زٌّس. ایي هحطٍهبى ٍ هغطٍزّب، زیگطاى ضا ثِ وٌٌس ٍ هبی رسیسی ضا قىل هی ثٌسی هینف
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ّبی زیگط ؾیغطُ پیسا  اًس ثط گطٍُوِ زض تلاـ قوبضًس هی گیطًس ٍ آًبى ضا افطازی ثط ضلیت زض ًظط هی
 (.856-857: 1392)ػؿگطی ٍ قطافت، «ٌٌسو وٌٌس. ثٌبثطایي ّطگع ثِ ایي افطاز اػتوبز ًوی

ّب اضتجبط زاضًس  ّبی وؿبًی وِ ثب آىتَظیغ ؾٌی، رٌؿی، ًػازی ٍ ؾبیط ٍیػگی»ولوي هؼتمس اؾت وِ 
ضٍ ّؿتٌس. ایي  زض ّبیی ضٍحلّب ثب چِ ضاُ وٌس وِ آىّب زض روؼیت، تؼییي هیٍ تَظیغ ٍالؼی آى ٍیػگی

 «ثیٌی ًوبیٌسوٌٌس ٍ تغییطات آى ضا پیفووه تَظیغ ثطلطاضی اػتوبز تَاًٌس ثِگًَِ اعلاػبت ؾبذتبضی، هی
 (.153: 1390)ولوي، 

وٌٌسُ ثیكتط ثتَاًس ثِ هٌبثغ زیگط )پَل، لسضت ٍ زاًف(  ّطچِ اػتوبز»هؼتمس اؾت  1ولاٍؼ اٍفِ
سضت ٍ هٌساى ٍ نبحجبى لپصیطی اٍ اظ ضیؿه اػتوبز ووتط ذَاّس ثَز. زض ًتیزِ حطٍتهتَؾل قَز، آؾیت

تَاًٌس زض ّن ّبی اػتوبز ضا ثپطزاظًس ٍ ثِ ضاحتی هیتَاًٌس ّعیٌِوٌٌس، ظیطا هی اعلاػبت، ثْتط اػتوبز هی
ّن قىؿتي ضاثغِ  تط هوىي اؾت اظ زضوٌٌسگبى ون لسضت قىؿتي اػتوبز ضا تحول وٌٌس. ٍلی اػتوبز

 (.204-223: 1385)تبرجرف، «اػتوبز ثِ قست هتضطض قًَس
 «اػتوبز یب ػسم اػتوبز هوىي اؾت ثِ ؾوت رٌؿیت ٍ ؾي ؾَق زازُ قَز»س اؾت هؼتم 2ظتَهىب

وِ وبض ثرف هْوی اظ ظًسگی فطز ضا  چٌبى»چٌیي ظتَهىب هؼتمس اؾت، (. ّن143: 1388)ٍحَلی ٍ آضام، 
قَز وِ ثِ قرم  زّس، پبیگبُ قغلی حبثت ٍ لبثل اػتوبز ثِ ػٌَاى یه هٌجغ اػتوبز تلمی هی تكىیل هی

ای زض زّس. ثِ ػمیسُ ظتَهىب تحهیلات ًیع ًمف چٌسگبًِ تطی ًؿجت ثِ رْبى اضائِ هیذَقجیٌبًِ گطایف
ّبیی اؾت وِ اظ گطفتبض  تطیي ضاُوٌس. تحهیلات یىی اظ هغوئي ایزبز اػتوبز ٍ ًیع اظ ثیي ثطزى آى ایفب هی

وٌس. ثِ اػتمبز  لَگیطی هیگًَِ راػتوبزی ٍؾَاؼلَحبًِ، وَضوَضاًِ ٍ یب ثیقسى ثِ زام اػتوبز ؾبزُ
تَاًٌس اهیسٍاض ًوی تطیي زضرِ هطاتت التهبزی ٍ ارتوبػی ّؿتٌس، هؼوَلاًظتَهىب، وؿبًی وِ زض پبییي

اؾت وِ زض  ٍرَز آٍضزُ ّب احتوبلاً قطایغی ضا ثِ ثبقٌس آیٌسُ ًؿجتبً ذَثی زاقتِ ثبقٌس. پبیگبُ عجمبتی آى
ثیٌبًِ اؾت ٍ ًتیزِ هؼىَؼ آى ثِ ؾجت پبیگبُ التهبزی ٍ  لغآى قطایظ، ثسثیٌی ٍ ػسم اػتوبز اهطی ٍا

اػتوبزی ٍ وٌٌسُ اػتوبز ٍ ثی چٌیي هؼتمس اؾت اظ ػَاهل ایزبزآیس. ٍی ّن ٍرَز هی ارتوبػی ثبلا ثِ
ّبی  حبوویت آى زض ربهؼِ، تؼسز ًمف وِ یىی اظ ػَاهل ٍاثؿتِ ثِ قغل اؾت ٍ ػجبضتؿت اظ تؼسز ًمف

ظتَهىب ثیي اهٌیت ٍرَزی ٍ ًظبم »(. 147-150: 1384)ظتَهىب، «وٌٌس ض ربهؼِ ایفب هیارتوبػی وِ افطاز ز
گَیین، اػتوبز ثِ  وٌس. اٍ هؼتمس اؾت ٌّگبهی وِ اظ اهٌیت ٍرَزی ؾري هی ارتوبػی ضاثغِ ثطلطاض هی

ًمل  ؛ ث1386ِ)ظتَهىب، «زّین ًظبم ضا زض شّي زاضین ٍ ًؿجت ثِ یه ًظبم ولی، اظ ذَز اػتوبز ًكبى هی
 (.66: 1390اظ قبضع پَض، ضظالی ٍ غلاهعازُ، 

                                                 
1.  Offe 
2.  Sztompka 
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وِ قرم  قَزپبییي ضضبیت ٍ اػتوبز هَرت هی زّسوِ ؾغَح ًؿجتبً ًكبى هی 1تحمیمبت ایٌگلْبضت
ضضبیت اظ  .ثِ احتوبل ظیبز ًظبم ؾبذتبض هَرَز ضا ًپصیطفتِ ٍ زچبض حبلت آًَهی یب ثیگبًگی ارتوبػی قَز

بظ اضتجبعبت ارتوبػی ٍ زض ًْبیت اػتوبز ثِ یىسیگط ّوگی ثِ ّن ث یضضبیت ارتوبػی، فضب ،ظًسگی
وٌس تكىیل ّبی هخجت ضا ًؿجت ثِ رْبًی وِ قرم زض آى ظًسگی هیّبی ًگطـًكبًٍِ ٍاثؿتِ ثَزُ 

 (.88-120: 1999ٌگلْبضت، یازٌّس)هی
  -ایزبز وٌس وِ تطؼثطای ایزبز اضتجبط، فطز ثبیس ثتَاًس فضبیی آوٌسُ اظ اػتوبز » هؼتمس اؾت 2ربًؿَى

 «ّبی ذَز ٍ زیگطی ضا اظ عطز ٍ زفغ قسى وبّف زّس ٍ اهیس ثِ پصیطـ، حوبیت ٍ تبییس ضا اضتمبء ثركس
 (.15-16: 1387)زضاًی ٍ ضقیسی، 

 

 ريش تحقیق

اؾت. ٍاحس تحلیل،  پػٍّف حبضط ثط اؾبؼ ضٍیىطز ووی ٍ ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ پیوبیكی، اًزبم قسُ
ثبقس. ربهؼِ آهبضی ایي پػٍّف ضا ربهؼِ ظضتكتیبى ؾبوي زض قْط تْطاى تكىیل هی فطز ٍ ؾغح آى، ذطز

چٌیي زض ایي تحمیك زٌّس وِ ثب تَرِ ثِ آهبض اًزوي ظضتكتیبى تْطاى، حسٍز ّفت ّعاض ًفط اؾت. ّنهی
 -ًِزض ایي تحمیك اظ ًوَّب اظ ضٍـ اؾٌبزی اؾتفبزُ قسُ اؾت. آٍضی اعلاػبت همسهبتی ٍ ًظطیِروغ زض

ثطای تؼییي اًساظُ ًوًَِ زض  قس.   ای ثطای هكرم ًوَزى پبؾرگَیبى اؾتفبزُ ای چٌسهطحلِگیطی ذَقِ 
ثبقٌس ٍ ثب اؾتفبزُ اظ فطهَل وَوطاى ٍ زض ًظط ّب هیایي پػٍّف ثب تَرِ ثِ ربهؼِ آهبضی وِ اظ اللیت

ثیكتط زض ایي تحمیك زض ًْبیت  هحبؾجِ قسوِ ثطای اعویٌبى 191زلت، حزن ًوًَِ ثطاثط ثب  07/0گطفتي 
 پطؾكٌبهِ هَضز تبییس لطاض گطفت. 210

 

 َایافتٍ

ّبی روؼیتی )رٌؿیت، ؾي، ٍضؼیت تأّل، ٍضؼیت هؿىي، هیعاى  زض ایي ثرف زض اثتسا ٍیػگی
التهبزی ٍ هتغیطّبی تحمیك ثب تَرِ ثِ ًتبیذ  -...( پبؾرگَیبى ٍ ؾپؽ پبیگبُ ارتوبػی تحهیلات ٍ

 قًَس. پػٍّف تَنیف هی
 

 پاظخگًیان َای جمعیتیيیصگی

اًس زضنس اظ پبؾرگَیبى ضا ظًبى تكىیل زازُ 55زض ایي پػٍّف اظ هزوَع پبؾرگَیبى اظ ًظط رٌؽ، 
 اًس.زضنس اظ پبؾرگَیبى ضا هطزاى تكىیل زازُ 45قَز ٍ وِ هس یب ثیكتطیي فطاٍاًی هحؿَة هی

ؾبل لطاض  20نس اظ پبؾرگَیبى زض ؾي ظیط زض 11ًفط پبؾرگَ زض هَضز هتغیط ؾي،  210اظ تؼساز 
زضنس زض ؾٌیي  6/18ؾبل،  40تب  31زضنس زض ؾٌیي  9/11ؾبل،  30تب  21زضنس زض ؾٌیي  4/31 زاضًس.

                                                 
1  .  Inglehart 
2.  Johnson 
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ثبقٌس. لاظم ثِ شوط ؾبل هی 50زضنس اظ پبؾرگَیبى زاضای ؾي ثبلای  1/27ؾبل ٍ زض ًْبیت  50تب  41
 ثبقس.ؾبل هی 30تب  21ي اؾت هس یب ثیكتطیي فطاٍاًی هطثَط ثِ ؾٌی

زضنس اظ پبؾرگَیبى ضا افطاز هتأّل تكىیل  7/50اظ هزوَع پبؾرگَیبى اظ حیج ٍضؼیت تأّل، 
زضنس هزطز ثط احط  4/2زضنس افطاز ًیع هزطز،  9/42قَز. اًس وِ هس یب ثیكتطیي فطاٍاًی هحؿَة هیزازُ

 ثبقس.یزضنس هبثمی قبهل افطاز هزطز ثط احط فَت ّوؿط ه 9/3علاق ٍ 
زضنس اظ پبؾرگَیبى هبله هیجبقٌس وِ هس یب  2/64، ٍضؼیت هؿىياظ هزوَع پبؾرگَیبى اظ حیج 
 زضنس هؿتأرط هیجبقٌس. 8/34ثیكتطیي فطاٍاًی هحؿَة هیكَز ٍ 

ؾَاز زضنس اظ پبؾرگَیبى زاضای ؾغح تحهیلی ثی 3/5، تحهیلاتاظ هزوَع پبؾرگَیبى ثِ لحبػ 
 7/6زضنس فَق زیپلن ٍ لیؿبًؽ،  3/54زضنس ؾیىل ٍ زیپلن،  8/29ت ثبقٌس، تحهیلاٍ اثتسایی هی

 ثبقٌس.زضنس هبثمی زوتطی هی 8/3زضنس فَق لیؿبًؽ ٍ 
 

 اقتصادی -پایگاٌ اجتماعی

تط ثبقس وِ ثطای تَنیف ضٍقيالتهبزی پبؾرگَیبى هی -هطثَط ثِ پبیگبُ ارتوبػی (1)رسٍل قوبضُ 
هطثَط ثِ آى )هیعاى تحهیلات ٍ هٌعلت قغلی پبؾرگَیبى ٍ زضآهس ّبی ثٌسی گَیِآى، اظ تطویت ٍ ضتجِ

 1/31زّس، عَض وِ ًتبیذ زضنسی رسٍل ًكبى هی هبّیبًِ ذبًَازُ آًبى( اؾتفبزُ گطزیسُ اؾت. ّوبى
زضنس اظ  9/10زضنس زض ؾغح هتَؾظ ٍ  9/57التهبزی پبییي،  -زضنس افطاز زاضای ؾغح پبیگبُ ارتوبػی

 ًس.ؾغح ثبلایی ثطذَضزاض
 

 اقتصادی -حسب پایگاٌ اجتماعی تًسیع فزاياوی ي درصذ پاسخگًیان بز(: 1جذيل شمارٌ )

 درصذ خبلص درصذ فراٍاًی 

 1/13 1/77 57 پبییي

 9/57 5/50 106 هتَسط

 9/10 5/9 20 ببلا

 0/100 1/87 183 جوع

  9/12 27 پبسخبی

  0/100 210 جوع

 
 میسان اعتماد اجتماعی

اؾت، زض ایي پػٍّف ثطای ؾٌزف هیعاى اػتوبز ارتوبػی اظ تطویت ؾِ ثؼس اػتوبز؛ وِ آهسُ  چٌبى
گطٍّی ٍ اػتوبز ًْبزی یب ؾبذتبضی  یبفتِ یب ثطٍى گطٍّی، اػتوبز تؼوین اػتوبز ثیي قرهی یب زضٍى

 اؾت. اؾتفبزُ قسُ
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 تًسیع درصذی پاسخگًیان بزحسب اعتماد اجتماعی ي ابعاد آن(: 2جذيل شمارٌ )

 ببلا هتَسط پبییي عبد اعتوبد اجتوبعیاب

 6/23 7/56 7/19 اعتوبد بیي شخصی

 7551 4/61 5/13 یبفتِاعتوبد تعوین  اعتوبد

 6/35 5/51 9/12 اعتوبد ًْبدی 

 7/26 4/52 9/20 اعتماد اجتماعی

 
نس زض 9/20زّس ثِ لحبػ اػتوبز ارتوبػی، ًكبى هی (2)عَض وِ ًتبیذ زضنسی رسٍل قوبضُ  ّوبى

ثٌبثطایي  زضنس زض ؾغح ثبلایی لطاض زاضًس. 7/26زضنس زض ؾغح هتَؾظ ٍ  4/52افطاز زض ؾغح پبییي، 
 اؾت. هیعاى اػتوبز ارتوبػی پبؾرگَیبى زض ایي تحمیك زض حس هتَؾظ اضظیبثی قسُ

 
 میسان طرد اجتماعی

فطز ثِ عَض ّوعهبى  زّسوِ عطز ارتوبػی ثِ لحبػ ًظطی ثِ چْبضثؼس اقبضُ زاضز ٍ اغلت ظهبًی ضخ هی
هكبضوت ثبقس. زض ایي تحمیك ًیع عطز ارتوبػی زض چْبض ثؼس:  زض چٌس ثؼس اظ ایي اثؼبز زچبض هحطٍهیت قسُ

-ثِ ػٌَاى رعئی رسایی زؾتطؾی ثِ حمَق ارتوبػیٍ  هحطٍهیت هبزی، یىپبضچگی ٌّزبضی، ارتوبػی

یي تؼطیف عطز ارتوبػی اظ هغبلؼبت ًبپصیط اظ هفَْم عطز ارتوبػی هَضز ثطضؾی ٍ ؾٌزف لطاضگطفت. ا
 .التجبؼ قسُ اؾت(، 2011اًزبم گطفتِ تَؾظ َّف ٍ ٍضٍهي)

 

 تًسیع درصذی پاسخگًیان بزحسب میشان طزد اجتماعی (: 3جذيل شمارٌ )

 ببلا هتَسط پبییي ابعبد طرد اجتوبعی

 2/28 8/49 0/22 هشبرکت اجتوبعی

 7/18 1/59 2/22 یکپبرچگی ٌّجبری

 1/14 0/67 9/18 حقَق اجتوبعی دسترسی بِ

 0/14 8/61 2/24 هحرٍهیت هبدی

 8/15 6/53 6/30 هیساى طرد اجتوبعی

 
 هیعاى عطز ارتوبػیزّس ثطای تَنیف هی ًكبى (3) رسٍل قوبضُ وِ ًتبیذ زضنسیعَض  زضول، ّوبى

ذ تحمیك ًكبى ّبی هطثَط ثِ آى اؾتفبزُ گطزیسُ اؾت. ًتبیثٌسی قبذمپبؾرگَیبى اظ تطویت ٍ ضتجِ
زضنس زض ؾغح هتَؾظ ٍ  6/53زضنس افطاز زض ؾغح پبییي،  6/30زّس ثِ لحبػ هیعاى عطز ارتوبػی، هی

ربهؼِ آهبضی ایي تحمیك زض  وِ زض ول هیعاى عطز ارتوبػی زض زضنس زض ؾغح ثبلایی لطاض زاضًس 8/15
 قَز. حس هتَؾظ )ضٍ ثِ پبییي( اضظیبثی هی
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 میسان احعاض تبعیض

ّبیی ضا ثیي ذَز ٍ زیگطاى احؿبؼ گیطز وِ ثطذی افطاز تفبٍتهی تجؼیض قطایغی ضا زض ثط احؿبؼ
-ّب ضػبیت ًكَز، فطز احؿبؼ تجؼیض هیاؾت، اگط تٌبؾت ثیي اًتظبضات ٍ لبثلیتوٌٌس. َّهٌع هؼتمس هی

ِ، احتوبلاً ّب ٍ الگَّبی روؼی ضا ًپصیطفتوٌس، اضظـگطٍّی تَرْی ًوی -وٌس ٍ ثِ ٌّزبضّبی ارتوبػی
 (. 455: 1398وٌس)ضیتعض، قرهیت ذبل ٍ هٌفطز پیسا هی

قسُ  گطفتِ ًظط گَیِ زض 6هٌظَض ؾٌزف هتغیط احؿبؼ تجؼیض زض ثیي ظضتكتیبى قْط تْطاى،  ثِ
 (، التجبؼ قسُ اؾت.1396ّبی غلاهی ٍ ػلیعازُ)اؾت، وِ اظ پػٍّف

همبیؿِ ثب ؾبیط ازیبى ایطاًی ثِ فطٌّگ ٍ ظثبى زض "زّس زض ضاثغِ ثب گَیِ ّبی تحمیك ًكبى هییبفتِ
زٍلت ثِ "زضنس اؾت. زض ضاثغِ ثب گَیِ  9/41گعیٌِ هَافمن ٍ  ، ثیكتطیي زضنس،"قَز هب تَرِ ًوی

ثبقس. زض پبؾد ثِ  زضنس هی 3/34، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ هَافمن ٍ "وٌس ّبی ظضتكتیبى تَرِ ًوی ذَاؾتِ
، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ هتَؾظ ٍ "وٌس ضتكتی، تَرِ ظیبزی هیآهَظـ ٍ پطٍضـ ثِ هساضؼ ظ"گَیِ 

، "قَز ثِ ػوطاى ٍ آثبزاًی زض هٌبعك ظضتكتی ًكیي تَرِ هی"زضنس اؾت. زض پبؾد ثِ گَیِ  7/40
ّب  هیطاث فطٌّگی ثِ آتكىسُ"زضنس اؾت. زض ضاثغِ ثب گعیٌِ  1/47ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ هتَؾظ ٍ 

ثِ "ًْبیت زض ضاثغِ ثب گَیِ  زضنس ٍ زض 1/37نس، گعیٌِ هربلفن ٍ ثیكتطیي زض، "تَرِ لاظم زاضز
زضنس گعیٌِ هَافمن ضا ثیكتط  4/39، "قَزولیسی زٍلتی زازُ ًوی ّبی ظضتكتیبى اربظُ ٍضٍز ثِ پؿت

 اًس.اًتربة وطزُ
 

 میسان احعاض امىیت اجتماعی

َّبی ؾٌتی ظثبى، فطٌّگ، اهٌیت ارتوبػی یؼٌی لبثلیت حفؼ هحیظ زاذلی وكَض ثطای گؿتطـ الگ
(. اهٌیت ٍ ًظن ضا ثب ّط یه اظ هفبّین فَق ٍ یب (Watson, 2005: 8آزاة ٍ ضؾَم ٍ َّیت هلی ٍ هصّجی

تَاى تؼطیف ًوَز ٍ ؾٌزیس  احؿبؼ اهٌیت، احؿبؼ آضاهف ذبعط، ًساقتي تطؼ اظ اًتمبز آظازاًِ ٍ غیطُ هی
 (. 68 :1390 ،)حیسضآثبزی

گطفتِ  ًظط گَیِ زض 7بؼ اهٌیت ارتوبػی زض ثیي ظضتكتیبى قْط تْطاى، ثِ هٌظَض ؾٌزف هتغیط احؿ
 (، التجبؼ قس.1390اؾت، وِ اظ پػٍّف هحوسهْسی فطظثس)  قسُ

ههطف هَاز هرسض ٍ اػتیبز زض هحلِ هب "زّس، زض ضاثغِ ثب گَیِ ًتبیذ زضنسی ایي تحمیك ًكبى هی
ؾطلت ٍ زظزی زض "ثبقس. زض ضاثغِ ثب گَیِ  زضنس هی 1/49، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ ون ٍ "ٍرَز زاضز

تطزز زض قت ثِ "زضنس اؾت. زض پبؾد ثِ گَیِ  6/38، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ ون ٍ "هحلِ هب ٍرَز زاضز
زضنس اؾت. زض پبؾد ثِ گَیِ  7/35، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ هتَؾظ ٍ "تٌْبیی زض هحلِ هب ذغطًبن اؾت

، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ "ّبی هب ذغطًبن اؾت ای هب ثطای ّن هحلِ ّب زض هحلِ اضتجبط زٍؾتبًِ ثب غطیجِ"
زض نَضت ذبلی ثَزى هٌعل هؿىًَی احتوبل ؾطلت اظ "ثبقس. زض ضاثغِ ثب گعیٌِ  زضنس هی 5/40ون ٍ 
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ثطای ثیبى "زضنس اؾت. زض ضاثغِ ثب گعیٌِ  33، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ هتَؾظ ٍ "ٍؾبیل هٌعل ٍرَز زاضز
زضنس ٍ زض ًْبیت  3/33، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ هتَؾظ ٍ "وٌن َز احؿبؼ آظازی هیػمبیس ٍ ًظطات ذ
زضنس گعیٌِ  1/41، "تَاًس پیبهس هٌفی ثِ ّوطاُ زاقتِ ثبقسفؼبلیت ؾیبؾی ثطای هب هی"زض ضاثغِ ثب گَیِ 

 اًس.ثؿیبض ظیبز ضا اًتربة وطزُ
 

 میسان رضایت از زوذگی

ضضبیت اظ ظًسگی ضا ثِ ػٌَاى اضظیبثی شٌّی فطز اظ ویفیت ولی  زایٌط ثب ثیبى هفَْم ذَقجرتی شٌّی،
ای پٌذ اؾت. ٍی ثب عطاحی پطؾكٌبهِ اـ تؼطیف وطزُّبی ذبل ظًسگیظًسگی ذَیف ٍ یب ثطذی اظرٌجِ

(. زض ایي پػٍّف ًیع 26: 1392ؾٌزس)فیطٍظی ظضگط ٍ ػلوی، ای ضضبیت فطز اظ ظًسگی ذَیف ضا هیگَیِ
ای وِ تَؾظ زایٌط عطاحی ضبیت اظ ظًسگی پبؾرگَیبى، اظ همیبؼ ضضبیت اظ ظًسگیثطای ؾٌزف هیعاى ض

 اؾت. قسُ اؾتفبزُ قسُ
ّبی ظًسگی ثِ قطایظ  زض ثؿیبضی اظ ظهیٌِ"زّس، زض ضاثغِ ثب گَیِ ًتبیذ زضنسی ایي تحمیك ًكبى هی

ض ضاثغِ ثب گَیِ اؾت. ز زضنس ثَزُ 7/29، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ هتَؾظ ٍ "امآل ًعزیه قسُایسُ
اظ "زضنس اؾت. زض پبؾد ثِ گَیِ  7/28، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ ظیبز ٍ "ام ػبلی اؾتقطایظ ظًسگی"

ّط "ثبقس. زض پبؾد ثِ گَیِ  زضنس هی 4/32، ثیكتطیي زضنس، گعیٌِ هتَؾظ ٍ "ام ضاضی ًیؿتنظًسگی
زضنس  1/38زضنس، گعیٌِ ون ٍ ، ثیكتطیي "زؾت آٍضزم چیع هْوی وِ زض ظًسگی آضظٍی آى ضا زاقتن ثِ

 1/28، "زض نَضتی وِ زٍثبضُ ظًسگی وٌن ّویي هؿیط ضا زًجبل ًرَاّن وطز"ٍ زض ًْبیت زضضاثغِ ثب گَیِ 
 زضنس گعیٌِ هتَؾظ ضا اًتربة وطزّبًس.

 

 َا ي آسمًن فزضیاتتجشیٍ ي تحلیل دادٌ

تؼوین ًتبیذ ًوًَِ ثِ روؼیت  ّبی آهبضی هطثَعِ ٍ زضایي ثرف ثب تَرِ ثِ فطضیبت تحمیك ثِ آظهَى
  قَز: پطزاذتِ هی

ظضتكتیبى قْط تْطاى ثط اػتوبز ّبی فطزی )ؾي، رٌؽ، ٍضؼیت تأّل ٍ ٍضؼیت هؿىي(  ٍیػگی -
 .ّب هَحط اؾت ارتوبػی آى

 
 َابررظی رابطٍ بیه جىط افراد ي میسان اعتماد اجتماعی آن

هیعاى اػتوبز ارتوبػی افطاز زض زٍ گطٍُ  هؿتمل ثطای همبیؿِ tزض ایي ثطضؾی ًتبیذ آظهَى آهبضی 
، ثب d.f=188( ٍ ثب تَرِ ثِ زضرِ آظازی 1/101-) t)ظًبى ٍ هطزاى( آٍضزُ قسُ اؾت. ثط عجك همساض آظهَى 

تَاى ًتیزِ گطفت، ثیي ایي زٍ هی 95/0( ٍ زضرِ اعویٌبى ووتط اظ 0/272) 05/0لجَل ذغبی ثیف اظ 
 گطزز.ٍ لصا ایي فطضیِ تبییس ًویگطٍُ اظ ًظط هیعاى اػتوبز ارتوبػی تفبٍت هؼٌبزاضی ٍرَز ًساضز 
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 َانبررظی رابطٍ بیه ظه افراد ي میسان اعتماد اجتماعی آ

( ٍ زضرِ 051/0) 05/0( ثب لجَل ذغبی حسٍز 0/141-زؾت آهسُ )ِ اؾبؼ آظهَى پیطؾَى ث ثط
ّب ثب تؿبهح ضاثغِ  تَاى گفت ثیي هیعاى ؾي افطاز ٍ هیعاى اػتوبز ارتوبػی آىهی 95/0عویٌبى حسٍز ا

 گطزز.هؼٌبزاضی ٍرَز زاضز ٍ لصا ایي فطضیِ تبییس هی
ثبقس ٍ همساض هٌفی هیضؼیف ثیي زٍ هتغیط زض حس ثؿیبض  قست ضاثغِثب تَرِ ثِ همساض آظهَى پیطؾَى 

ثسیي هؼٌب وِ ّط چِ ؾي افطاز ثبلاتط ثبقس هیعاى  ،ثیي زٍ هتغیط اؾت ؼىَؼضاثغِ هّوجؿتگی ًكبى اظ 
 تط اؾت ٍ ثط ػىؽ.ّب پبییي اػتوبز ارتوبػی آى

 
 اَبررظی رابطٍ بیه يضعیت تأَل افراد ي میسان اعتماد اجتماعی آن

بز ارتوبػی هؿتمل ثطای همبیؿِ هیعاى ثطذَضزاضی افطاز اظ اػتو tزض ایي تحمیك ًتبیذ آظهَى آهبضی 
 اًس.اؾت. گطٍُ اٍل قبهل افطاز هتأّل ٍ گطٍُ زٍم ضا افطاز هزطز تكىیل زازُ زض زٍ گطٍُ آٍضزُ قسُ

 05/0، ثب لجَل ذغبی ثیف اظ d.f=175( ٍ ثب تَرِ ثِ زضرِ آظازی 0/993-) tعجك همساض آظهَى  ثط
ٍ گطٍُ اظ ًظط هیعاى ثطذَضزاضی تَاى ًتیزِ گطفت ثیي ایي ز هی 95/0( ٍ زضرِ اعویٌبى ووتط اظ 0/322)

 اظ اػتوبز ارتوبػی تفبٍت هؼٌبزاضی ٍرَز ًساضز.
 

 َابررظی رابطٍ بیه يضعیت معکه افراد ي میسان اعتماد اجتماعی آن

هؿتمل ثطای همبیؿِ هیعاى ثطذَضزاضی افطاز اظ اػتوبز ارتوبػی  tزض ایي تحمیك ًتبیذ آظهَى آهبضی 
 اًس.طٍُ اٍل قبهل افطاز هبله ٍ گطٍُ زٍم ضا افطاز هؿتأرط تكىیل زازُاؾت. گ زض زٍ گطٍُ آٍضزُ قسُ

 05/0، ثب لجَل ذغبی ثیف اظ d.f=180( ٍ ثب تَرِ ثِ زضرِ آظازی 0/399-) tثط عجك همساض آظهَى 
تَاى ًتیزِ گطفت ثیي ایي زٍ گطٍُ اظ ًظط هیعاى اػتوبز هی 95/0( ٍ زضرِ اعویٌبى ووتط اظ 0/690)

 بٍت هؼٌبزاضی ٍرَز ًساضز.ارتوبػی تف
 .ّب هَحط اؾت ظضتكتیبى قْط تْطاى ثط اػتوبز ارتوبػی آىالتهبزی  -پبیگبُ ارتوبػی -

( ٍ زضرِ 027/0) 05/0( ثب لجَل ذغبی ووتط اظ 170/0زؾت آهسُ )ِ ثطاؾبؼ آظهَى پیطؾَى ث
وبز ارتوبػی افطاز ضاثغِ التهبزی ٍ هیعاى اػت -تَاى گفت ثیي پبیگبُ ارتوبػیهی 95/0اعویٌبى ثیف اظ 

 هؼٌبزاضی ٍرَز زاضز.
 

 اقتصادی-رابطٍ بیه اعتماد اجتماعی سرتشتیان شُز تُزان ي پایگاٌ اجتماعی (:4جذيل شمارٌ )

 اقتصبدی -اجتوبعی پبیگبُ آهبرُ هتغیر

 (*)Pearson Correlation .171 اعتوبد اجتوبعی

Sig. (2-tailed) .177 
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ثبقس ٍ همساض هخجت پیطؾَى قست ضاثغِ ثیي زٍ هتغیط زض حس ضؼیف هی ثب تَرِ ثِ همساض آظهَى
التهبزی  -ثسیي هؼٌب وِ ّط چِ پبیگبُ ارتوبػی .ّوجؿتگی ًكبى اظ ضاثغِ هؿتمین ثیي زٍ هتغیط اؾت

 ّب ثبلاتط اؾت ٍ ثط ػىؽ.افطاز ثبلاتط ثبقس هیعاى اػتوبز ارتوبػی آى
 .ّب هَحط اؾت ػتوبز ارتوبػی آىظضتكتیبى قْط تْطاى ثط اعطز ارتوبػی  -

 

 َای اعتماد اجتماعیَای احساس طزد اجتماعی ي میشان بزخًرداری افزاد اس شاخصرابطٍ بیه شاخص (:5جذيل شمارٌ )
ّبی احسبس طرد شبخص

 اجتوبعی
 

 اعتوبد

 بیي شخصی

 اعتوبد

 تعوین یبفتِ
 اعتوبد ًْبدی

 هشبرکت اجتوبعی
Pearson Correlation .143(*) .153(*) .171(*) 

Sig. (2-tailed) .139 .178 1165 

N 207 206 201 

 یکپبرچگی ٌّجبری

Pearson Correlation .157(*) .135 .195 

Sig. (2-tailed) .176 .675 .185 

N 201 200 195 

 دسترسی بِ حقَق اجتوبعی

Pearson Correlation -.052 .159 .739(**) 

Sig. (2-tailed) .461 .411 .111 

N 204 203 199 

 هحرٍهیت هبدی

Pearson Correlation .118 -.156(*) -.015 

Sig. (2-tailed) .811 .176 .839 

N 205 204 199 

 طرد اجتوبعی
Pearson Correlation -.049 -.156(*) -.208(**) 

Sig. (2-tailed) .511 .131 .114 

N 194 193 189 

 
ّبی اػتوبز ثیي ثب قبذم قبذم هكبضوت ارتوبػی (5)ت آهسُ زض رسٍل ثط اؾبؼ ًتبیذ ثِ زؾ

فمظ ثب  قبذم یىپبضچگی ٌّزبضیقرهی، اػتوبز تؼوین یبفتِ ٍ اػتوبز ًْبزی ضاثغِ هؼٌبزاضی زاضز. 
 فمظ ثب قبذم قبذم زؾتطؾی ثِ حمَق ارتوبػیاػتوبز ثیي قرهی ضاثغِ هؼٌبزاضی زاضز.  قبذم

اػتوبز تؼوین یبفتِ ضاثغِ  فمظ ثب قبذم قبذم هحطٍهیت هبزیٌبزاضی زاضز. اػتوبز ًْبزی ضاثغِ هؼ
ّبی اػتوبز تؼوین یبفتِ ٍ اػتوبز ًْبزی ضاثغِ هؼٌبزاضی ثب قبذم عطز ارتوبػیهؼٌبزاضی زاضز. هتغیط 

 زاضز.
 َا رابطٍ بیه اعتماد اجتماعی سرتشتیان شُز تُزان ي طزد اجتماعی آن (:6جذيل شمارٌ )

 طرد اجتوبعی  هبرُآ هتغیر

 اعتوبد اجتوبعی
Pearson Correlation -.304(**) 

Sig. (2-tailed) 000. 
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( ثب لجَل ذغبی ووتط -304/0زؾت آهسُ )ِ اؾبؼ آظهَى پیطؾَى ث ثط (6)ثب تَرِ ثِ رسٍل قوبضُ 
ی ٍ هیعاى تَاى گفت ثیي هیعاى احؿبؼ عطز ارتوبػهی 99/0( ٍ زضرِ اعویٌبى ثیف اظ 000/0) 01/0اظ 

 اػتوبز ارتوبػی افطاز ضاثغِ هؼٌبزاضی ٍرَز زاضز.
ثبقس ٍ همساض حس هتَؾظ هی چٌیي ثب تَرِ ثِ همساض آظهَى پیطؾَى قست ضاثغِ ثیي زٍ هتغیط زضّن

چِ هیعاى عطز ارتوبػی  ثسیي هؼٌب وِ ّط .هٌفی ّوجؿتگی ًكبى اظ ضاثغِ هؼىَؼ ثیي زٍ هتغیط اؾت
 تط اؾت ٍ ثط ػىؽ.ّب پبییيى اػتوبز ارتوبػی آىافطاز ثبلاتط ثبقس هیعا

 ّب هَحط اؾت. احؿبؼ تجؼیض ظضتكتیبى قْط تْطاى ثط اػتوبز ارتوبػی آى -
 

 َای اعتماد اجتماعیَا اس شاخصرابطٍ بیه میشان احساس تبعیض افزاد ي میشان بزخًرداری آن (:7جذيل شمارٌ )

 احسبس تبعیض
 اعتوبد

 بیي شخصی

 اعتوبد

 یبفتِتعوین 
 اعتوبد ًْبدی

Pearson Correlation 1745 -.198(**) -.493(**) 

Sig. (2-tailed) 7345 1155 1115 

 
ّبی قبذمّب اظ افطاز ٍ هیعاى ثطذَضزاضی آى هیعاى احؿبؼ تجؼیضضاثغِ ثیي ( 7)رسٍل قوبضُ 

ّبی ثب قبذم تجؼیض احؿبؼزّس. ثط اؾبؼ ًتبیذ ثِ زؾت آهسُ ثیي هتغیط ضا ًكبى هی اػتوبز ارتوبػی
 ٍرَز زاضز. ضاثغِ هؼٌبزاضی اػتوبز ًْبزیٍ  اػتوبز تؼوین یبفتِ

 
 َا رابطٍ بیه اعتماد اجتماعی سرتشتیان شُز تُزان ي احساس تبعیض اجتماعی آن (:8جذيل شمارٌ )

 احسبس تبعیض آهبرُ هتغیر

 اعتوبد اجتوبعی
Pearson Correlation -.432(**) 

Sig. (2-tailed) 1115 

 
( ٍ زضرِ 000/0) 01/0( ثب لجَل ذغبی ووتط اظ -432/0)زؾت آهسُ ِ اؾبؼ آظهَى پیطؾَى ث ثط

ضاثغِ ّب  آى اػتوبز ارتوبػیٍ هیعاى احؿبؼ تجؼیض افطاز  گفت ثیي هیعاىتَاىهی 99/0اعویٌبى ثیف اظ 
 ٍرَز زاضز. هؼٌبزاضی
ثبقس ٍ همساض هیهتَؾظ زٍ هتغیط زض حس  ثیي قست ضاثغِچٌیي ثب تَرِ ثِ همساض آظهَى پیطؾَى ّن

 احؿبؼ تجؼیضثسیي هؼٌب وِ ّط چِ هیعاى  .ثیي زٍ هتغیط اؾت ضاثغِ هؼىَؼهٌفی ّوجؿتگی ًكبى اظ 
 تط اؾت ٍ ثط ػىؽ.ّب پبییي زض ثیي افطاز ثبلاتط ثبقس هیعاى اػتوبز ارتوبػی آى

 ّب هَحط اؾت. بػی آىاحؿبؼ اهٌیت ارتوبػی ظضتكتیبى قْط تْطاى ثط اػتوبز ارتو -
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 َای اعتماد اجتماعیَا اس شاخصرابطٍ بیه میشان احساس امىیت اجتماعی افزاد ي میشان بزخًرداری آن (:9جذيل شمارٌ )

 احسبس اهٌیت اجتوبعی
 اعتوبد

 بیي شخصی

 اعتوبد

 تعوین یبفتِ
 اعتوبد ًْبدی

Pearson Correlation 1645 1675 (*) 7335 (**) 

Sig. (2-tailed) 3645 .117 1115 

 
-قبذمّب اظ ٍ هیعاى ثطذَضزاضی آى افطاز اهٌیت ارتوبػی احؿبؼهیعاى ضاثغِ ثیي  (9)رسٍل قوبضُ 

زّس. ثط اؾبؼ ًتبیذ ثِ زؾت آهسُ ثیي هتغیط احؿبؼ اهٌیت ارتوبػی ضا ًكبى هی ّبی اػتوبز ارتوبػی
 اضی ٍرَز زاضز.ّبی اػتوبز تؼوین یبفتِ ٍ اػتوبز ًْبزی ضاثغِ هؼٌبزثب قبذم

 
 رابطٍ بیه اعتماد اجتماعی ي احساس امىیت اجتماعی پاسخگًیان (:11جذيل شمارٌ )

 احسبس اهٌیت اجتوبعی آهبرُ هتغیر

 اعتوبد اجتوبعی
Pearson Correlation 7985 (**) 

Sig. (2-tailed) 111. 

 
( ٍ زضرِ 000/0) 01/0( ثب لجَل ذغبی ووتط اظ 298/0زؾت آهسُ )ِ اؾبؼ آظهَى پیطؾَى ث ثط

 هیعاى اػتوبز ارتوبػیٍ  احؿبؼ اهٌیت ارتوبػیگفت ثیي هیعاى  تَاىهی 99/0اعویٌبى ثیف اظ 
 ٍرَز زاضز. ضاثغِ هؼٌبزاضیپبؾرگَیبى 

ثبقس ٍ همساض هی قست ضاثغِ زض حس ضؼیفچٌیي ثب تَرِ ثِ همساض آظهَى پیطؾَى ثیي زٍ هتغیط ّن
چِ هیعاى احؿبؼ اهٌیت  ثسیي هؼٌب وِ ّط .ثیي زٍ هتغیط اؾت ؿتمینضاثغِ ههخجت ّوجؿتگی ًكبى اظ 

 ّب ثبلاتط اؾت ٍ ثطػىؽ. ارتوبػی افطاز ثبلاتط ثبقس هیعاى اػتوبز ارتوبػی آى
 ّب هَحط اؾت. ضضبیت اظ ظًسگی ظضتكتیبى قْط تْطاى ثط اػتوبز ارتوبػی آى -
 

 َای اعتماد اجتماعیَا اس شاخصاد ي میشان بزخًرداری آنرابطٍ بیه میشان رضایت اس سوذگی افز (:11جذيل شمارٌ )

 رضبیت از زًذگی
 اعتوبد

 بیي شخصی

 اعتوبد

 تعوین یبفتِ
ًْبدی اعتوبد  

Pearson Correlation -.177 .155(*) .136 

Sig. (2-tailed) .751 .176 .155 

 
ّبی قبذمّب اظ ضزاضی آىافطاز ٍ هیعاى ثطذَ هیعاى ضضبیت اظ ظًسگیضاثغِ ثیي  (11)رسٍل قوبضُ 
زّس. ثط اؾبؼ ًتبیذ ثِ زؾت آهسُ فمظ ثیي هتغیط هیعاى ضضبیت اظ ظًسگی ثب ضا ًكبى هیاػتوبز ارتوبػی 

 ضاثغِ هؼٌبزاضی ٍرَز زاضز. اػتوبز تؼوین یبفتِقبذم 
 



0011شناسی، سال سیزدهم، شماره پنجاهم، بهار  مطالعات جامعه                               

  

 رابطٍ بیه میشان اعتماد اجتماعی ي رضایت اس سوذگی پاسخگًیان (:12جذيل شمارٌ )

 رضبیت از زًذگی آهبرُ هتغیر

 اعتوبد اجتوبعی
Pearson Correlation .737(**) 

Sig. (2-tailed) .111 

 
( ٍ زضرِ 001/0) 01/0( ثب لجَل ذغبی ووتط اظ 232/0زؾت آهسُ )ِ اؾبؼ آظهَى پیطؾَى ث ثط

ى پبؾرگَیب هیعاى اػتوبز ارتوبػیٍ  هیعاى ضضبیت اظ ظًسگیتَاى گفت ثیي هی 99/0اعویٌبى ثیف اظ 
 ضاثغِ هؼٌبزاضی ٍرَز زاضز.

ثبقس ٍ همساض هی ضؼیفثیي زٍ هتغیط زض حس  قست ضاثغِچٌیي ثب تَرِ ثِ همساض آظهَى پیطؾَى ّن
ثسیي هؼٌب وِ ّط چِ هیعاى ضضبیت افطاز اظ  .ثیي زٍ هتغیط اؾت ضاثغِ هؿتمینهخجت ّوجؿتگی ًكبى اظ 

 تط اؾت ٍ ثط ػىؽ.ظًسگی ثبلاتط ثبقس هیعاى اػتوبز ارتوبػی آًبى ثبلا
 هطثَط اؾت ثِ ًتبیذ آظهَى ضگطؾیَى، ثب تَرِ ثِ ضطیت ّوجؿتگی چٌسگبًِ (13)ل قوبضُ ٍرس
/5790R= ثبقس. ٍ ثب تَرِ ثِ همساضقست ضاثغِ ثیي هتغیط ٍاثؿتِ ٍ هتغیطّبی هؿتمل زض حس لَی هی 
زضنس اعویٌبى ٍ  99طّب ثب ( ضگطؾیَى ٍ ضاثغِ ثیي هتغی000/0زاضی آى )( ٍ ؾغح هؼٌی4/530)  fآظهَى

 ثبقس.زاض هیزضنس هؼٌی 1ذغبی ووتط اظ 
R) همساض

زضنس تغییطات هتغیط ٍاثؿتِ تَؾظ ایي پبًعزُ قبذم ٍ  5/33زّس وِ ( ًكبى هی0/335=2
 گطزز.هتغیط هؿتمل تجییي هی

 تحقیق وتایج آسمًن رگزسیًن (:13جذيل شمارٌ )

Model Summary 

R R Square Adjusted R Square Std. Error of the Estimate 
a5795 3355 7615 4375 8 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients 
Standardized 
Coefficients T Sig. 

B Std. Error Beta 

(Constant) 134.469 14.892  9.029 000. 
 .005 -2.883 281.- .109 314.- اجتوبعی طرد

 .000 -4.994 408.- .192 958.- ضتبعی احسبس
 .930 087.- 007.- .176 015.- اجتوبعی اهٌیت احسبس
 .731 344.- 030.- .196 067.- زًذگی از رضبیت

 .039 -2.084 165.- 1.551 -3.233 بَدى زى
 .431 791.- 080.- 1.991 -1.575 بَدى هتبّل
 .767 297.- 023.- 4.193 -1.246 طلاق اثر بر هجرد

 .357 924.- 075.- 4.950 -4.575 ّوسر فَت اثر بر جرده
 .083 1.745 .136 1.598 2.790 بَدى هستبجر
 .237 1.188 .085 8.639 10.261 سبیر ٍ سبزهبًی

 .864 171.- 018.- .733 126.- سي
 .445 767.- 069.- 1.055 809.- تحصیلات

 .274 1.097 .100 .851 .934 خبًَادُ هبّیبًِ درآهذ هیساى
 .656 446.- 038.- .681 304.- فرد شغلی هٌسلت
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هحبؾجِ قسُ احط ؾِ هتغیط هیعاى عطز ارتوبػی افطاز ٍ احؿبؼ تجؼیض ٍ هتغیط  tثب تَرِ ثِ آظهَى 
اؾت. هتغیط هیعاى عطز ارتوبػی زض ضاثغِ ثب هتغیط  زاض قسُرٌؽ )ظى ثَزى( زض هؼبزلِ ضگطؾیَى هؼٌی

اؾت،  زاض قسُزضنس هؼٌی 1زضنس اعویٌبى ٍ ذغبی ووتط اظ  99ػی افطاز ثب ٍاثؿتِ هیعاى اػتوبز ارتوب
زضنس  1زضنس اعویٌبى ٍ ذغبی ووتط اظ  99هتغیط هیعاى احؿبؼ تجؼیض زض ضاثغِ ثب هتغیط ٍاثؿتِ ثب 

زضنس اعویٌبى ٍ ذغبی  95اؾت ٍ هتغیط رٌؽ )ظى ثَزى( زض ضاثغِ ثب هتغیط ٍاثؿتِ ثب  زاض قسُهؼٌی
 اؾت. زاض ًكسُاؾت ٍ احط ثمیِ هتغیطّبی هؿتمل زض هؼبزلِ ضگطؾیَى هؼٌی زاض قسُزضنس هؼٌی 5ووتط اظ 

اهب زض هَضز اّویت ٍ ًمف هتغیط هؿتمل زض پیكگَیی هؼبزلِ ضگطؾیَى ثبیس اظ همبزیط ثتب اؾتفبزُ وطز. 
ثِ هطاتت ؾْن  هیعاى احؿبؼ تجؼیضتَاى لضبٍت وطز هتغیط زؾت آهسُ هیِ ثب تَرِ ثِ همساض ثتبی ث

ثیكتطی زض همبیؿِ ثب هتغیطّبی زیگط زض پیكگَیی هتغیط ٍاثؿتِ زاضز. ظیطا یه ٍاحس تغییط زض اًحطاف 
 تغییط وٌس. 40/0قَز تب اًحطاف هؼیبض هتغیط ٍاثؿتِ هیعاى اػتوبز ارتوبػی ثِ اًساظُ هؼیبض آى ثبػج هی

 

 گیزیبىذی ي وتیجٍجمع

ّبی زیٌی زض  ی ًَ ٍ تَنیفی رسیس اظ ٍضؼیت اػتوبز ارتوبػی اللیتایي تحمیك ثِ زًجبل ایزبز ًگبّ
ثبقس. ایي پػٍّف، اظ هیبى ؾِ اللیت زیٌی هؿیحی، یَْزی ٍ ظضتكتی وِ ضیكِ الْی زاضًس، زض  ایطاى هی

اًس ٍ زضهزلؽ ًوبیٌسُ زاضًس، اللیت ظضتكتی ضا ثِ زلیل هْبرط  لبًَى اؾبؾی ایطاى ثِ ضؾویت قٌبذتِ قسُ
آهیع ٍ ؾبظگبضی  لطى ظًسگی زض ایطاى، ّوعیؿتی هؿبلوت 30ایطاًی انیل ثَزى، ثب ؾبثمِ حسٍز  ًجَزى،

ّبی هسیطیتی زض ثطذی ًْبزّب  چٌیي ثِ ػلت ثِ ٍرَز آهسى هكىلاتی ثطای پؿتثیكتط ثب هؿلوبًبى ٍ ّن
وكَض نَضت  قٌبذتی هیساًی زض ثیي ایي اللیت انیل ایطاًی زض هطوعٍ ثِ ایي ػلت وِ پػٍّف ربهؼِ

 اؾت. اؾت، ثِ ػٌَاى هَضَع پػٍّف، ثطای ثطضؾی اًتربة ًوَزُ ًگطفتِ
ّبی فطزی )ؾي، رٌؽ، ٍضؼیت تأّل ٍ ٍضؼیت هؿىي( ظضتكتیبى  ٍیػگی»فطضیِ اٍل ایي تحمیك: 

ّبی فطزی ّبی ایي تحمیك )زض ثیي ٍیػگی، ثٌبثط یبفتِ«ّب هَحط اؾت قْط تْطاى ثط اػتوبز ارتوبػی آى
ّبی  پبتٌبم ٍ ظتَهىب زض ظهیٌِ تبحیط ٍیػگی  اؾت. ثٌبثطایي ًظطیِ قسُ تغیط ؾي( ایي فطضیِ ضزثِ رع ه

 وٌس. فطزی ثط اػتوبز ارتوبػی، زض هَضز ربهؼِ آهبضی تحمیك، تٌْب زض هَضز هتغیط ؾي نسق هی
ّب  آىالتهبزی ظضتكتیبى قْط تْطاى ثط اػتوبز ارتوبػی  -پبیگبُ ارتوبػی»فطضیِ زٍم ایي تحمیك: 

اؾت. ثٌبثط ایي ًظطیِ اٍفِ، پبتٌبم ٍ ظتَهىب زضهَضز  ّبی ایي تحمیك تبییس قسُ، ثٌبثط یبفتِ«هَحط اؾت
 اؾت. اضتجبط پبیگبُ ارتوبػی التهبزی ثب اػتوبز ارتوبػی زض ربهؼِ ظضتكتیبى قْط تْطاى ًیع تأییس قسُ

، ثب «ّب هَحط اؾت ز ارتوبػی آىعطز ارتوبػی ظضتكتیبى قْط تْطاى ثط اػتوب»ؾَم تحمیك:  فطضیِ 
ضٍ ًظطیِ ربًؿَى ٍ گیسًع هجٌی ثط ٍرَز ضاثغِ هؼٌبزاض ثیي  اؾت. اظ ایي تَرِ ثِ ًتبیذ تحمیك تبییس قسُ

 اؾت. تبییس قسُ عطز ارتوبػی ٍ اػتوبز ارتوبػی زض ربهؼِ ظضتكتیبى قْط تْطاى ًیع
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ّب هَحط  ى ثط اػتوبز ارتوبػی آىحؿبؼ تجؼیض ظضتكتیبى قْط تْطاا»فطضیِ چْبضم ایي تحمیك: 
ایي ًظطیِ پبتٌبم هجٌی ثط ٍرَز ضاثغِ ثیي هیعاى احؿبؼ تجؼیض ٍ هیعاى اػتوبز ارتوبػی  ثط ، ثٌب«اؾت

 اؾت. زض ربهؼِ ظضتكتیبى قْط تْطاى ًیع تبییس قسُ
، «ّب هَحط اؾت احؿبؼ اهٌیت ارتوبػی ظضتكتیبى قْط تْطاى ثط اػتوبز ارتوبػی آى»فطضیِ پٌزن: 

ضٍ ًظطیِ گیسًع ٍ ظتَهىب هجٌی ثط ٍرَز ضاثغِ  ّبی ایي تحمیك هَضز تبییس ٍالغ قس. اظ ایيثط یبفتِ ثٌب
هؼٌبزاض ثیي هیعاى احؿبؼ اهٌیت ارتوبػی ٍ هیعاى اػتوبز ارتوبػی زض ربهؼِ ظضتكتیبى قْط تْطاى ًیع 

 اؾت. تبییس قسُ
ّب هَحط  ط تْطاى ثط اػتوبز ارتوبػی آىضضبیت اظ ظًسگی ظضتكتیبى قْ»فطضیِ قكن ایي تحمیك: 

اؾت. زض ایي تحمیك ًظطیِ ایٌگلْبضت ٍ پبتٌبم هجٌی  ّبی ایي تحمیك تبییس قسُ، ثب تَرِ ثِ یبفتِ«اؾت
 اؾت. ّب تبییس قسُ ثط ٍرَز ضاثغِ هؼٌبزاض ثیي هیعاى ضضبیت اظ ظًسگی افطاز ٍ هیعاى اػتوبز ارتوبػی آى

-ثبیس ثطای اظ ثیي ثطزى احؿبؼ تجؼیض ٍ عطز ارتوبػی زض ثیي اللیت ثٌبثط ًتبیذ ایي تحمیك، زٍلت

ّب ٍ ّب ذَاؾتِضیعیّب وَقب ثبقس ٍ زض ثطًبهِّبی زیٌی زض وكَض رْت ثبلا ثطزى اػتوبز ارتوبػی آى
چٌیي ثط ای زاقتِ ثبقس. ّنّب تَرِ ٍیػُّب ضا زض ًظط گیطز ٍ ثِ ضػبیت حمَق ارتوبػی آىًیبظّبی اللیت

ّب ثبیس ثط هجٌبی ّبی ایي تحمیك ثطای افعایف اػتوبز ارتوبػی زض وكَض، ػولىطز ؾبظهبىٌبی یبفتِهج
ثبظی ٍ ػسم ضػبیت ػسالت ٍ ثطاثطی. هؿئَلیي هطثَعِ ثبیس اظ ثیي ضَاثظ ٍ همطضات ثبقس ًِ ثطهجٌبی پبضتی

یبثی ای ثطای زؾتبی پبیِّّبی لاظم ّوطاُ ثب هْبضتثطزى اقىبل هرتلف عطز ارتوبػی ٍ اضائِ آهَظـ
ّبی اؾترساهی آل، تأهیي آظازی زض ارطای هٌبؾه، آظازی ثیبى ٍ ػمیسُ ٍ حصف هحسٍزیتثِ ظًسگی ایسُ

 ّب ضا زض زؾتَض وبض ذَز لطاض زٌّس.ثطای اللیت
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 مىابع 

 ْطاى: اًتكبضات ضٍـ.زل افطٍظ. ت ،تطروِ: هحوستمی .َای مذوی دمًکراظی ي ظىت(. 1380پبتٌبم، ضاثطت. )

ٍ حؿي، پَیبى. تْطاى: ًكط  ؛. هتطروبى: افكیي، ذبوجبظظرمایٍ اجتماعی: اعتماد، دمًکراظی ي تًظعٍ(. 1385تبرجرف، ویبى. )

 قیطاظُ.

. اعتماد اجتماعی ي عًامل اجتماعی مًثر بر آن )تحقیقی در شُرَای اظتان مازوذران((. 1390حیسضآثبزی، اثَالمبؾن. )

 قٌبؾی، زاًكىسُ ػلَم اًؿبًی ٍ ارتوبػی، زاًكگبُ آظاز اؾلاهی، ٍاحس ػلَم ٍ تحمیمبت.تطای ربهؼِضؾبلِ زو
(. ثطضؾی ػَاهل هَحط ثط اػتوبز ارتوبػی زض ثیي زاًكزَیبى )هغبلؼِ هَضزی 1390زاض، الْبم؛ ٍ ایطٍاًی، هحوسضضب. )ذبزهی، ثْجَز؛ زیي

 .125-158، نم 13. ؾبل پٌزن، قوبضُ تخصصی علًم اجتماعیفصلىامٍ  ،ّبی قْط رْطم(زاًكزَیبى زاًكگبُ

ماَىامٍ  ،(. ثطضؾی تؼبضیف هفبّین ٍ چگًَگی اثؼبز ؾطهبیِ ارتوبػی )ثب تبویس ثط اػتوبز ارتوبػی(1387زضاًی، ووبل؛ ٍ ضقیسی، ظّطا. )

 .19-8، نم 17-18. ؾبل ؾَم، قوبضُ مُىذظی فرَىگی

 . تطروِ: هحؿي، حلاحی. تْطاى: اًتكبضات ػلوی.ىاظی در ديران معاصرشوظریٍ جامعٍ(. 1398ضیتعض، رَضد. )

 تطروِ: غلاهطضب، غفبضی. تْطاى: ًكط قیطاظُ. .شىاختیاعتماد وظریٍ جامعٍ(. 1386ظتَهىب، پیَتط. )

 تطروِ: فبعوِ، گلاثی. تجطیع: ًكط ؾتَزُ. .شىاختیاعتماد یک وظریٍ جامعٍ (.1384ظتَهىب، پیَتط. )

قٌبذتی ظیؿت ارتوبػی ظضتكتیبى قْط تْطاى ثِ ػٌَاى (. ثطضؾی ربهؼ1397ِ، ؾیسحؿیي؛ هَهٌی، ؾویِ؛ ٍ زضٍیكی، ّبزی. )ظازُؾطاد

 .497-522، نم 3. زٍضُ ّفتن، قوبضُ فصلىامٍ مطالعات ي تحقیقات اجتماعی در ایران ،یه اللیت هصّجی

ثطضؾی ضاثغِ اًَاع اػتوبز ثب اػتوبز ارتوبػی زض ثیي زاًكزَیبى زاًكگبُ  (.1390) ظازُ، ذلیل.پَض، هحوَز؛ ضظالی، ًبزض؛ ٍ غلامقبضع

 .40-53، نم (11پیبپی ) ،3. ؾبل چْبضم، قوبضُ مطالعات اجتماعی ایران ،هبظًسضاى
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