
 
 
 
 

بر اساس قدردانی  زناشویی بینی سازگاریپیش

 زناشویی و ادراک فروتنی در زنان متأهل شهر اهواز

 

 شبانیسید سجاد محمدی شیخ

 کارشناس ارشد مشاوره خانواده، دانشگاه شهید چمران اهواز، اهواز، ایران.

 *الهیعباس امان

 مشاوره، دانشگاه شهید چمران اهواز، اهواز، ایران.دانشیار گروه 

 نیاخدیجه شیرالی 

 استادیار گروه مشاوره، دانشگاه شهید چمران اهواز، اهواز، ایران.

 
 چکیده

-بینی سازگاری زناشویی براساس مؤلفهپژوهش پیش اینهدف 

های قدردانی زناشویی )ادراک قدردانی و ابراز قدردانی( و 
و داشتن  فروتنی )فروتنی کلی، خودبرتربینی های ادراکمؤلفه

شهر اهواز بود.  ( در زنان متأهلددیدگاه درست نسبت به خو
ی بود. جامعه بینش حاضر همبستگی و از نوع پیشروش پژوه

آماری این پژوهش زنان متأهل عادی و متقاضی طلاق شهر 
نفر به  100 زنان عادیبودند که از بین  1396اهواز در سال 

نفر زن متقاضی طلاق به  100 و در دسترس گیرینمونه روش
ها گردآوری داده ابزارانتخاب شدند.  هدفمندگیری روش نمونه

  Spanier, (1976) سازگاری زناشوییهای نامهپرسش شامل

 مقیاس فروتنی ارتباطیو  (Mitchell, 2010)حالت قدردانی

(Davis, et a, 2011)  ها از روش بودند. برای تحلیل داده
متغیرهای ادراک تحلیل ممیز استفاده شد. نتایج نشان داد 

داشتن و  فروتنی کلی، ابراز قدردانی، خودبرتربینیقدردانی، 
 داریهای معنیبین، پیشدیدگاه درست نسبت به خود

(001/0p< )  بر اساس این  باشند.می سازگاری زناشوییبرای
ابراز قدردانی و فروتنی  ادراک قدردانی، خودبرتربینی،یافته ها 

 نقش مهمی در کلی و داشتن دیدگاه درست نسبت به خود
 .( >001/0p) دارندسازگاری زناشویی زنان 

، ادراک قدردانی زناشویی ،سازگاری زناشویی کلیدواژه:
 وتنی، زنان متأهل.فر
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Abstract 

The aim of this study was to predict marital 

adjustment based on the marital gratitude component 

(felt gratitude and express gratitude) and humility 

perceptions component (global humility, superiority 

and accurate view of self)  among married women in 

Ahvaz city. The present research method was 

correlational and predictive. The statistical population 

of this study was ordinary married women and divorce 

applicants in Ahvaz in 1396. Among ordinary women, 

100 were selected by available sampling method and 

100 divorced women were selected by purposive 

sampling method. The instruments for data gathering 

included Dyadic Adjustment Scale (Spanier, 1976), 

gratitude state (Mitchell, 2010) and relational humility 

scale (Davis, et al…, 2011). For the analysis of the 

data, discriminant analysis method was used. Results 

showed that felt gratitude, superiority, felt gratitude, 

express gratitude, global humility, superiority and 

accurate view of self were significant prediction for 

marital adjustment of  married women. ( p< 0/001). 

Accordin to this finding felt gratitude, superiority, felt 

gratitude, express gratitude, global humility, 

superiority and accurate view of self has an important 

role in marital adjustment. ( p< 0/001) 
Keywords: marital adjustment, marital gratitude, 

humility perception,  married women. 
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  مقدمه

 ,Abbasi, & Alghamdi) ی بسیار پیچیدهازدواج رابطه

 یك پیمان مقدس است که تقریباً در میان تمامو  (2017

 طوری به است، داشته وجود هازمان یهمه در و ملل اقوام،

 .اندداشته تأکید مرد و زن نیاز و سنت این بر ادیان بیشتر که

زیرا  است، انساني مطلوب پیوند یك ادیان در ازدواج
و  خانوادگي یرابطه نهادن بنیاد برای اساسي ساختاری
و  معنا افراد زندگي به خوب ازدواج یك ،است صمیمیت

 ,Rosen-Grandon, Myers, &  Hattie )بخشدمي هویت

 کند.ها را از هم فراهم ميو زمینه حمایت زوج .(2004
حمایت عاطفي و اجتماعي که از طریق ازدواج به دست 

ها تاثیر جسمي، معنوی و اجتماعي زوج آید سلامتمي
 Kurdi, Aslani & Amanelahi,2017 ,2008,) گذاردمي

(Kalkan,& Ersanli. ترین مفاهیم برای تعیین یکي از رایج
میزان شادی و پایداری رابطه، رضایت و سازگاری زناشویي 

ها با عنوان سازگاری زوجسازگاری زناشویي، بهاست. 
زندگي روزمره و تغییر شرایط زندگي و تغییر مناسب این 

 & ,Ozden) شرایط در دوره زماني ویژه تعریف شده است

Celen, 2014) سازگاری زناشویي(dyadic adjustment) 
فرایندی در حال تغییر است که شامل چهار جنبه از عملکرد 

ها در زندگي مشترک شامل رضایت از زندگي، تعهد به زوج
دلي در زندگي زناشویي و تجلي و ابراز ازدواج، توافق و یك
شود ها در درون زندگي زناشویي ميعواطف و احساس

Nazari, Kabalae Mohammad meygoe, 2017).) 
سازگاری زناشویي نتیجه فرایند زناشویي و شامل عواملي 
مانند ابراز محبت و عشق همسران، احترام متقابل، روابط 

 جنسي، تشابه نگرش و چگونگي ارتباط و حل مسئله است
(Arab Bafrani, Kajbaf, & Abedi,2013) . 

 Whisman (2000)زناشویي را به میزان تفاهم  سازگاری

ها، که با خرسندی و موفقیت در و سهیم شدن در فعالیت
کند. سازگاری زناشویي با زندگي همراه باشد، تعریف مي

متغیرهایي نظیر رضایت زناشویي، کیفیت زندگي، رابطه 

ی های ارتباطي و ... رابطهجنسي، مدیریت تعارض، مهارت
ی عملکرد وامل تعیین کنندهترین عمستقیم دارد و از مهم

 & ,Schumacher)رود. ها به شمار ميبهینه خانواده

Leonard, 2005)  های سازگار را به شرح خصوصیات زوج
ای که دارند خود را زن و شوهر با رابطه -1کنند:زیر بیان مي

ارضاء کامل نیازهای عاطفي و  -2دانند، خوشبخت مي
هر یك از همسران  -3گیرد، جسماني در این رابطه انجام مي
محیط زناشویي،  -4گرداند، زندگي همسرش را بارور مي

گرداند و به شخصیت هر کدام از زن و شوهر را ارزشمند مي
کند که به عنوان یك دهد و کمك ميهر یك امکان مي

شخص، استعدادهای ذاتي خود را شکوفا سازد و تحقق 

یك از زن و شوهر پشتیباني متقابل دارند، هر  -5بخشد، 
کند و از بودن با همدیگر دیگری را تهدید نمي "من"

نسبت به هم درک متقابل دارند  -6کنند، احساس آرامش مي

های مراقبت، توجه به رفاه ی زن و شوهر به شکلرابطه -7و 
و خوشبختي یکدیگر، احترام متقابل، احساس مسئولیت 

دیگر ابراز اختیاری )نه اجباری( نسبت به نیازهای یک
متغیرهای مختلفي چه فردی و چه بین فردی  شوندمي
ی زن و شوهر و در کل سازگاری زناشویي توانند رابطهمي

قدرداني زناشویي  جمله تأثیر خود قرار دهند ازآنها را تحت

و ادراک فروتني همسر. قدرداني یك نوع هیجان است که 
که به  معطوف به یك عامل بیروني بوده و بعد از کمکي

 دهددوستانه تفسیر شود، روی ميصورت ارزشمند و نوع

(Ramzan, & Rana, 2014). 
شود ی شناختي قدرداني، به حالتي نسبت داده ميمؤلفه 

شود: یکي درک که از دو مرحله فرایند شناختي ناشي مي
پیامد مثبت قدرداني و دیگری آگاهي از این مطلب که یك 

ای مثبت را به وجود آورده است. عامل بیروني، این پیامده
بنابراین احساس قدرداني به عنوان یك فشارسنج اخلاقي 

 کند و توجه افراد را به میزان منفعت دریافتي روزانهعمل مي
 ,McCullough, Kimeldorf, & Cohen) کنندجلب مي

های اخیر پردازی. در واقع، یك بینش کلیدی از نظریه(2008

است که این مفهوم به عنوان بخشي از  در مورد قدرداني این
کند. یك فرایند پویا بین فرد سپاسگزار و عامل آن عمل مي

ی کلیدی محققان جهت تمرکز بر جنبه دهد کهاین نشان مي

فردی قدرداني بهتر است هر دو عضو رابطه را فرایند بین
تواند مورد بررسي قرار دهند زیرا که قدرداني یك فرد مي

 & ,Algoe) دیگر را تحت تأثیر قرار دهدبازده شخص 
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Zhaoyang, 2016)تواند پیامدهای مثبت . قدرداني مي
 بسیاری برای زوج در برداشته باشد. 

ترین پیامد مثبت این باشد که به عنوان شاید مشخص
کند. تحقیقات ابراز مثبت سپاسگزاری از همسر عمل مي

ودابرازی همسر اند که پاسخ مثبت نشان دادن به خنشان داده

باشد. ها ميعنصر مهمي از صمیمت و ثبات ارتباطي زوج
کند نه تنها ابراز مثبتي به همسر فردی که ابراز قدرداني مي

دهد بلکه آگاهي نسبت به رفتار و سپاسگزاری خود نشان مي

افرادی که به  کند.رساني ميبه خاطر آن را به همسر خود پیام
کنند در ابراز قدرداني مي طور مرتب نسبت به همسرشان

-های مثبتي که به زندگياصل از همسر خود به خاطر جنبه

تواند باعث کنند که این عمل ميشان وارد کرده تجلیل مي
بخشي و ابقاء قدرداني، درک احساسات همسر، قدرت

های موثر و قدردانانه برای همچنین تداوم ایجاد حمایت
یب قدرداني باعث افزایش شود. به این ترتشان ميارتباط

عوامل مهم متنوعي مثل حمایت، شادکامي و صمیمیت 
)Gordon, Arnette , ,2011(شود ها ميزناشویي برای زوج

Smith&  . 
شاید بتوان گفت خصوصیت دیگری که افراد در روابط 
عاشقانه خود به دنبال آن هستند، فروتني باشد. به طور ویژه 

باشد زناشویي، فروتني مي ترین خصوصیت در روابطمهم
دهد که افراد در حالي که ظرفیت توسعه مي زیرا که نشان

روابط مستقلانه را دارند و نیازمند آن هم هستند اما ارتباط با 
شواهد تجربي برای  دهندهمسرشان را در اولویت قرار مي
مشرب، مشارکت کننده و این ادعا نشان داد که مردان خوش

ذاب و دوست داشتني ارزیابي شدند تا اجتماعي بیشتر ج

 ,Tongoren,Davis, & Hook)جو و خودخواه مردان رقابت

فردی است. فردی و بین. فروتني شامل مفاهیم درون(2014
فردی، فروتني شامل داشتن یك دیدگاه درست در بعد درون

و منطقي نبست به خود و آگاه بودن نسبت به نقاط قوت و 
که افراد فروتن را مجبور به  هایيضعف و محدودیت

باشد. در بعد بین فردی، فروتني کند، ميفراگیری آنها مي

شامل توانایي مهار احساسات و رفتارهای خودمحورانه و 
باشد. شواهد پرورش احساسات و رفتارهای دگرخواهانه مي

دهد که فروتني برای روابط، سازنده و مفید است. به نشان مي

کنندگي در روابط را دارد تني تأثیر تنظیمرسد که فرونظر مي
سازد که همسر خود را این چنین که فروتني افراد را قادر مي

 دهند شان قراردر روابط خود بالاتر از نیازهای شخصي

(Dwiwardani, Ord, Fennell, Eaves, Ripley & et al 

,2017) . 

همچنین فروتني در روابط عاشقانه ممکن است شکل  
از فروتني در روابط کاری، والدگری و یا روابط  متفاوتي

دوستانه داشته باشد. مطالعات انجام شده دریافتند که ادراک 

فروتني در رابطه زناشویي با پیامدهای مثبت ارتباطي همچون 
شکل دادن روابط نو و یا ترمیم و بهبود روابط آسیب دیده 
، همراه است. همچنین ادراک فروتني با رضایت ارتباطي

ای اجتماعي و حرفهعملکرد ارتباطي مثبت و کیفیت روابط 
و نقش مهمي  (. (Dwiwardani & et al, 2017  همراه است

 ,Wang, Edwards, Hill).در رضایت زناشویي زوجین دارد

2017 & Farrell, Hook, Ramos, Davis, van Tongeren et 

al, 2015)  در پژوهشي کهAlgoe, & Zhaoyang (2016) 

جهت آزمایش ابراز قدرداني بر بهزیستي فردی و ارتباطي 

های گروه آزمایش که انجام دادند، نتایج آن نشان داد که زوج
به مدت یك ماه به ابراز کردن قدرداني از همسرشان پرداخته 
بودند از بهزیستي فردی و ارتباطي بهتری نسبت به گروه 

ش نگذاشته بودند، گونه ابراز قدرداني را به نمایکنترل که هیچ
-برخوردار بودند. الگو و ژانگ در این پژوهش پیشنهاد مي

کنند که بهتر است برای افزایش رضایتمندی و سازگاری 
تمرین ابراز قدرداني برای زوجین تجویز شود. در  زناشویي
با عنوان ادراک  (Dwiwardani, et al, 2017) پژوهشي

فروتني در روابط صمیمي زناشویي به این نتیجه رسیدند که 

ها کند. آنبیني ميادراک فروتني رضایت ارتباطي را پیش
گری تواند نقش میانجيهمچنین نشان دادند که قدرداني مي

با  در رابطه با ادراک فروتني و رضایت ارتباطي ایفا کند.

ش حاضر این است که با توجه به مطالب فوق، هدف پژوه
دو  های قدرداني زناشویي و ادراک فروتنيتوجه به مؤلفه

از  ی افراد ناسازگار و سازگار را از یکدیگر تفکیك کند.دسته

 اینرو فرضیه های پژوهش عبارتند از:
: ترکیب خطي متغیرهای ادراک قدرداني، اولی فرضیه

تن دیدگاه ابراز قدرداني، فروتني کلي، خودبرتربیني و داش
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را از افراد سازگار  درست نسبت به خود، افراد ناسازگار
 نماید.متمایز مي

ادراک قدرداني به طور مثبت سازگاری  :ی دومضیهفر
 کند.بیني ميزناشویي را پیش

ابراز قدرداني به طور مثبت سازگاری  :ی سومفرضیه

 کند.بیني ميزناشویي را پیش
فروتني کلي به طور مثبت سازگاری  :فرضیه ی چهارم

 کند.بیني ميزناشویي را پیش

خودبرتربیني به طور منفي سازگاری : ی پنجمفرضیه
 کند.بیني ميزناشویي را پیش

داشتن دیدگاه درست نسبت به خود به  :ی ششمفرضیه

 کندبیني ميطور مثبت سازگاری زناشویي را پیش
 

 روش

یك این پژوهش، روش پژوهش، جامعه آماری و نمونه: 
بیني بین است و با هدف پیشپژوهش همبستگي از نوع پیش

عضویت گروهي )افراد ناسازگار و سازگار( و دستیابي به 

ی ممیز طراحي شده است. در واقع به منظور آزمودن معادله
قدرداني زناشویي و ادراک فروتني عضویت » ی فرضیه

از « کنندبیني ميفراد ناسازگار و سازگار( را پیشگروهي )ا

طرح همبستگي )تحلیل ممیز( استفاده شد. جامعه آماری این 
پژوهش، شامل دو گروه زنان متأهل شهر اهواز در سال 

نفر سازگار و  100) 200نمونه پژوهش شامل  بودند. 1396
 ناسازگار، زنان متقاضي زنان متأهل نفر ناسازگار(بودند. 100

های خانواده که به صورت طلاق مراجعه کننده به دادگاه
. بنابراین برای جستجوی افراد متقاضي هدفمند انتخاب شدند

طلاق، به دادگاه های خانواده و همچنین شوراهای حل 
اختلاف شهر اهواز مراجعه شد و پس از جلب اعتماد انها در 

ی رهمورد محرمانه ماندن اطلاعاتشان و پس از توضیح دربا

های پژوهش در ها، پرسشنامهی پاسخدهي به پرسشنامهنحوه
نامه سازگاری نمره آنها در پرسشاختیار آنها قرار گرفت، 

و زنان  بود100پایین تر از   Spanier,1976))زناشویي اسپانیر

متأهل سازگار، زناني عادی بودند که نمره سازگاری زناشویي 
والي سازگاری زناشویي س 32ی از پرسشنامه 100بالاتر از 

کسب کردند. این نمونه از بین افراد  Spanier,1976))اسپانیر 

همچنین  .انتخاب شدندهدفمند عادی شهر اهواز به صورت 
ها و مراکز از زنان متأهل عادی در برخي ادارات، پارک

ها و نحوی عمومي شهر بعد از توضیح در مورد پرسشنامه
پاسخدهي به آنها و همچنین محرمانه ماندن اطلاعاتشان، 

 .های تحقیق حاضر پاسخ بدهندپرسشنامهبه خواسته شد که 

بر اساس قاعده کلي در تحلیل ممیز تعداد نمونه باید حداقل 
 ,Duncan,2004).  نفر برای هر متغیر مستقل باشد 20

Translated by Farahani, Sabahi, Talebi, & Helisaz, 

2009)  
 

 ابزار سنجش

 این مقیاس یك: (DAS) مقیاس سازگاری زناشویی اسپانیر
برای  Spanier,1976)) اسپانیرسوالي که توسط  32ابزار 

ارزیابي کیفیت رابطه زناشویي ساخته شد و شامل ابعاد 
ماده(، 5ماده(، همبستگي دونفری ) 10رضایت زناشویي )

در این باشد.ماده( مي4محبت )( و ابراز 13توافق دونفری )
گیرد گذاری صورت مي(نمره5( تا همیشه )0مقیاس هرگز )

چند » شوند به این گویه به طور مثال از زوجین خواسته مي
-بار شما و همسرتان اعصاب یکدیگر را خرد مي وقت یك

پاسخ « آیا به همسر خود اعتماد و اطمینان دارید؟» یا  « کنید؟

متغیر است. نمره کلي  151تا  0نمرات این مقیاس از  دهند. 
دهد در روابط با سازگاری خوب را نشان مي 100بیشتر از 

ناسازگاری زناشویي را نشان  100تر از حالي که نمرات پایین
پایایي این  Spanier,1976)) (sanai zaker,2006). دهدمي

ی کل هبرآورد کرده است. نمر 96/0ابزار را در کل نمرات 
از همساني دروني دروني قابل  96/0مقیاس با آلفای کرونباخ 

ها بین توجهي برخوردار است. همساني دروني خرده مقیاس
، 94/0خوب تا عالي است: رضایت دونفری برابر با 

 90/0، توافق دونفری برابر با 81/0همبستگي دونفری برابر با 

 (sanai zaker,2006).باشد مي 73/0براز محبت برابر با و ا
های افراد متأهل و مطلقه به هر روایي ملاکي با مقایسه پاسخ

ی گویه بررسي شد. افراد نمونه مطلقه از نمونه 32یك از 

متأهل در هر گویه به طور معناداری متفاوت بودند. از 
ها انجام شد. نمره های تي برای انجام این مقایسهآزمون

و برای افراد مطلقه  8/114 میانگین کلي برای افراد متأهل،
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بود. روایي همزمان این پرسشنامه به وسیله همبستگي  7/70
والاس تأیید  -بالا با مقیاس سازگاری زناشویي لاک

در پژوهش حاضر ضریب آلفای  . (Sperry, 2004)شد
های رضایت دونفری، همبستگي کرونباخ برای خرده مقیاس

نمره کل پرسشنامه به دونفری، توافق دونفری، ابراز محبت و 

  دست آمدند.ه ب 90/0و  55/0، 92/0، 82/0، 65/0ترتیب 
سوالي  8این مقیاس یك ابزار : مقیاس حالت قدردانی

است که جهت سنجش قدرداني در روابط زناشویي توسط 

. این مقیاس شامل دو شدساخته  Mitchell, 2010))میشل 
و ابراز  felt gratitude)) مقیاس ادراک قدرداني خرده

باشد. به طور مثال مي (expressed gratitude)قدرداني

قدرداني را در » های ها در این پژوهش به آیتمآزمودني
همسرم از من قدرداني »یا « امام تجربه کردهزندگي زناشویي

 با استفاده از شوداز افراد خواسته ميجواب دادند. « کندمي
بشدت موافقم( ) 7تا  (بشدت مخالفم ) 1از  لیکرت مقیاس

به سؤالات این مقیاس پاسخ بدهند. میزان ضریب اعتبار برای 
های احساس قدرداني، ابراز قدرداني و نمره کل مقیاسخرده

 ,Mitchell)در پژوهش  95/0و 93/0، 92/0مقیاس به ترتیب 

در پژوهش حاضر پایایي کل پرسشنامه گزارش شد.  (2010
قدرداني و ابراز قدرداني به روش های ادراک مقیاسو خرده

و  94/0، 92/0که به ترتیب  آلفای کرنباخ محاسبه گردید
بدست آمدند. روایي همزمان این مقیاس از طریق  82/0

 & ,fung)همبستگي خوب آن با مقیاس رضایت زناشویي

Rugge, 2007) صمیمیت ، (Schaefer, & Edgerton, 1982) 
( Duvila, & Keshey, 2009) و ادراک حمایت اجتماعي

توسط  مورد تأیید قرار گرفت. این مقیاس برای اولین بار

پژوهشگر ترجمه و استفاده شد.برای سنجش روایي این 
مقیاس در این پژوهش ضریب همبستگي این مقیاس با 

 McCullough, et al, 2002) تك عاملي قدرداني پرسشنامه

ی پرسشنامهمحاسبه گردید که بین قدرداني زناشویي و 
دار مثبت و معني (McCullough, et al, 2008)  قدرداني

 (.p<001/0و =r 40/0) .بدست آمد

این مقیاس یك ابزار  (:RHSمقیاس فروتنی ارتباطی )
سوالي است برای ارزیابي اینکه زن و شوهر چقدر  16

توسط که کنند در روابطشان فروتن ادراک مي یکدیگر را

(Davis, Hook, Worthington, Van Tongeren,Gotner et 

al 2011) مقیاس ساخته شد. این مقیاس، شامل سه خرده

 ، خود برتر بینيglobal humility))فروتني کلي
(superiority) و داشتن دیدگاه درست نسبت به خود (

accurate view of self) با  شوداز افراد خواسته ميشود. مي

ه ب) 5تا  (شدت مخالفم ه ب) 1از  لیکرت مقیاس استفاده از
به طور  شدت موافقم( به سوالات این مقیاس پاسخ بدهند.

همسرم » یا « کند آدم خیلي مهمي استهمسرم فکر مي»مثال 

 (Davis, et al, 2011) «در برخورد با من خودرأی است

و برای خرده  90/0ضریب آلفای کرونباخ برای کل مقیاس 
خود برتربیني و داشتن دیدگاه  کلي، مقیاس های فروتني

 79/0و  82/0، 92/0درست نسبت به خود را به ترتیب 
سازندگان مقیاس جهت سنجش روایي گزارش کردند. 

های ملاک، همبستگي این مقیاس را با مقیاس های انگیزه
 ,McCullough, ,Rachal, Sandage) فردی سرپیچي

Worthington, Brown, & et al, 1998  فت همدلي و ص
 محاسبه کردند (Coke, Batson, & McDavis, 1978) باتسون

مقیاس های عدم بخشش، همبستگي این مقیاس با خرده
های فردی سرپیچي به اجتناب و انتقام از مقیاس انگیزه

و همچنین با مقیاس صفت  -35/0و  -50/0،  -49/0ترتیب 

 اولین باردست آمد. این مقیاس برای ه ب 49/0همدلي باتسون 
شد. برای سنجش روایي توسط پژوهشگر ترجمه و استفاده 

 این مقیاس در این پژوهش از مقیاس تکبر/تواضع 
(Haratian, Agah Haris, & Mosavi,2014)  .استفاده شد

نتایج همبستگي این مقیاس با مقیاس تکبر/تواضع )هراتیان و 
بل قبولي ( نشان داد که این مقیاس از روایي قا1392همکاران،

در پژوهش (. p<001/0و  r=-16/0) باشدبرخوردار مي
خرده مقیاس های فروتني کلي،  حاضر پایایي کل پرسشنامه و

خود برتربیني و داشتن دیدگاه درست نسبت به خود به 

 دست آمد.ه ب 70/0و  83/0، 87/0، 88/0ترتیب 
 

 هاروش اجرا و تحلیل داده

سازگاری زناشویي بیني پژوهش به منظور پیش ندر ای
وان اني زناشویي و ادراک فروتني به عنمتغیرهای قدرد
ها با آوری دادهبین انتخاب شدند. پس از جمعمتغیرهای پیش
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مورد تحلیل قرار گرفتند. برای آزمودن   SPSS19افزارنرم
 ها از روش تحلیل ممیز استفاده شد.فرضیه

 
 ها یافته

به  سازگار و ناسازگار میانگین )و انحراف معیار( سن گروه

( و سن همسر 86/8)و  10/31 (،65/9)و  95/34ترتیب 
)و  11/38(، 40/10)و  19/36گروه سازگار و ناسازگار 

اک میانگین و انحراف معیار متغیر ادر دست آمد.ه ( ب05/9

ار در گروه سازگ 70/8و  81/15قدرداني در گروه ناسازگار 
 85/13 قدرداني در گروه ناسازگارمتغیر ابراز  ،25/5و  76/28
لي ، متغیر فروتني ک53/3و  38/17 در گروه سازگار 08/5و 

و  35/18در گروه سازگار  38/4و  70/13 در گروه ناسازگار
 34/5و  72/16 متغیر خودبرتربیني در گروه ناسازگار ،43/4

داشتن دیدگاه ، متغیر 62/4و  28/24 سازگارو در گروه 
در  02/3و  76/11 ناسازگاردر گروه  ددرست نسبت به خو

 .به دست آمد 69/2و  74/14 سازگارگروه 
هایي که فرضی مربوط به پیشاطلاعات به دست آمده

-برای استفاده از آزمون تحلیل تمیز باید رعایت شود نشان

توان در این پژوهش از روش ی این است که ميدهنده
ها به دست توزیعتحلیل تمیز استفاده کرد. کجي و کشیدگي 

-ها ميبرای تخمین نرمال بودن توزیع داده يآمد که شاخص

، تخطي از نرمال 3باشند. قدر مطلق ضریب کجي بزرگتر از 
دهد. قدر مطلق ضریب کشیدگي ها را نشان ميبودن داده

ساز است و قدر مطلق ها مسئلهدر تحلیل داده 10بزرگتر از 
کند جدی ایجاد ميمشکل  20ضریب کشیدگي بزرگتر از 

)2011Morovati, , quoted from 2010Klein, ( با توجه به .

معیار نرمال بودن، متغیرهای پژوهش همگي دارای قدر مطلق 
و قدر مطلق ضریب کشیدگي  3ضریب کجي کوچکتر از 

ها قابل بودند و لذا تخطي از نرمال بودن داده 10کوچکتر از 

ها از روش تحلیل داده برای تجزیه و تحلیل مشاهده نبود.
ممیز به روش همزمان و گام به گام استفاده شده است. در 
روش همزمان تمامي متغیرها در تفکیك دو گروه در نظر 

شوند و در روش گام به گام همانطور که در جدول گرفته مي
متغیر  2آمده است تعدادی از متغیرها حذف شدند و  1

لاعات مربوط به اط 1کارآمد باقي ماندند. در جدول 

 .کارآمدترین متغیرها آمده است
 

 بینمتغیر پیش 2های تحلیل ممیز به روش گام به گام همراه با لامبدای ویکلز . خلاصه یافته1جدول 

 متغیرهای وارد شده مرحله
لامبدای 

 ویلکز

درجه 

 1آزادی 

درجه 

 2آزادی

درجه 

 3آزادی

f دقیق 

 آماره
درجه 

 1آزادی 

درجه آزادی 

2 

 198 1 **17/162 198 1 1 55/0 ادراک قدرداني 1

 197 2 **24/117 198 1 2 45/0 خود برتربیني 2

 

برای  Fی شود آمارهمشاهده مي 1همانگونه که در جدول 
خود ( و 17/162هر یك از دو متغیر ادراک قدرداني )

 ( p<001/0) معنادار است. ( در24/117برتربیني)

دستیابي به تابعي که به پاسخگویي به فرضیه اول و برای 
بهترین نحو بتواند دو گروه افراد ناسازگار و سازگار را از هم 

که نتایج این گام به گام استفاده شد  تفکیك کند از روش 

  آمده است. 2مقایسه در جدول 

شود در روش گام به مشاهده مي 2جدول همانگونه که در 
به دست آمد  45/154و مجذور کای  45/0گام لامبدای ویلکز 
( با توجه به مقدار p<001/0باشد) دار ميو تابع ممیز معني

شود دار، نتیجه ميلامبدای کوچك و مجذور کای بالا و معني
تابع ممیز به دست آمده از قدرت تشخیصي خوبي برای تبیین 

انس متغیر وابسته یعني گروه دارای سازگار و ناسازگار واری

  شود.ی اول تأیید ميبرخوردار است. بنابراین، فرضیه
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از آزمون برابری  6تا  2ی های شمارهبرای آزمودن فرضیه
ها در دو گروه ناسازگار و سازگار و همچنین آزمون میانگین

یج تحلیل ممیز به صورت تفکیکي استفاده شده است. نتا
های و نتایج آزمون 3ها در جدول آزمون برابری میانگین

دار ارائه شده است. معني 4تحلیل ممیز تفکیکي در جدول 

ی وجود تفاوت بین دهندهنشان 3بودن هر مقایسه در جدول 
بین مربوطه است و موجب تأیید دو گروه در متغیر پیش

 شود.مي 5تا  1ی های فرعي شمارهفرضیه
 

 
 

 های تابع ممیز متعارف به روش گام به گامی شاخصمقایسه .2جدول 

 گام به گام هاشاخص

 1 تعداد تابع

 19/1 مقدار ویژه

 100 درصد واریانس

 73/0 همبستگي متعارف

 53/0 مجذور اتا

 45/0 لامبدای ویکلز

 45/154 مجذور کای

 2 ی آزادیدرجه

 001/0 داری تابع ممیزمعني

 هامرکز واره
 -08/1 در افراد ناسازگار

 08/1 در افراد سازگار

 84/0 بیني عضویت گروهيدرصد صحت پیش

 
 . آزمون برابری میانگین گروه افراد ناسازگار و افراد سازگار3جدول 

 سطح معناداری 2درجه آزادی 1درجه آزادی fآماره  لامبدای ویلکز هامقیاس

 001/0 198 1 **17/162 55/0 ادراک قدرداني

 001/0 198 1 **47/32 85/0 ابراز قدرداني

 001/0 198 1 **60/55 78/0 فروتني کلي

 001/0 198 1 **32/114 63/0 خودبرتربیني

داشتن دیدگاه درست نسبت به 

 خود
78/0 12/54** 1 198 001/0 

 
شود در آزمون مشاهده مي 3همانطور که در جدول 

تفاوت بین دو گروه افراد  Fیها، آمارهبرابری میانگین
، 17/162سازگار، در متغیرهای ادراک قدرداني  ناسازگار و

 ، خودبرتربیني60/55، فروتني کلي 47/32ابراز قدرداني 

به  12/54 درست نسبت به خودداشتن دیدگاه  و 32/114
. بنابراین (p<001/0) باشنددار ميدست آمد که همه معني

 گردند.تأیید مي 6تا  2ی هافرضیه
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 نتایج تحلیل ممیز به روش تفکیکی 4جدول 

 بینمتغیرهای پیش

بع
 تا

داد
تع

ژه 
 وی

دار
مق

س 
ریان

 وا
صد

در
 

ي 
تگ

بس
هم

ف
عار

مت
لز 
یک

 و
ی

دا
لامب

 

ای
ر ک

ذو
مج

دی 
آزا

ه 
رج

د
 

ني
مع

ع 
 تاب

ی
دار میز

م
 

ت 
صح

د 
رص

د

ش
پی

ني
بی

 

 %87 000/0 1 17/118 55/0 67/0 100 81/0 1 ادراک قدرداني

 %76 000/0 1 99/29 85/0 37/0 100 16/0 1 ابراز قدرداني

 %71 000/0 1 88/48 78/0 46/0 100 28/0 1 فروتني کلي

 %82 000/0 1 02/90 63/0 60/0 100 57/0 1 خودبرتربیني

داشتن دیدگاه درست 

 نسبت به خود
1 27/0 100 46/0 78/0 72/47 1 000/0 67% 

ی 
ها

غیر
مت

ش
پی

ین
ب

ر  
 غی

ب
ضری

رد
دا

ستان
ا

ت 
 ثاب

دد
ع

اپا 
ب ک

ضری
ی  

دار
ي 

معن

اپا
ب ک

ضری
 

 هامرکزواره داده

ش 
 پی

صد
در

ت 
وی

ض
ي ع

بین

هي
رو

گ
اد  

فر
ا

گار
ساز

نا
 

اد 
فر

ا
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 %87 90/0 -90/0 000/0 61/0 -10/3 139/0 ادراک قدرداني

 %76 40/0 -40/0 000/0 29/0 -56/3 227/0 ابراز قدرداني

 %71 52/0 -52/0 000/0 43/0 -63/3 227/0 فروتني کلي

 %82 75/0 -75/0 000/0 58/0 -10/4 200/0 خودبرتربیني

 %67 52/0 -52/0 000/0 40/0 -62/4 349/0 داشتن دیدگاه درست نسبت به خود

Y= -5/27 +0/08 (X1) + 0/02(X2)+ 0/01(X3) + 0/011(X4) + 0/04 (X5) 

X1= ادراک قدرداني  

X2=ابراز قدرداني    

X3=فروتني کلي  

X4= خودبرتربیني 

X5= داشتن دیدگاه درست نسبت به خود 

 

آمده است مشخص است  4توجه به آنچه که در جدول  با
تابع ممیز ادراک قدرداني، ابراز قدرداني، فروتني کلي، 

همه در سطح  و داشتن دیدگاه درست نسبت به خود خودبرتربیني
دار هستند و این توابع به صورت جداگانه از قدرت معني 001/0

تشخیص و تفکیك برای تببین متغیر وابسته یعني عضویت 
ناسازگار و سازگار برخوردار هستند. بر گروهي در دو سطح افراد 

 گیرند. های پژوهش مورد تأیید قرار ميفرضیه هاین اساس هم
 

 گیریبحث و نتیجه

نشان دادند که قدرداني زناشویي و  های پژوهشیافته
های آن، ادراک و ابراز قدرداني به خوبي قادر به مؤلفه

. به عبارت ی ناسازگار بودهاهای سازگار از زوجتفکیك زوج
ها حاکي از آن بود که سطوح قدرداني زناشویي دیگر، یافته

های در میان همسران سازگار به قدری بالاتر از همسران زوج
ها را برحسب میزان توان آنناسازگار بود که مي

این یافته با شان از یکدیگر تفکیك کرد. قدرشناسي
 ,Hanor, 2015, Algoe, & Zhaoyang, 2016)های پژوهش

Zare, & Safyari Jafarabad, 2015)  که دریافتند قدرداني با
رضایت و سازگاری زناشویي بیشتر همراه است، همسو 

ی فروم، نیاز به عشق و عاطفه در است. به عبارتي، به عقیده

هر انساني نیرومند است و عشق حاصل از ازدواج، 
 & ,Zare)شود ها محسوب ميی انسانترین رابطهنزدیك
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Safyari Jafarabad, 2015)های مهم این . از جمله مؤلفه
عشق و صمیمیت، حمایت قدرداني بین همسران از یکدیگر 

اند که قدرداني و حمایت همسر با ها نشان دادهاست. پژوهش
ها ارتباط مثبتي دارد و این امر در میان رضایت زناشویي زوج

 برخوردار استزنان در مقایسه با مردان نیز از شدت بیشتری 

(Ahmadi, & Garoosi, 2005) .ی کلیدی بهبود یك مؤلفه
ها، احساس ها، قدرداني است و براساس پژوهشازدواج زوج

گیرد این که فرد از جانب همسر خود مورد قدرداني قرار مي

و باور دارد که همسرش برای او ارزش قائل است، به طور 
اج خود، میزان مستقیم بر چگونگي حس فرد در مورد ازدو

تعهد او و باورهای مربوط به دوام آن تأثیر دارد. وقتي 

کند یا مورد قدرداني همسری، حالت قدراني را تجربه مي
گیرد، به احتمال زیادتری نسبت به همسر خود ابراز قرار مي

کند. به طور خاص، وقتي افراد احساس قدرداني همدلي مي
اند. تي دریافت کردهکنند که چیز مثبکنند، احساس ميمي

همچنین، افرادی که از مزایای حاصل از قدرداني از دیگران 
احتمال زیادتری مشغول رفتارهای اجتماعي و  آگاه هستند، به

ها تشکر شوند و بیشتر از افرادی که از آنسودمند مي
شود، متمایل به کمك به دیگران هستند. بنابراین، نمي

انگیزه دهنده برای سایر قدرداني به عنوان یك موتور 

شود. قدرداني به عنوان سازوکاری رفتارهای مثبت دانسته مي
برای بهبود حس بهزیستي همسران، افزایش سطوح شادکامي 

انداز مثبت برای آینده عمل در ازدواج و افزایش چشم
کند که اشاره مي Fredrickson (2004) کند. به علاوه،مي

ی ی تجربهفرد به واسطهاحتمالاً افکار و رفتارهای 
یابد. احتمالاً وقتي در های مثبت افزایش و گسترش ميهیجان

ی زناشویي، یکي از همسران حالت قدرداني را یك رابطه
تری ی زناشویي خود را به صورت وسیعکند، رابطهتجربه مي

ی خود را بیند و تعاملات مثبت موجود در زندگي روزمرهمي

ها را به همسر خود ابراین، آن احساسکند، بنبهتر درک مي
دهد. به علاوه، وقتي همسران، قدرداني از جانب نیز انتقال مي

کنند، نسبت به نقش دیگری در شادی و یکدیگر را تجربه مي

ی شوند و به علاوه، انگیزهخوشحالي خود بیشتر آگاه مي
بیشتری برای انجام متقابل قدرداني و ابراز تشکر نسبت به 

ی خود، باعث رضایت و یابند که به نوبهخود مي همسر
 شود.سازگاری زناشویي بیشتری مي

های آن، فروتني کلي، همچنین ادراک فروتني و مؤلفه
خودبرتربیني و داشتن دیدگاه درست نسبت به خود به طور 
معناداری قادر به تفکیك زوج های سازگار از ناسازگار بود، در 

هارم و پنجم پژوهش نیز مورد تأیید های سوم، چنتیجه، فرضیه
 های صورت گرفته توسطقرار گرفت. این یافته با پژوهش

Wang, et al 2017)) ،(Dwiwardani, et al,  2017 )(Farrell, 

et al, 2015)  و(Estephan, 2005)  که به بررسي ارتباط بین
ی مثبت و ادراک فروتني و رضایت زناشویي پرداختند و رابطه

معناداری را گزارش کردند، همسو است. به عبارت دیگر، 

های سازگار از نشان داده شد که یك وجه تمایز مهم بین زوج
های ناسازگار، میزان ادراکي است که همسران نسبت به زوج

های ای که زوجفروتني شریك و همسر خود دارند؛ به گونه
سر خود دارای سازگاری بیشتر، ادراک بیشتری از فروتني هم

هایي مانند های ناسازگار بیشتر ویژگيداشتند و در مقابل، زوج
این توجهي به شریك و جسارت داشتند. خودخواهي، بي

، به عنوان اولین پژوهشي در داخل کشور که به پژوهش
در سازگاری زناشویي  ادراکاتبررسي نقش فروتني و 

اده از تواند با استفپرداخت، نشان داد که ادراک فروتني مي

سازوکارهای مختلفي مثل تنظیم تعهد فرد نسبت به همسرش، 
های بیني کند و زوجسازگاری زناشویي را به خوبي پیش

بیني و تفکیك در مقایسه با سازگار را با بیشترین توان پیش
های ناسازگار تفکیك سایر متغیرهای مورد مطالعه، از زوج

کمتری در همسر دهد. به عبارت دیگر، وقتي افراد فروتني 
کنند، متعاقباً او را به صورت خودخواه و متکبر، خود درک مي

ی زناشویي خود را به صورت ناسازگارتر و در نتیجه، رابطه
کنند که منجر به تعهد، علاقه و کیفیت ارتباطي درک مي

شود. در مقابل، وقتي ها ميی زناشویي آنکمتری در رابطه

بینند )یعني، ریك خود ميافراد، خودخواهي کمتری در ش
ای که به نیازهای درگیر شدن بیشتر در رفتارهای فداکارانه

دهند(، رابطه و شریك نسبت به نیازهای فردی اولویت مي

ی خود آر یك شریك خود را به صورت فروتن و رابطه
کنند که در آن با ی با کیفیت و ارضا کننده ارزیابي ميرابطه
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د نیاز و کافي، بهتر در جهت دریافت توجه و محبت مور
 دارند.ارضای نیازهای متقابل و پیشرفت در رابطه قدم بر مي

ره توان به نمونه آن اشاهای این پژوهش ميمحدودیت از
واز آنجا که این پژوهش بر روی زنان متأهل شهر اه از .کرد

 زنان دیگرآن را به نمونه مردان و تعمیم صورت گرفت، 

شود پیشنهاد مي بنابراین .مواجه مي کندبا مشکل جامعه 
و  های دیگر هم انجام شودبر روی جامعههای آینده، پژوهش

رار های جنسیتي را نیز در این بین مورد بررسي قنقش تفاوت

ها نیز توصیه دهند. استفاده از مصاحبه در کنار پرسشنامه
ند کنترل برخي از متغیرهای تاثیرگذار مانهمچنین  شود.مي
 وندان فرز اجتماعي، تعداد-طح تحصیلات، پایگاه اقتصادیس

به  تر کمك کند.به دست آوردن نتایج دقیقدر تواند غیره مي
شود در هنگام پیشنهاد مي مشاوران خانواده و ازدواج

ي ها، به سنجش حس قدردانزوج کار با ازدواج و یمشاوره
ی ورهاها بپردازند تا درک بهتری نسبت به باو فروتني آن

-د ميافراد در این زمینه در بین همسران به دست آید؛ یشنها

ای های با زوجشود درمانگران در زمینه انجام کار مشاوره

و  يهای مبتني بر قدردانناسازگار از مداخلات و یا تمرین
اری های مربوطه در جهت برگزاستفاده کنند. سازمان فروتني
وتني ناشویي و ادراک فرها در جهت ارتقای قدرداني زکارگاه

 هایي را صورت دهند. ریزیها برنامهدر زوج
 

 سپاسگزاری

شرکت کنندگان در پژوهش، مرکز علوم رفتاری از همه 
اه دانشگاه شهید چمران اهواز، شوراهای حل اختلاف و دادگ

 خانواده شهر اهواز کمال تشکر و قدرداني را داریم.
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